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Markhot Ferenc
Oktatokorhaz és Rendelointézet

MEGBIZASI SZERZODES

amely létrejott

egyrészrbl a Markhot Ferenc Oktatékorhaz és Rendeldintézet (3300 Eger, Széchenyi u. 27-29.,
adészam: 15813839-2-10, képviseli: Dr. Vacity Jozsef fmgazgato) mint Megbizd (a tovéabbiakban:
Megbizo),

masrészrél a Csanalosi Gdbor (székhely: 3390 Fiizesabony, Temet6é ut 62., adoszam: 69173800-1-30,
mint Megbizott, (tovabbiakban Megbizott)

Megbizott részérdl a Megbizasi szerzddésben vallalt feladatot ellatja Csanalosi Gabor, telefon: 06 20 522
6662, email: csanalosig@gmail.com).

(Megbizo és Megbizott a tovabbiakban egyiitt: Felek)
Felek kozott az alabbi feltételek mellett:

1. Megbizott e szerzédés keretében a Markhot Ferenc Oktatokorhaz és Rendeldintézet
részére teljesiti a jelen szerzddés 1. szamu mellékletében meghatarozott feladatok barmelyikét azok
felmeriilése, sziikségessége esetén a jogszabalyokban foglalt gyakorisaggal vagy a Megbiz6 utasitasai
alapjan.

2. A feladat ellatasahoz szitkséges targyi feltételeket a Markhot Ferenc Korhaz Megbizd biztositja a targyi
feltételeket.

3. Felek megallapodnak, hogy a Megbizott a jelen szerz6dés szerinti feladatait a Megbizo altal miikodtetett
Markhot Ferenc Kérhaz orvosigazgatojanak utasitdsai szerint latja el.

4. Felek megallapodnak, hogy a Megbizott a jelen szerzddés szerinti feladatalt a Megbizo igényeinek
megfeleléen a kitlizott hatarido betartasaval 1atja el.

5. Megbizott a szerz6désben rogzitett feladatok teljesitését elvallalja és kijelenti, hogy a egyéni vallalkozé
és rendelkezik a jelen szerz6dés szerinti feladatok teljesitéséhez sziikséges szakmai feltetelekkel és
kijelenti, hogy a tevékenységéért teljeskoriien feleldsséget vallal.

6. Megbizott e szerzddés teljesitése sordn a feladatot a t6le szakmailag elvarhaté legnagyobb
gondossaggal, a Megbizd érdekében eljarva koteles végezni. Megbizott a munka sordn szorosan
egyiittmiikddik a Megbiz6 kijelolt képviselivel, mas megbizottjaival, munkavallaloival.

7. Felek megéllapodnak, hogy a Megbizo helyiségeit, eszkzoket a Megbizott a feladatai ellatasahoz
szitkséges mértékben jogosult hasznalni.

8. A Felek a szerz6dés alapjan netté 800.000-Ft+Afa, - figyelemmel a Megbizott alanyi adomentességére
- brutté 800.000,- Ft/hé megbizasi dijban allapodnak meg, melyet Megbizé a targyhot kovetd 5.
napjaig kiallitott szamla alapjan a szamla beérkezését6l szamitott 8 napon beliil atutalassal teljesiti a
Megbizasi dijat a Megbizott szamlajara.
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8.1. A megbizasi dij a feladat ellatasaval kapcsolatos 6sszes koltséget tartalmazza.

A megbizasi dij tartalmazza a szakmacsoportos tovabbképzésekért jar6 kreditek jovairasanak koltségeit
és a 4/2016. (III. 5.) NFM rendelet szerinti az Orszdgos Atomenergia Hivatal egyes kozigazgatasi
eljarasaiért és igazgatasi jellegli szolgaltatasaiért fizetendd dijakrdl szolé rendelet hatalya ald tartozo
engedélyezési eljarasi dijak koltségét is.

A megbizasi dij tartalmazza a szakmacsoportos tovabbképzésekért jaro kreditek jovairasanak koltségeit
is.

A megbizott vallalja tovabba az 5 évenként kotelezd sugarvédelmi képzések teljes koltségét az
intézmény kozalkalmazottai szamara.

8.2. Felek megallapodnak abban, hogy a szerzddéskotéskor még nem ismert, a felsorolt feladatokkal
kapcsolatos, jogszabélyban el6irt pénziigyi kételezettség nem terheli a Megbizottat, a szerz6déskotést
kdvetden eldirt, ujonnan keletkezd dijfizetési vagy egyéb fizetési kotelezettség Megbizét terheli.

9. Megbizd részérél a teljesités igazolasdra a Markhot Ferenc Korhdz Megbiz6 részérél az alabbiak
jogosultak:
-Intézeti feladatokat: Megbiz6 Orvosigazgatdja
-Radiologia osztéllyal kapcsolatos feladatokat: a Radioldgiai Osztaly vezetdje, tavollétében helyettese
-Izotopdiagnosztikai osztallyal kapcsolatos feladatokat: az Izotopdiagnosztikai Osztaly vezetdje,
tavollétében helyettese

10. Kapcsolattartok:
A Megbizd 1észér6l a szerzodésnél kapcsolattarté: Dr. Maszarovics Zoltan 06-20-329-7525,
orvosigazgato@mfkh.hu
Megbizott részérél: Csandlosi Gabor, telefon: 06 20 522 6662, email: csanalosig@gmail.com

11. A Megbizott kotelezettséget véllal arra, hogy gondosan kezeli a feladat ellatdsdhoz sziikséges
miiszereket, eszkdzoket, egyben tudomasul veszi, hogy az ezekben keletkezett karokért felel és - ha a
karok bekdvetkezésében feleldsség terheli - az okozott kart kiteles megtériteni.

Megbizott kijelenti, hogy rendelkezik a feladatok ellatasahoz sziikséges BFKH MMFF 4ltal hitelesitett
méroeszkdzokkel.

12. Megbizott tevékenysége soran gondatlan karokozas esetén is feleldsséggel tartozik a Megblzonak €s
koteles az okozott kart megtériteni.

13. Szerz6d6 felek megallapodnak abban, hogy amennyiben Megbizott a jelen szerz6dés alapjan végzett
tevékenység keretében harmadik személynek kart okoz, akkor a Ptk. dltaldnos szabdlyai szerint kell
helytallnia.

14. A jelen szerzédés nem létesit munkaviszonyt vagy kdzalkalmazotti jogviszonyt.

15. Megbizott a tevékenységébe tartozd feladatai ellatdsa soran vallalja betartani a Megbizod belsé
szabalyzataiban foglaltakat. Megbizott feladatait a legjobb tudésa szerint kételes végezni. Megbizott
koteles az orvosi titkot, a gazdasagi titkot, az Intézet j6 hirét megtartani, névelni.

16. Titoktartasi szabaly:

Megbizottat titoktartasi kotelezettség terheli. Ennek megfeleléen a Megbizott kiteles a rendelkezésére
bocsdtott, az intézményre, Megbizottra vonatkozd adatokat titkosként kezelni, az adatvédelmi t6rvény
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szabdlyai szerint eljarni. Megbizott tudomasul veszi, hogy a rendelkezésére bocsatoit adatok,
informaciok a Megbizd tulajdonat képezik, azokat Megbizott semmilyen forméaban e szerzédésben
eldirt feladatokon kiviil masra és mashol fel nem hasznalhatja. A Megbizott a tudomadséra jut6 adatokat
— intézményi belsd informdciok, orvosi titok, tizleti titok - a Megbizo irasbeli hozzéjarulasa nélkiil mas
személyek, igy természetes és/vagy jogi személy részére nem adhatja ki. A korhdz, illetve Megbizo
mindségiigyi rendszerében késziilt minden dokumentum, el6irds, utasitds és bizonylat titkos, kiilsé fél
szaméara nem adhato ki.

17. Jelen szerz8dés az alairastol szamitott 12 honapos id6tartamra jon létre. A szerzédés id6tartama alatt
barmely fél a masik féllel frdsban kozolt, indokolas kotelezettség nélkiilli felmondasaval a jelen
szerzddést 30 napos hataridével megsziintetheti. A szerz6dés felmondéasanak ideje alatt mindkét fél
koteles a jelen szerzédés szerinti kotelezettségeit teljesiteni, tovabba kotelesek a Felek egymassal
elszamolni. Jelen szerzédést a Felek kozds megallapodasukkal is megsziintethetik. Ebben az esetben is
kotelesek egymadssal elszamolni, a szerz6dés megsz(inésének napjaig szerzodésszerlien teljesiteni,
kiilonds tekintettel a megfelel6 nyilvantartasok, dokumentéciok, igazolasok vezetésére, kiallitasara.

A szerz6dés megsziinik barmely szerz6dé fél jogutoéd nélkilli megsziinésével, vagy a Megbizott
jogutddlassal torténd megszlinésével.

A szerzddés megsziinik a Felek erre vonatkozo kdzds irasbeli akaratnyilvanitésaval.

A szerz6dést azonnali hatallyal barmelyik Fél megsziintetheti, ha a masik Fél stlyos szerzédésszegést
kovet el.

Stlyos szerzddésszegének mindsil kiiléndsen:

- barmely szerz6d6 £él jelen szerzédésben foglalt kitelezettségének nem tesz eleget,

- egyéb, jelen szerz6désben meghatarozott feltétel nem teljesiil.

A Megbizd a jelen szerzédést azonnali hatdllyal megsziintetheti, amennyiben a Megbizott olyan
magatartast tandsit, mellyel a Megbiz6 érdekeit sulyosan sérti vagy veszélyezteti. Az azonnali hatalyu
megsziintetés joga a Megbizdt akkor is megilleti, ha Megbizd magatartdsabol eredéen kar nem
kovetkezett be, de ezt a koriilményt nem a Megbizott magatartasa idézte el, a kar bekovetkeztének
elharitasaban, illetve cs6kkentésében a Megbizott nem vett részt.

A Megbizd a szerzddést azonnali hatéllyal megsziintetheti, ha a Megbizott a Megbizott {izleti titkat
harmadik személynek kiszolgaltatja, vagy maga a Megbiz6 engedélye nélkiil maga hasznalja fel.

A Megbizott a szerzédést azonnali hatallyal megsziintetheti, ha a Megbiz6 stlyos szerzédésszegd
magatartast kovet el, ilyennek tekintendé a Megbizott oldalardl, ha a Megbizd az altala kiadott
teljesitési igazolas ellenére a megbizasi dijat a Megbizott irasbeli felszélitasa ellenére 30 napon til nem

fizeti ki.

18. Megbizott kijelenti, hogy a nemzeti vagyonrdl sz6l6 2011. évi CXCVI. torvény szerinti atlathato
szervezetnek mindsiil. Kotelezettséget vallal tovabba arra, hogy amennyiben a helyzetében olyan
valtozas kovetkezik be, amely miatt a tovabbiakban nem mindsiil atlathaté szervezetnek, ugy azt a
valtozas bekovetkezésétdl szamitott 8 napon beliil koteles a Markhot Ferenc Oktatokérhaz és
Rendeldintézet részére irasban bejelenteni.

19. Megbizott kijelenti azt is, hogy tisztdban van a nemzeti vagyonrdl sz6l6 torvény atlathat6 szervezetre
vonatkozé elbirdsaval. Az dllamhéztartasrol szold 2011. évi CXCV. torvény 41. §-a alapjan kdzponti
kéltségvetési kiadasi elbiranyzatok terhére olyan jogi személlyel, jogi személyiséggel nem rendelkez6
szervezettel nem kothetd érvényesen visszterhes szerzédés, illetve létrejott ilyen szerzddés alapjan
nem teljesithet kifizetés, amely szervezet nem mindésiil atlathatd szervezetnek. A kotelezettségvallald
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ezen feltétel ellendrzése céljabol, a szerzodésbol eredd kovetelések eléviiléséig jogosult a jogi
személy, jogi személyiséggel nem rendelkezé szervezet atlathatosigaval 6sszefiiggd adatokat kezelni.

20. Szerz6déses partner kijelenti, hogy amennyiben a szerzédés teljesitése sordn barmelyikik altal
személyes adatok megismerésére, kezelésére, vagy adatfeldolgozasra keriil sor, tevékenységiik sordn
az Burépai Parlament és a Tandcs (EU) 2016/679 rendelete (2016. aprilis 27.) a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérsl és az ilyen adatok szabad
aramlasarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl (altalanos adatvédelmi
rendelet), tovabba az informacids 6nrendelkezési jogrol és az informécidszabadsagrol sz6lé 2011. évi
CXII. torvény, az allami és onkormanyzati szervek elektronikus informéciébiztonsagarol szolé 2013.
évi L. torvény és a vonatkozd egyéb magyar jogszabalyok eléirdsainak megfeleléen jar el. Ennek
érdekében megteszi a sziikséges technikai intézkedéseket az adatok és informéciok jogosulatlan
megismerése, tovabbitasa, modositasa vagy megsemmisitése ellen.

21. Mindkét Fél megerdsiti, hogy nem hagyatkozik a masik Fél olyan
nyilatkozatéra, vagy kotelezettségvallalasara, amely nem szerepel konkrétan
a jelen megallapoddsban, tovabbd nem valik a szerz6dés tartalmava a  2013.
¢vi V. torvény 6:63§ (5) bekezdésében felsoroltak.

22. Felek jelen szerz6dés alairasaval egyidejlileg nyilatkoznak és szavatolnak, hogy a jelen pontban
megjelolt kapcsolattartd személyek hozzajarulasat beszerezték a fenti adataik jelen szerzédésben valod
feltlintetéséhez, és azoknak jelen szerzddés teljesitése érdekében a masik fél 4ltal valé felhasznalasihoz.

23. Jelen szerzddésben nem szabalyozott kérdésekben a Ptk. megbizasra vonatkoz6 rendelkezései az
iranyadok.

Jelen szerzodést felek, mint akaratukkal mindenben megegyez6t jovahagyolag irtak ala.

Eger, 2020.10.06.

Dr. Vacity Jozsef -
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y Csanalosi sz’bor EV.
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1. szamn melléklet

I. Feladatok:

1. 60/2003. (X. 20.) ESzCsM rendelet szerinti, az egészségiigyi szolgaltatasok nyljtasahoz sziikséges
szakmai minimumfeltételekrdl alapjan ionizald sugarzassal jar6 orvosi eljarasok vonatkozasaban
konzultacié és tandcsadas érdekében elérhetd fizikusi feladatellatas biztositasa a radiologiai és a
nukledris medicina osztalyon

2. 1996. évi CXVI. térvény az atomenergiarol szolo tv. és a487/2015. (XII. 30.) Korm. rendelet
alapjéan, az ioniz4ld sugarzas elleni védelemrdl és a kapcsolodd engedélyezési, jelentési és
ellenérzési rendszerrdl, 27/2018. (I1. 28.) Korm. rendelet az egyes atomenergetikai targyt
kormanyrendeletek alapjan ellatja a sugarvédelmi szakért6 és az intézeti sugarvédelmi szervezet
vezetO feladatait

LI

21/2018. (VIL. 9.) EMMI rendelet Az egészségiigyi szolgaltatasok nytijtasa sordn ionizal6
sugarzasnak nem munkakori kotelezettségiik keretében kitett személyek egészségvédelmének
szabalyairdl.

4, Az intézmény Személyi Dozimetriai Nyilvantartasival kapcsolatos ligyintézések, kapcsolattartas a
Orszagos Személyi Dozimetriai Szolgélattal (0SzDSz), adatszolgaltatdsok, jelentések készitése.

5. 4/2009. (III. 17.) EiiM rendelet szerinti, az orvostechnikai eszk6z6kr6! hatélya ald tartozo
radioldgiai eszkozok feliilvizsgalatainak feliigyelete

6. Az 5 évente kotelezd sugarvédelmi képzés biztositasa az intézet kozalkalmazottai szamara

7. A radioaktiv anyagok nyilvantartasanak a radioaktiv anyagok nyilvantartasanak és ellendrzésének
rendjérdl, valamint a kapcsolodo adatszolgaltatasrdl szo16 11/2010 (111.4.) KHEM rendelet és az
atomenergiarol szo16 1996. évi CXVI. térvény alapjan a radioaktiv anyagok helyi és kozponti
elektronikus nyilvantartési kotelezettségének teljesitése

II. Fizikusként az alabbi feladatok ellatasaban mikoédik kozre:

a) a betegek és az orvosi sugarterhelésnek kitett mds személyek sugarvédelmének optimdlésa,
beleértve a diagnosztikai vonatkoztatési szintek alkalmazasat is,

b) a radiolégiai eljarasok sordn hasznalt berendezések mindségbiztositdsi programjdnak
meghatarozasa és végrehajtasanak ellenérzése,

c) abesugarzas-tervezése, és dozimetriai vizsgalatok végrehajtasa,

d) aklinikai audit szervezése és feliigyelete,

e) az Uj berendezések iizembe helyezésekor végzett atvételi és lizemképességi vizsgalatdanak
feliigyelete, _ :

f)  az 0j berendezések beszerzését megeldzden az azokkal, és a helyiségek kialakitdsdval szemben
tamasztott kovetelmények kialakitasa, ellenérzése, ’ o

h) a baleseti, nem tervezett, szandékolatlan és nem a besugarzasi terv szerint végrehajtott
besugarzasok szerinti események kivizsgdldsa, és a nyilvantartd rendszer tizemeltetése, az események
elemzése,
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i) a sugarvédelem fejlesztéséhez sziikséges berendezések és véddeszkozok beszerzésére vonatkozod
tanacsadas, és

j) az engedélyes munkavéallaldinak berendezések iizemeltetésére vonatkozd belséd képzése, a veliik
folytatott rendszeres konzultacio.

A Megbizott fizikus felelés a dozimetridért, beleértve a betegeken és az orvosi sugarterhelésnek kitett
egy€b személyeken alkalmazott dozisok értékelése céljabol végzett fizikai méréseket.

I11. Egyéb feladatok:

1. annak biztositdsa, hogy a sugarzassal folytatott munkavégzés a vonatkozo el6irdsok és az MSSZ-ben

foglalt szabalyok betartadsaval térténjen,

2. az MSSZ elkészitése, vagy a sugarvédelmi szakértével torténd elkészittetése,

3. munkahelyi monitorozé program végrehajtasdnak feliigyelete és az ezzel kapcsolatban keletkezett

dokumentacio kezelése,

4. részvétel a munkatervek kidolgozasaban, azok sugéarvédelmi véleményezésével,

5. jelentések készitése a vezetOk részére,

6. 1j munkavallalok esetén az adott tevékenységre vonatkoz6 specidlis sugarvédelmi szabalyok és

eljarasok megismertetésének és ezen dokumentumok ellenérzése,

7. a sugarveszélyes munkahelyen dolgozok tajékoztatasa, oktatdsdnak megszervezése, valamint az

oktatasban valo részvétel nyilvantartdsa, munkakori alkalmassagi orvosi vizsgalatanak szervezése és

nyilvantartasdnak vezetése, személyi sugarterhelése ellendérzésének megszervezése és eredményének

nyilvéantartésa,

8. 1y sugarveszélyes eljaras, modszer bevezetésekor az erre vonatkozo sugarvédelmi eléirdsok kidolgozésa,

illetve kidolgoztatasa, sugarvédelmi szempontbol hozzajarulés az 1j eljaras alkalmazasahoz,

9. arelevans biztonsagi ¢s figyelmeztetd rendszerek allapotanak rendszeres értékelése,

10. a sugarvédelmi célokat szolgaldo késziilékek és eszkdzok folyamatos karbantartasarol és kiilon

jogszabalyban eldirt rendszeres hitelesittetésérdl, kalibralédsarol valé gondoskodés,

11. a sugarvédelmet érintd javitasi, karbantartasi munkakat kovetd mérések, mérési jegyzOkonyvek

nyilvantartésa,

12. a sugérveszélyes munkahely kérnyezetének sugarvédelmi szempontbol térténd ellenérzése,

13. a veszélyhelyzeti sugarzasi helyzetekkel 0sszefiiggd megel6z6, felkésziilési és elharitasi

tevékenységben valo részvétel,

14. a sugarveszélyes munkahelyek munkavédelmi szemléjén €s a hatosagi ellendrzésben vald részvétel,

15. az atomenergia alkalmazdjanak e rendelet szerinti hatosigi engedélyeinek nyilvantartasa és
——érvényességének—feliigyelete;—sziikség-esetén—atalakitasanak,—a-tevékenység-megsziintetése-esetén—pedig——

visszavonasanak kezdeményezése,

16. a hatosagokkal val6 kapcesolattartas, résziikre adatszolgaltatas,

17. A radioaktiv anyagok nyilvantartasanak ¢€s ellenorzésének rendjérdél, valamint a kapcsoldédd

adatszolgaltatasrol sz6l6 rendelet szerinti helyi nyilvantartis megfelelé mdodon térténd vezetése.

18. Radioaktiv anyag igényléséhez valé hozzajarulas, felhasznalasanak ellendrzése, eltavolitasanak

megszervezése és ezek nyilvantartasa,

19. A radioaktiv anyag telephelyen beliili mozgatasanak el6zetes jovahagyasa,

20. Uj sugérveszélyes eljards, modszer bevezetésekor az erre vonatkozd sugdrvédelmi elSirdsok

kidolgozasa, illetve kidolgoztatasa, sugarvédelmi szempontbdl hozzéjarulés az 1j eljaras alkalmazasahoz,

21. A munkateriilet esetleges radioaktiv szennyezédésének ellendrzésére és a szennyezettség-mentesitésre

vonatkozo elméleti és gyakorlati képzés biztositasa a dolgozok részére,

22. A radioaktiv hulladékok gylijtésére, tarolasara €s kezelésére vonatkoz6 nyilvantartasok feliigyelete, a

kibocsatott anyagok radioaktivitasdnak ellenérzésének nyilvantartasa.
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1V. Szakértoi feladatok:

Az atomenergia alkalmazojanak a foglalkozasi és a lakossdgi sugdrterheléssel kapcsolatban
alkalmazand6 jogszabalyi el6irasoknak valé megfeleléssel Gsszefiiggd kérdésekben torténd tanacsadas
érdekében sugarvédelmi szakértéi tevékenység

A sugarvédelmi szakért6 altal nyujtott tandcsadas sziikség esetén az aldbbiakra terjed ki:

a) optimalas €s a megfelelé dozismegszoritdsok megallapitasa;

b) 0j létesitmények tervei és 0j vagy megvaltoztatott sugarforrasok tizembe helyezhetsége, tekintettel
azok sugéarvédelmi szempontbol fontos miszaki, tervezési, biztonsagi jellemzoire és a figyelmeztetd
eszkozokre;

¢) az ellen6rzott €s a feltigyelt tertiletek kategorizélasa;

d) a munkavallalok kategdridkba sorolasa;

e¢) a munkahelyi €s a személyi monitoringprogramok és a kapcsolodo személyi dozimetriai ellenbrzés;

/) amegfeleld sugarzasmonitoringot végzd eszkzok;

g) a mindségbiztositas;

h) a kdrnyezeti monitoringprogram;

i) a radioaktiv hulladékok kezelésére vonatkozé intézkedések;

j) a balesetek és a rendkiviili események megelézése érdekében megteendd intézkedések;

k) a veszélyhelyzeti sugérzasi helyzetekre valo felkésziilés és azok elharitasa;

1) a sugarterhelésnek kitett munkavallalok képzési és tovabbképzési programjai;

m)a balesetek és a rendkiviili események kivizsgldsa és eclemzése €s a megfeleld kiigazit6
intézkedések;

n) a varandos, az anyatejet ado és a szoptaté munkavallalok foglalkoztatasanak feltételei;

o) a megfelelé dokumentaciok, példiul az elézetes kockézatértékelések és az irasbeli eljarasok
elkészitése.

Az atomenergia alkalmazojanak kotelezden ki kell kérnie a sugarvédelmi szakértd véleményét:

aa) a védbfelszerelés és a méromiiszerek ellenérzése €s tesztelése,

ab) a 1étesitmények terveinek elézetes, sugarvédelmi szempontu, teljes kort feliilvizsgalata,

ac) 0j és megvaltoztatott sugarforrasok ilizembe helyezésre vald atvétele sugarvédelmi szempontok
alapjan,

ad) a védofelszerelés és a védelmi technikak hatdsossdgéanak rendszeres ellendrzése,

ae) a mérémiiszerek rendszeres hitelesitése, valamint iizemképességiik és helyes hasznalatuk rendszeres

ellendrzése,

b) a) a lakossag tagjainak optimalis védelmét valositja meg és tartja fenn,
b) hatdségi eldiras arra kotelezi, lizembe helyezi a kérnyezet radioaktiv szennyezédése és a lakossag tagjai
sugarterhelése értékeléséhez sziikséges paraméterek mérésére alkalmas berendezéseket, és bevezeti a
vonatkozo eljarasokat,
c) ellendrzi a b) pontban emlitett berendezések hatékonysagat és karbantartdsat, valamint gondoskodik a
mérdémiuszerek rendszeres kalibralasarél.”

V. Intézeti sugarvédelmi megbizotti feladatok:

Megbiz6 szervezetén beliili sugarvédelmi feladatok felligyelete és ellatasa

A tevékenység, a sugarveszélyes munkahely és az alkalmazott berendezés jellegétdl fiiggben a
sugarvédelmi megbizott altal ellatott feladatok az alédbbiakra terjednek ki:
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1. annak biztositasa, hogy a sugarzassal folytatott munkavégzés a vonatkozo eléirdsok és az MSSZ-ben
foglalt szabalyok betartasaval torténjen,

2. az MSSZ elkészitése, vagy a sugarvédelmi szakértGvel térténd elkészittetése,

3. munkahelyi monitoroz6 program végrehajtisanak feliigyelete és az ezzel kapcsolatban keletkezett
dokumentécio kezelése,

4. részvétel a munkatervek kidolgozasaban, azok sugarvédelmi véleményezésével,

5. jelentések készitése a vezetbk részére,

6. az adott tevékenységre vonatkozo specidlis sugarvédelmi szabalyok és eljarasok megismertetése az 1j
munkavallalékkal és ennek dokumentalasa,

7. a sugarveszélyes munkahelyen dolgozok tajékoztatasa, oktatdsanak megszervezése, valamint az
oktatasban valé részvétel nyilvantartasa, munkakori alkalmassagi orvosi vizsgalatanak szervezése és
nyilvantartdsanak vezetése, személyi sugarterhelése ellenérzésének megszervezése és eredményének
nyilvantartésa,

8. radioaktiv anyag igényléséhez wvalé hozzajarulas, felhasznaldsdnak iddszakos ellentrzése,
eltavolitadsanak megszervezése €s ezek nyilvantartasa,

9. a radioaktiv anyag telephelyen beliili mozgatasanak engedélyezése,

10. Gj sugarvesz€lyes eljaras, modszer bevezetésekor az erre vonatkoz6 sugarvédelmi el6irasok
kidolgozasa, illetve kidolgoztatasa, sugarvédelmi szempontbol hozzajarulas az 1ij eljaras alkalmazasahoz,

11. a munkateriilet esetleges radioaktiv szennyezO0désének ellenérzése és a szennyezettség-mentesités
iranyitasa,

12. a relevéans biztonsagi €s figyelmezteté rendszerek allapotanak rendszeres értékelése,

13. a sugarvédelmi célokat szolgald késziilékek és eszkozok folyamatos karbantartasardl és kiilon
jogszabalyban el6irt rendszeres hitelesittetésérél, kalibralasarol vald gondoskodas,

14. a sugarvédelmet érintd javitdsi, karbantartdsi munkakat kovetd mérések, mérési jegyzOkonyvek
nyilvantartasa,

15. a radioaktiv hulladékok gyiijtésének, tarolasanak és kezelésének feliigyelete, a kibocsatott anyagok
radioaktivitdsanak ellenérzése és nyilvantartasa,

16. a sugarveszélyes munkahely kornyezetének sugarvédelmi szempontbdl torténd ellendrzése,

17. a veszélyhelyzeti sugarzasi helyzetekkel Osszefliggd megel6z0, felkésziilési és elharitasi
tevékenységben vald részvétel,

18. a sugarveszélyes munkahelyek munkavédelmi szemléjén €s a hatésagi ellenérzésben vald részvétel,

19. az atomenergia alkalmazo6janak e rendelet szerinti hatdésagi engedélyeinek nyilvantartasa és
érvényességének felligyelete, sziikség esetén atalakitasanak, a tevékenység megsziintetése esetén pedig
visszavonasanak kezdeményezése,

———20-ahatésagokkal-vald-kapcsolattartas, résziikre-adatszolgaltatas;
21. az e rendeletben elbirt bejelentési kotelezettség teljesitése,
22. a sugarvédelmi szakértdvel valo kapcesolattartas,
23. mindazon sugarvédelmi feladat ellatasa, amelyet jogszabaly, az MSSZ, vagy az atomenergia
alkalmazdja irasban a feladatkérébe utal,
24. a radioaktiv anyagok nyilvantartasanak és ellendrzésének rendjér6l, valamint a kapcsolodo
adatszolgaltatasrol sz616 rendelet szerinti helyi nyilvantartds megfelelé6 modon torténd vezetése.
Sugéarvédelmi szolgalat Iétrehozésa esetén, elkésziti ennek feladatait és kovetelményeit 16gzitd
Létesitményi Sugarvédelmi Szabalyzatot (a tovabbiakban: [.SSZ).

Bejelentés nélkiili ellen6rzést végezhet, amely Kkiterjed a teljes sugarvédelmi rendszerre beleértve a
védelmi eszk6z hasznalatra €és a biztonsdgos tizemeltetésre is. Pl: Olomarnyékolas épsége
szurdprobaszeriien, vagy rendellenes tizemeltetés gyantija esetén.

Id6északonkénti dozis teljesitmény ellendrzés az operator térben €s a bejarati ajto kiilso feliiletén.
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(Védett helyeken a ddzis nem lehet nagyobb, mint 40uSv/hét.(SvyMb)
Kérnyezeti sugérterhelés (kiilsd) 6uSv/hét.)

Munkavallalok oktatdsa az aktualis valtozasokrdl, sugdrvédelmi kotelezettségekrdl, oktatdsi névsor,
oktatasi nyilvantartas vezetése.

VI. Nyilvintartisok vezetése:

A sugarvédelmi megbizott nyilvan tartas vezet az alabbi adatokrdl:

- munkavallalok OSSKI TLD doziméter adatok

- oktatasok

- orvosi alkalmassagi vizsgalatok

- késziilékek karbantartdsa/mindség biztositasa (ha erre a feladatra nem jeldlnek ki mas személyt) de a
dokumentaciodbol masolattatot kell megérizni, karbantartasi jegyzékonyvek, miiszaki igazolasok (atvételi
vizsgalat 1 késziilék esetén vagy MKEH hitelesités/kalibracios jegyzokonyvek

- késziilékek adati (hatdsagi nyilvantartas)

- hat6ségi engedélyek

- kiils6 munkavallalok és oktatasuk,

- sugarvédelmi mérések és adati/jegyz6konyvek

- rendkiviili események kivizsgalasardl szol6 jegyzkonyvek, jelentések

- épitészeti sugarvédelmi feltételekre vonatkozé informacidk vagy tervek

- éves mindség ellenérzd program dokumentacioja (kérdés lista ellendrzése)

- paciens dozissal kapcsolatos rendkiviili események, feljegyzések, jegyzokonyvek.

VII. Bejelentési kitelezettségek teljesitése:

Bejelentési kotelezettségeknek az osztaly a sugarvédelmi megbizottal vagy a sugarvédelmi szolgalat
egylittmiikodésével kozosen tesz eleget. Rendkiviili esemény esetén a sugarvédelmi szakért$ segitségét
kéri. A bejelentés formajat az OAH altal megkért formaban teszi meg.
- lizemeltetésének megsziintetését, legalabb 30 nappal a tevékenység megsziintetését megelézden,
- tulajdonjoga megszerzését, legalabb 30 nappal a tulajdonjog tervezett megszerzését megeldzden,
- haszndlata barmilyen jogcimen torténd atengedését, legalabb 10 nappal a hasznalat tervezett atengedését
megel6zben,

- engedélyezett MSSZ-ben 1év6 adatok megvaltoztatasat a legkésébb 15 nappal a valtozast kovetSen.







