Megbizasi szerz6dés
(1. rész vonatkozaséban)

mely létrejétt egyrészrl Markhot Ferenc Oktatokérhdz és RendelGintézet (székhely: 3300 Eger, Széchenyi u. 27-29,,
addszam:15813839-2-10, képviseletében eljar: Dr. Vacity Jozsef fOigazgatd, szamlaszam: 10035003-00333111-
00000000), mint Meghizo (tovabbiakban: Megbizd)

masrészrél

Szabadfoglalkozdst egyéni vallalkozénak mindsUil6 kételezett esetében:

Dr. Vass Istvan (székhelye: 3525 Miskolc, Bruckner Gy. utca 90., egyéni véllalkozéi azonosité 597076189; képviseli: Dr.
Vass lIstvdn, bankszdmlaszama:10400690-50526875-49661000, adészdma: 68661966-1-25 feleldsségbiztositd neve,
Allianz Hungéria Zrt., kétvényszam: AHB932539261, személyesen eljard orvos szakvizsga megnevezése: urologia,
megszerzésének iddpontja: 1994.11.09., orvosi pecsétszam: 49109) (tovabbiakban Megbizott)

kdzétt az alulirott helyen és idében, az alabbi feltételek mellett.

I.  El6zmények

Megbizé kdzbeszerzési eljdrast folytatott le ,Kézrem(kddGi/Megbizasi szerzédés keretében uroldgiai kozremikodd
szakorvosi feladatok ellatasa 3 részben” elnevezéssel, a 2015. évi CXLIIL. tdrvény (tovabbiakban: Kbt.) 112. § (1) bekezdés
b) pont szerinti uniés értékhatart el nem érd érték nyilt eljarasra vonatkozé szabalyok. :

Az eljarasbhan 3 részre lehetett ajanlatot tenni.

Jelen szerzédés az 1. részre vonatkozik. Az eljdrds nyertese a fenti rész vonatkozdsdban a Megbizott lett, igy Felek a Kbt.
elGirasai alapjan az alabbi szerz8dést kotik.

Felek rogzitik, hogy tekintettel a vonatkozé jogszabdlyi rendelkezésekre jelen szerz6dés szerinti szolgéltatas
kozrem(ikoddként ill. szabadfoglalkozasi egyéni vallalkozdként is ellathatd, személyes kdzrem(kddés utjan. Figyelemmel
arra, hogy a fenti két jogviszony szabélyozdsa nem azonos, igy jelen szerz6dés mindkét jogviszonyra vonatkoz szabalyozast
tartalmazza. Fentiek okdn a Felek régzitik, hogy amennyiben jelen szerzédés barmely rendelkezése az adott jogviszonyra
nem alkalmazhat6, ott az figyelmen kiviil kell hagyni. Felek jelen szerz6dést a kozrem(ikddéi jogviszony vonatkozasaban
kb6zrem(ikédsi szerzédésként, a szabadfoglalkozasi egyéni vallalkozdi jogviszony esetében a jogszabdlyban régzitett
megbizasi szerz8désként kezelik.

Felek régzitik, hogy a tényleges orvosi kitelezettség elldtasa vonatkozdsaban Megbizott alatt a tényleges orvosi feladatokat
ellatd személyt (szabadfoglalkozasi egyéni véllalkozd esetében figyelemmel arra, hogy az egyéni véllalkozd és a
tevékenységet elldtd orvos azonos személy, igy ennek figyelembevételével) is érteni kell.

Felek rogzitik, hogy jelen szerz6dés a kdzbeszerzési eljards valamennyi része vonatkozasaban kerllt megfogalmazasra, igy
amennyiben valamely rendelkezés valamely rész vonatkozdséban - targyandl fogva nem alkalmazhat6 - ott azt figyelmen
kivll kell hagyni.

Meghizé rdgziti, hogy a 2013. évi V. t6rvény (tovdbbiakban: Ptk.) 8:1.§ (1) bekezdés 7. pontja alapjan szerz6d hatosagnak
mind&sl.

Felek régzitik, hogy a tényleges orvosi kitelezettség ellatdsa vonatkozdsdban Megbizott alatt a tényleges orvosi feladatokat
ellatd személyt is érteni kell.

Il. AszerzG6dés targya

1. Jelen szerzédés targya a Megbizénal urolégus szakorvosi tevékenység személyes kdzremikoédés Gtjan torténd
elldtdsa, a vonatkozd jogszabalyok (kiilbndsen a 2003. évi LXXXIV. tdrvény, a 96/2003. (VIl.15.) Korm. rendelet, a
60/2003. (X. 20.) ESzCsM, rend., valamint a 1997. évi CLIV. térvény), a kozbeszerzési eljards iratanyaga, a jelen szerzédés,
a miiszaki lefrdsban meghatarozott egyéb (kiildndsen belsd) szabdlyozok, tovabba a vonatkozd szakmai protokollok és a
mindenkor hatdlyos megbiz6i NEAK-finanszirozasi szerzédés tartalma figyelembevételével a Megbizé uroldgia fekvBbeteg
osztalyan (Urologiai Osztdly szervezeti egység azonosité: 105111101, szakmakéd: 1100) és jarobeteg szakellatasban I.
Urolégiai szakrendelésen (szervezeti egység azonosits: 105121101, szakmakadd: 1100) (jarébeteg-ellatas (1)-valamint az Il.
Uroldgiai szakrendelésen (szervezeti egység azonositd: 105121102, szakmakéd: 1100 (jarébeteg-ellatas (2))

2. Meghizé megbizza Megbizottat a jelen szerzédésben foglaltak szerint a fenti feladatok ellatasaval, melyet Megbizott
elvéllal. Felek rdgzitik, hogy Megbizott, mint a vonatkozé jogszabalyok szerinti kozremiikodd Iatja el feladatat. Megbizottat a



rendelések/kezelések/dokumentéacios kotelezettségek jelen szerzédés szerinti teljesitéséért és a kezelések tényleges és
szakszer(i megvalGsitasaért eredményfeleldsség terheli, mely azonban nem terjed ki a gyégyulasi folyamatokra.

3. Felek megallapodnak abban, hogy a fenti feladatokat a Megbizottnak, mint a fenti feladatokat rendszeresen végzo,
kell6 végzettséggel, szakmagyakorldsi jogi feltételekkel, szakismerettel s gyakorlattal rendelkezd személytol elvarhatd
fokozott gondossag mellett kell ellgtnia.

4. Megbizott kijelenti, hogy a kézbeszerzési eljaras alatt megismerte az elldtand6 feladatot, az ahhoz f(iz6d6 Megbizéi,
ill. kbzérdeket, és ennek ismeretében, fentiek figyelembevételével Kijelenti, hogy a szerzédés teljesitésére képes és ezen
alkalmasséagat a szerz6dés teljes idétartama alatt fenntartja.

5. Megbizott jogosult - kivéve a szabadfoglalkozasu egyéni vallalkozéi jogviszonyt - a kdzrem{ikadd (ide értve a Kbt.
szerinti alvallalkozo fogalmat is) igénybevételére, figyelemmel a szerz6dés targyéra vonatkozd szabalyozokat is. Alvallalkozd
igénybevételénél a Kbt., a vonatkozd egészségligyi jogszabalyok és a jelen szerz3dés megkotéséhez vezets kdzbeszerzési
eljaras rendelkezései irdnyaddak.

6. A Megbizott az igénybe vett kézrem(ikddsért ~ figyelemmel az egészségligyi targyd jogszabalyokra is - gy felel,
mintha a kozremiikédsi altal végzett munkakat sajat maga végezte volna el. A jogosulatlanul igénybe vett kézremiikédék
vonatkozasaban azon hatranyos kévetkezményekért is felel, ami ezen alvallalkozdk (kOzremU(kddok) igénybevétele nélkiil
nem koévetkeztek volna be.

7. Megbizo e kdrben kifejezetten felhivia a Megbizott figyelmét a Kbt. 138-1.39.§-ban foglaltakra.

lll. A szerzédés tartalma, a felek jogai és kitelezettségei

1. Felek rogzitik, hogy a szerz&dés térzsszévege nem ismétli meg mindenben a mUszaki lefrds rendelkezéseit, azokat
a jelen torzsszOveggel egyltt kell értelmezni és alkalmazni azzal, hogy amennyiben a két anyag kozétt ellentmondéas
merdlne fel, akkor a mlszaki leiras az irdnyado, kivéve, ha a felhivasbdl més kévetkezik.

2. Megbizott nyilatkozik, figyelemmel a 2003. évi LXXXIV. tv. 11.§- ban foglaltakra, hogy jelen szerz8désben -
kézrem(kodbként - meghatdrozott tevékenységet a Megbizott a sajdt nevében és feleldsségére végzi, mig a
szabadfoglalkozas( egyéni vallalkozo esetében a Meghizé nevében végzi a Megbizott.

3. A targyi szolgéltatas lefrdsat a kdzbeszerzési eljarads iratanyaga, tovébba a vonatkozd jogszabalyok tartalmazzak,
mely jelen szerz0dés 1. sz. mellékletét képezi azzal, hogy amennyiben a m(iszaki leirds nem a teljes feladatkért tartalmazza
(pl. szakmai szokasok, protokollok szerint), akkor a tételesen fel nem sorolt feladatok is ellatandéak.

4, Felek a készenléti feladatkér fogalmat és |ényeges tartalmat a 47/2004. (V.11.) ESzCsM rendeletben foglaltaknak
megfelelGen alkalmazzék. Ennek soran a készenlét kérében a Megbizott (annak orvosi tevékenységet végzé orvosa) koteles
munkavégzésre alkalmas dllapotban, olyan helyen tartézkodni, ahonnan az értesitéstdl szamitott 40 percen belll a
teljesités helyére beér és ott a tényleges szolgaltatdst meg tudja kezdeni.

5. Meghizott kijelenti, hogy a fentiekben elvallait orvosi feladatokat a jelen szerz6désben és mellékleteiben rogzitettek
szerint teljesiti.
6. Megbizott kiilonds kételezettségei:

a.) Megbizott a tevékenység ellatdsa sordn a jelen szerzédés korébe tartozd egészségligyi ellatas

maradéktalan teljesitése, a beteg és a hozzatartoz6ik jogainak és érdekeinek teljes korl érvényesitése érdekében a
Megbizé alkalmazottaival, a Meghizd szamara munkat végzé személyekkel, szervezetekkel egylttm(kodik,
tevékenységét ezen személyekkel, szervezetekkel dsszehangolja.

b.) Megbizott kételes a feladatkoreit gy ellatni, hogy biztositott legyen a feladatok folyamatos (értve az alatt a
beosztas szerinti).és biztonsagos.ellatasa.

c.) A Megbizott jogosult (az ellatds biztonséga érdekében koteles) utasitast adni a miiszaki lefrasban adott
kérben.
d.) A Megbizott kételes a Megbizd hatdlyos szabalyzatait, valamint a betegjogi és adatvédelmi el&irdsokat

betartani. E kérben az &ltala ellatandd beteget irdsban tajékoztatni arrdl, hogy a feladatokat Megbizott orvosként
fogja elvégezni. Kételes a beleegyezs nyilatkozatot a beteggel aldiratni és a beteget annak megtételéhez szlikséges
tajékoztatassal ellatni.

e.) Megbizott tudoméasul veszi, hogy az adatkezelési jogszabdlyok megsértésébdl, illetve a tjékoztatas korébe
esb kotelezettségek elmulasztédsa szakmai szabalyszegésnek mindsl.

f.) Megbizott kteles a tevékenységével Gsszefliggd valamennyi szilkséges dokumentdcidt (nyilvantartasokat,
naplokat, illetve jegyz6kdnyveket) pontosan vezetni, aldirni. E kdrben a miiszaki lefrasban rogzitett hataskorben is
eljar. -
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g.) Megbizott koételes rendszeres, szinten tarté szakmai tanfolyamot, dokumentalhaté mddon elvégezni.
Kdteles tovabbd a mindenkor érvényben levd szakmai tovabbképzési elbirasokat a credit pontrendszer szerint
teljesiteni.

h.) A Meghizott kételezi magét, hogy a Szakmai Kollégium iranymutatdsénak megfelelen kimunkalt szakmai
protokolit alkalmazza. Amennyiben a protokoll valamely megfogalmazéasa vitatott, a szerz6d6 felek elfogadjak a
Szakmai Kollégium ez Ugyben kikért hivatalos aliasfoglalasat.

7. Megbizd tovabbi kitelezettségei:
a.) A Meghizd kételes a Megbizottat tajékoztatni a megbizés elldtdsdval Osszefliggd minden [ényeges
korilményrdl.
b.) A jelen meghizas kdrébe tartozd tevékenység elldtdsdhoz szikséges - a Megbizott altal biztositanddn kiviili

- személyi és targyi feltételeket a minimumfeltételeknek megfeleléen a Meghiz6é biztositja, amely kiterjed az
asszisztencia biztositasara is, valamint a szakma szabalyainak betartdsa mellett is el6fordulhatd szvédmények
ellatasara intenziv hatteret biztosit.

c.) A Meghizé koteles alkalmazottait és egyéb jogviszony keretében szdmdra munkat végzd partnereit
utasitdsokkal (gy elldtni, hogy a Megbizott tevékenységét szakszerlen ellathassa, de ez nem terjed ki azon
utasitdsokra, melyeket az egyes feladatok ellatdsa kérében a Megbizottnak kell a vele dolgozéknak kiadnia.

8. A teljesités helye: Markhot Ferenc Oktatokdrhaz és RendelGintézet 3300 Eger, Knézich Karoly utca 1.

9. Megbizott a jelen szerz6dés aldirasaval kotelezettséget véllal arra, hogy a jelen szerz&dés targyat képezd
feladatokat kll6ndsen a Meghbizé miikodési rendjében, és szabélyzataiban foglaltak szerint latja el.

10. Megbizd biztositja Megbizott szdméra a feladatok elldtdsahoz szlikséges - a miszaki leirdsban rogzitett - személyi

és targyi feltételeket. Ezen feltételeket a Megbizott a jelen szerzddés teljesitéséhez szlikséges mértékben ellenérték nélkil
jogosult igénybe venni. Meghizd biztositjia Meghbizott részére Meghizd munkavédelmi szabalyzataban elbirt véddeszkdzoket.
Megbizott véllalja, hogy a feladat ellatdséhoz rendelkezésre all6, Megbizd &ltal biztositott eszkdzoket, helyiségeket,
védbeszkozOket (targyi feltételek) rendeltetésszerlien és szerzédésszerlien hasznélja.

11. Felek rogzitik, hogy Megbizott részére a Meghizd az automatikus azonositdshoz szlkséges RFID eszkdzt

Jkulcstartd” forméban adja at, melyet az Informatikai Osztalyon vehet at a Megbizott. Megbizott ezt az elsé teljesitési napot
megel6z8en kételes atvenni, mert e nélkll a szerz6dés nem teljesithetd.

12. Megbiz6 biztositja tovabba a veszélyes hulladékok kezelésének biztonsdgos lehetfségét. E kdrben a Megbizott
koteles a vonatkozd szabalyok szerint gyljteni a veszélyes hulladékokat.
13. Megbizott kételes a Meghiz6t (a miiszaki leirdsban, vagy més belsd szabalyozéban régzitett személyt) a tudomasara

jutdsat kévetden haladéktalanul értesiteni minden olyan eseményrdl vagy korliményrdl, amely Megbizott szerzdésben
foglalt szolgéltatdsainak, valamint kételezettségeinek megfeleld teljesitését barmilyen mddon késleltetheti, korlatozhatja,
megnehezitheti, vagy megakaddlyozhatja. Az értesitésnek tartalmaznia kell a késedelem, illetve az akadaly okat, valamint
az annak kikiiszobdlése érdekében a Megbizott dltal megtett, vagy megtenni szandékozott intézkedéseket. Az értesités
elmulasztasabdl, késedelmébdl, hidnyossagaibdl eredd karért a Megbhizott teljes feleldsséggel tartozik.

14. Megbizott, amennyiben tevékenységét atmenetileg nem tudja ellatni (pl. betegség esetén), errdl haladéktalanul
koteles Megbizé Orvos igazgatdjat, illetve a betegellaté egységvezett haladéktalanul értesiteni. Ezen kotelezettség
elmulasztasabdl eredd karokért felel6sséggel tartozik.

15. A Megbizott esetleges - elbre lathatd - tavollétét elbre legaldbb annak kezdetét megeléz6en egy héttel koételes
bejelenteni a kapcsolattartd osztélyvezetd féorvos felé a helyettesités biztosithatésdga érdekében. A helyettesitésrdl a

———-—bejelentést-kdvetden-az-Osztalyvezetd-helyettes-gondoskodik.
16. Megbizott kdtelezettséget vallal arra, hogy az dltala végzett tevékenységhez kapcsolédd betegdokumentécidt és
teljesitmény-jelentést az eldirdsok szerint, a valdsdgnak megfelelGen regiszirélja és vezeti.

17. Megbizott nyilatkozik, és jovahagydlag tudomasul veszi, hogy a Meghizd megfelel az MSZ EN SO 9001: 2015
mindség-iranyitasi rendszer szabélyozasainak megfelelten jar el.

18. Megbizott kbtelezettséget vallal arra, hogy a Meghbizonal hatdlyos vonatkozé szabalyzataiban (kllondsen a munka-,
tliz- és balesetvédelmi szabélyzataiban) foglaltakat megismerte, az azokban foglaltakat magara nézve kotelezdnek ismeti el
és betartja. A szabdlyzatokat a Megbizd a Megbizott részére hozzaférhetbvé teszi. ;

19. Megbizott kételezettséget véllal arra, hogy a vonatkozd jogszabalyi, hatésagi elbirdsoknak és a Meghizd elvarasi
szintiének megfeleléen vezeti az egészségligyi dokumentaciét. Megbizott elldtja a sziikséges informacios feladatokat
Megbizott kiteles a feladatellatdsa sordn a nyilvantartasi kotelezettségének és adatkezelési kdtelezettségének eleget tenni,
az adatvédelem szabalyait betartani, figyelemmel a m(iszaki leirdsban rogzitettekre is.
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20. Meghbizott - kézrem(ikdddi jogviszony esetében - gazdasagi tarsasag, a feladatokat személyesen elltdé Dr. Vass
Istvdn szakorvos tudomasul veszi, hogy a Markhot Ferenc Kérhaz Kollektiv Szerz6désében irtak a Megbizottra nem
alkalmazhatéak, igy az abban irt jogosultsagok, illetve kételezettségek a Megbizottra nem hatnak ki. Amennyiben a
Megbizott szabadfoglalkozas( egyéni vallalkozd, a fentieket e jogviszonyra vonatkozd kotdtiségek szerint (azaz, hogy sajat
maga kételes a szolgaltatdst teljesiteni és alvéllalkozot, kézrem(kodst nem vehet igénybe) veszi tudomasul. N

21. Az intézményi ellatasi feladatkdrbe, kompetenciaba tartoz6 feladatelldtds sordn Meghizott tudomasul veszi, hogy be
kell tartania az Meghizé belsé szakmai szabélyzataiban foglaltakat, kiildndsen a Szervezeti és M{ikddési Szabdalyzatban, az
Adatvédelmi Szabélyzatban foglalt eléirasokat, illetSleg az Meghizd egészségligyi dokumentdcié vezetésére vonatkoz6 belsd
szabdlyzatat. Ezen szabdlyzatokat a Megbizd a szerzddés hatélybalépésével egyidejlleg a Megbizott részére teljes kbrben
hozzaférhetévé teszi.

22. A Megbizott kételes kiildndsen a
[ szabalyzatok megismerésére és betartdsara, tovabba a
1 munka- t(iz- kdrnyezetvédelmi elbirasok és az
a intézményi informatikai miikédési rend, az
O adatvédelmi, valamint az
O egyéb mds, nem kozvetlenll az adott szakmai tevékenység szerinti adott munkahelyhez kotéds, az

intézmény, mint Meghizé egészének egységes miikodéséhez szllkséges, elbirdsok betartdséra, €s az intézményi

kapcsolattartas rendjének betartdsara.

Mindezek ismertetésérdl, a Megbizott részére torténd biztositasardl a kapcsolattartd gondoskodik.
23. Felek rogzitik, hogy a jelen kozrem(koddi szerzédés tartalma kozérdekl adatnak mindsil. Felek ennek
jogkovetkezményeivel tisztaban vannak. Megbizott (kbzrem(ikodoi jogviszony esetén a személyesen eljdrd orvos) kijelenti,
hogy az adatainak jelen szerzidéssel kapcsolatos kezeléséhez és a szlikséges dtadasahoz (NEAK) hozzdjarul (ide értve a
kozzétételt is. A Felek rogzitik azt is, hogy a Meghizott feladatellatdsat osztélyvezet6 féorvos és az orvosigazgatd ellenérzik.
Az ellen6rzés alapjan nevezett(ek) jogosult(ak) a Megbizottat a vonatkozd szakmai és belsé szabdlyzat betartaséara, a
miikédési rendnek megfeleld magatartds tanUsitasara felhivni, figyeimeztetni. Ezen szabalyok be nem tartdsa esetén
Meghizé jogosult a szerz&dést azonnali hatéllyal felmondani.
24. A Megbizott - kézrem(ikdddi jogviszony esetén - Kijelenti, hogy valamennyi a jelen szerz&dés alapjan altala vallalt
tevékenységre - legkésébb a jelen szerzGdés hatdlyba Iépésétdl szamitott 30 napon belll - rendelkezni fog az adott
egészségligyi szolgaltatast is magdban foglald egészségligyi szakma gyakorlasara jogositd, a Megbizo telephelyére érvényes
nyilvantartasba vétellel (sllyos szerzédésszegés terne mellett).
25. A Megbizott a jelen szerz6dés mellékletét képezd mlszaki lefrdsban rogzitett egészségligyi dolgozdi kor folott
utasitési joggal rendelkezik. Az utasitdsi jog a szakmai ellatdsra vonatkozik, de a munkaltatd jogkor gyakorlasat nem foglalja
magaban.
26. A Megbizott kijelenti, hogy a jelen szerzddés szerinti feladatellatasnak jogszabalyi akadalya nincs.
Felek rogzitik, hogy a szerzddés teljesitése érdekében - szigorlan a teljesitésben szikséges mértékben és mddon - a
Megbizott jogosult és koteles a Megbizdnal alkalmazott informatikai eszkézok és rendszerek - ellenériék nélkili -
hasznalatara.

27. Amennyiben a Megbizott érdekében eljard személyt a kdérhaz terliletén baleset éri, Ugy a kdrhdz munkavédelmi
vezetdjét és értesiteni kell a kivizsgalasban részvétel biztositdsa miatt.

28. Meghiz6 jogosult Megbizott tevékenységét barmikor ellendrizni, illetve ellendriztetni.

29, Megbizott nem mentesil a feleldsség aldl, ha a Meghizd az ellenbrzést elmulasztotta, vagy nem megfeleléen

———végezte,végeztette-el—Az—ellendrzési-feladatokat-a—Megbizd-vagy—az- dltala-megbizott-szervezet-vagy-személy -ill—erre——————:
feljogositott hatdsag végezheti. Az ellenérzés soran az adatvédelmi-, személyiségi-, és betegjogok nem sériiihetnek.
30. Megbizott a szolgdltatast a kbzbeszerzési eljdrds dokumentacidjaban, a mindenkor hatélyos jogszabalyokban
meghatarozott feltételekkel rendelkezé személyi eréforrasokkal latja el azzal, hogy a szabadfoglalkozasl egyéni vallalkozd
az EQ. tv. 8.8 (5) bek. alapjan lathatja el a tevékenységét.
31. Megbizott - kbzrem(ikédbi jogviszony esetén - kbteles biztositani, hogy a jelen szerz8dés szerint igénybe vett
kdzrem(ikdddk a tevékenységlik megkezdése elStt megismerjék valamennyi vonatkozé elbirdst és ezeket a teljesités soran
maradéktalanul be is tartsak. Meghizott felel ezen kételezettségének elmulasztasabdl eredé valamennyi karért.
32. Amennyiben a szerzédés, annak meiléklete a mindenkor hatdlyos jogszabdlyoknal szigor(bb feltételeket tamaszt,
akkor a mindenkori szigortbb feltételeknek kell megfelelni. Ezen rendelkezést a szerzddés teljesitésével kapcsolatos
valamennyi Meghbizott-i kdtelezettségre alkalmazni kell.
33. Megbizott a jelen szerzGdés, illetve Meghizd - mUszaki leirasban rogzitett személyi kértdl szdrmazd - utasitésai
szerint kdteles eljarni. Az utasitds nem lehet jelen szerz6déssel és a jogszabalyokkal, szakmai protokollokkal ellentétes,
tovabba nem teheti a teljesitést terhesebbé, mint a hatalyos jogszabalyokban, ill. jelen szerz6désben megfogalmazottak.
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34. Meghizd utasitasi jogara egyebekben a vonatkozé jogszabdlyok irdnyaddak.

35. Megbizott kijelenti, hogy az éltala végezhetd egészségligyi tevékenység id6tartama a heti 60 6rat nem haladja meg,
kijelenti tovébba, hogy az altala végzett egészségligyi tevékenység egy naptari napon a 12 6rat nem haladja meg, melyrdl
jelen megbizasi szerzédés mellékletében nyilatkozik. Megbizott kdteles, ha barmely okhd!l a fenti mértékek barmelyikét
elérné elGzetesen errél a Meghizbt értesiteni. Felek rogzitik, hogy a Megbizott szerz6désszegésének mindsdl, ha olyan okbdl,
amely mas jogviszonyaban valé foglalkoztatdsaban mer(l fel, jelen szerz6désben foglaltak szerint nem tudja a feladatat
ellatni.

36. Felek régzitik, hogy a Megbizott az alabbi részszempontra az alabbi ajanlati elemeket tette, melyet a szerzédés
teljesitése soran koteles folyamatosan biztositani, és amelynek elmaraddsa sllyos szerzédésszegésnek mindsil. Az
alabbiak ellendrzését az UrolGgiai Osztaly osztalyvezetd féorvosa végzi.

Az M/1 alkalmasségi feltétel vonatkozdsaban megjeldlt 1 6 uroldgus
szakorvos alkalmassagi minimumkovetelményen felllli urolégiai szakorvosi| 36 hénap
szakmai tapasztalata (hé)
37. Fentiekben, ill. a kbzbeszerzési eljaras iratanyagaban - klldndsen kozbeszerzési miiszaki lefrasban, intézményi
belsd szabédlyozdsban - foglalt, a Megbizottat terheld kotelezettségek barmelyikének megsértése sllyos
szerzbdésszegésnek mindsl.

IV. A djj és annak esedékessége

1. Megbizottat a szerz6désszer(i teljesitéséért megbizasi djj illeti meg.
2. A dij mértéke: az alabbiak szerint alakul:
a. Jarébetegellatas: Megbizott altal teljesitett és NEAK aital finanszirozott 01, 03 és OE téritési kategoridban
elszdmolt pontszam és a finanszirozasi arany szorzatdnak megajanlott szazaléka (%): 50 %
b. Fekvobetegellatas: 6.000 Ft/é6ra
-c. Készenlét: 1.000 Ft/6ra
d. Készenlét alatti feladatelldtas 6.000 Ft/dra

3. Ugyanazon feladat/id6szak vonatkozasaban az a)-d) pontok kdz(il csak 1 alkalmazhaté.
4, Felek rdgzitik, hogy a fekvSbeteg és jardbeteg ellatas (1) egymastoi el nem kiildnithetd, igy ezen szolgaltatas

vonatkozdsaban csak 6radij alapl elszdmolast alkalmaznak, mig a jarébeteg ellatds (2) vonatkozadsaban alkalmazandd
csak a 2. pont a) szerinti elszamolas.

5. Az Afa mértékére az adott szdmla kidllitdsakor hatélyos jogszabalyi rendelkezések alkalmazandéak, azzal, hogy az
eljdras megkezdésekor hatdlyos szabalyok szerint térgyi szolgaltatas targyi Afa-mentes.

6. Felek legkisebb elszamolhatd egységként a 0,5 orat (30 percet) jeldlik meg akként, hogy a megkezdett egység
egész egységnek minésal.

7. A jelen szerz&déshez vezetd eljaras, a szerzddés, a szamlazas és a kifizetések pénzneme magyar forint (HUF).

8. Meghiz6 elbleget az IV.2.a. pont esetében az aldbbiak szerint fizet, egyebekben nem fizet:

9. A fenti elBleg szabalyai:

a. A Megpizott minden teljesitéssel érintett honapot kovetden a hdnap 5. napjdig a tevékenységéhez
kapcsoléddan elbleg szamiat nyljt be, melyet Megbizé a szamla elkildésétdl szamitott 15 napon belll a
Megbizott részére atutal. A megéllapitott NEAK finanszirozasi Osszegr6l megklildott NEAK tdjékoztatasat
kovetden a Finanszirozasi Csoport értesiti a Megbizottat a visszaigazolt teljesitmény alapjan meghatarozott

megbizasi-dij-és-az-el6z6-bekezdésben-meghatarozott-pénzdsszeg-killénbdzetérdl:

b. Az elbleg meghatarozasanak médszere:

i. Az els6 4 hoénapban az el6leg 6sszege a havi teljesitményadatok alapjan varhatéan a Megbizottat
megilletd kdzremlikodsi dij 90%-a.

ii. Az 5. hénaptdl kezdddben az elbleg OGsszege az elsd harom honap NEAK altal ténylegesen
visszaigazolt teljesitménye alapjan meghatérozott havi kdzrem(ikddsi dij atlaganak 90%-aban
meghatarozott fix 6sszeg.

c. A Felek megéllapodnak abban, hogy az elleg Gsszegét minden naptéri évet kdvetben az eldzd éves
teljesitmény alapjan felllvizsgaljdk és szerz6désmodositds nélkil modositiak a kdvetkezdé naptari évre
vonatkozélag.

d. Akullénbdzeti 6sszegrdl a Felek az alabbiak szerint szdmolnak el egymassal:

- a visszaigazolt teljesitmény alapjan meghatdrozott megbizasi dij magasabb a fentiekben
meghatarozott 6sszegnél, Ugy a Meghbizott szamlat allit ki réla,
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- visszaigazolt teljesitmény alapjdn meghatdrozott megbizéi dij alacsonyabb a fentiekben
meghatdrozott 6sszegnél, gy a kovetkezd szamldjat a Megbizott ezen kilonbdzetként meghatarozott
Osszeggel csdkkentett dsszegre nyljthatja be.
10. Megbizé a forrast sajat forrdshdl (NEAK-finanszirozas) biztositja.
11. Megbizo a részszamlédzast biztositja akként, hogy a felek a naptdri hénaphoz kapcsol6dd elszamoléasban allapodnak
meg. Ez alapjan a Megbizott az altala biztosftott szakorvos teljesitése utén a jelen fejezet 2. ill. 4. pontban meghatarozottak
szerint szamitottaknak megfelelden jogosult utdlag szamlat kidllitani (tevékenység-tipusonként havonta 1-1).

12. A szadmla benyljtasanak feltétele a teljesitésigazolds megléte és csatoldsa a szamlahoz.
13. A teljesitésigazolas kidllitdsara az UrolGgiai Osztély osztalyvezetS forvosa jogosult.

14, A szdmla Gsszeget Megbizé utdlag, dtutaldssal egyenliti ki a Kbt. 135. § (1), (5)-(6) bekezdései, tovabba a Ptk.
6:130.§ (1) és (2) bekezdés szerint, azzal, hogy a fizetési hataridé a szamla Megbizo-i kézhezvételétdl szamitott 15 naptéri
nap.

15. Meghiz, mint szerz6dd hatésag kdteles a Ptk. 6:155.§ alapjdn késedelmi kamat, és kilon jogszabalyban
meghatérozott behajtasi kdltségatalany megfizetésére.
16. Felek rogzitik, hogy fizetési kételezettséget csak és kizérdlag a jelen szerzédésnek és a hatdlyos jogszabalyoknak

megfeleld szdma, és mellékleteinek Meghizo altali kézhezvétele keletkeztet.
V. A szerzddés hatalya, megszlinése, felelGsségi szabalyok

1. Jelen szerzédést a felek 4 éves (48 hénap) megbizotti teljesitési iddtartamra kotik. A fenti idGszak kezdete az a nap,
amikor a szolgaltatast teljesitd orvos (szabadfoglalkozast egyéni vallalkozé esetén ezen személy) rendelkezik a hataskorrel
rendelkez6 hatbsag altali — targyi szerzddés teljesitéséhez szlikséges ~ nyilvantartdsba vétellel. Felek rogzitik, hogy a fenti
iratokat koteles a Megbizott annak Megbizottnal t6rténé rendelkezésre dllasat kovetd 30 naptéri napon belll, stlyos
szerz6désszegés terhe mellett bemutatni.

2. Felek a rendes (nem szerzédésszegésre alapitott) felmondds jogat a szerzédés elsé 12 hénapos idGtartamara
Kizérjak, ezt kdvetSen barmely fél 60 napos felmondasi idével jogosult a szerz6dést rendes feimondassal felmondani-Felek
kifejezetten rogzitik, hogy a jogviszony jellegére tekintettel (kiiléndsen: bizalmi jogviszony jellegére, tovabba a személyes
kdzrem(ikddés okan) sziikséges és elengedhetetlen a rendes felmondés jogénak biztositasa a fentiek szerint.

3. Barmely sérelmet szenvedett felet megilleti a rendkivili (szankcios) felmondéds joga, ha a masik fél sllyos
szerzédésszegést kovetett el és ennek okan a sérelmet szenvedett féinek mar nem &ll érdekében a szerzbdés fenntartasa.
Barmely, jelen szerzédésben stilyos jogsértésként meghatérozott szerzédésszegés az érdekmulast Snmagaban igazolja.

4, Felek megallapodnak abban, hogy a rendkiviii felmondésra okot ad6 korlimény kildndsen:

. Megbizd részérdl: '

- barmely fizetési kételezettséggel 60 napon tlli késedelembe esik,

- a megbiz6t terheld technikai, személyi feltételeket nem biztositja a szerz6désnek megfelelden.

. Megbizott részérdl:

- a szolgaltatast a szerzédésben régzitett idéponttdl nem kezdi meg és nem folytatja szerz&désszerlen,

- a szolgéltatas ellatasahoz szilkséges jogszabdlyi, ill. ahol jelen szerz&dés szigordbb feltételeket tartalmaz az annak
megfeleld feltételeket nem biztositja, vagy azok barmelyikét elvesziti,

- barmely szakhatdsdg ill. birésag a szakmai tevékenységével Osszefliggésben jogerGsen hidnyossagot,
szabdlysértést allapit meg,

- tevéKkenységevel kapesolatban megbetegedést; tartds egészségidllapot-romiast; vagy haléltidézels;
- legaldbb harom alkalommal, olyan okbdl, ami a Megbizottnak felréhaté legaldbb 15 perces késedelemmel kezdi
meg a teljesitést, '

- szakmai tevékenységével kapcsolatban 3 havi szinten legalabb 5 darab negativ tartalmi bejelentés érkezik a
Megbizohoz,

- barmely esetben az ellatast hitelt érdemlen bizonyithaté médon megtagadja,

- tajékoztatési, beszdmolasi, dokumentalasi kbtelezettségének nem tesz eleget,

- Megbizott ellen jogerdsen felszamolési eljaras indul, vagy végelszamolas indul, (gazdasagi tarsasag esetében)

- Megbizott adészamat torlik,

- amennyiben Megbizott barmely a Kbt. &ltal eldirt kotelezettségét - kivéve, ha ahhoz més jogkOvetkezményt fliz a
Kbt. vagy mas kégens jogszabdly - a Megbizott megszeg],

- a Meghbizé j6 hirnevét tevékenységével vagy mulasztasaval sérti vagy veszélyezteti vagy

- a szabadfoglalkozasU egyéni véllalkoz6 esetében a ra vonatozd specidlis szabalyokat megszegi.



5. Szerzédésszegés esetén barmely fél kételes fenti joganak gyakorlasa el6tt a masik, szerzddésszegd fél figyelmét
irasban felhivni a szerzGdésszegés megsziintetésére, megfeleld, legaldbb 1 munkanapos (fizetés teljesitésénél 15 napos)
hataridé mellett. A felmondast tartalmazé nyilatkozatban hivatkozni kell a sulyos szerzédésszegés tényére, és meg kell
Jeldini a sllyos szerzédésszegés megallapitasanak alapjaul szolgalé tényt, kérlilményt. Nem kell jelen pontot alkalmazni
akkor, ha a szerzédésszegés jellege (stlya) miatt nem lehetséges.
6. Az azonnali hatalyd felmondés vonatkozasaban is kifejezetten abban allapodnak meg a felek, hogy a felmondés
kozlésétdl szamitott 2 hénapig a Meghizott ebben az esetben is koteles ellétni a kotelezettségeit. Amennyiben ezen idé
lejarta eldtt a Meghizé gondoskodik a szolgdltatas mas altali ellatasarol, a teljesitési kotelezettség ezen Ujabb szerzédés
hatalybalépéséig tart.
7. Meghiz6 jogosult és egyben kodteles a szerzédést felmondani - ha szlikséges olyan hataridével, amely lehetévé teszi,
hogy a szerzédéssel érintett feladata ellstasardl gondoskodni tudjon - ha
a. Megbizottban kozvetetten vagy kdzvetleniil 25%-ot meghaladd tulajdoni részesedést szerez valamely olyan
jogi személy vagy személyes joga szerint jogképes szervezet, amely tekintetében fennall a Kbt. 62. § (1)
bekezdés k) pont kb) alpontjaban meghatarozott feltétel;
b. Megbizott kdzvetetten vagy kdzvetlenill 25%-ot meghaladd tulajdoni részesedést szerez valamely olyan jogi
személyben vagy személyes joga szerint jogképes szervezetben, amely tekintetében fenndli a Kbt. 62. § (1)
bekezdés k) pont kb) alpontjdban meghatarozott feltétel.
c. Ennek érdekében a szerzddés teljesitésének teljes idétartama alatt Megbizott tulajdonosi szerkezetét
Meghbizb szdmdra megismerhetévé teszi és a Kbt. 143. § (3) bekezdése szerinti Ugyletekrdl Megbizot
haladéktalanul értesiti.
8. Meghizo a szerz8dést felmondhatja, ha:
a. feltétlendl sziikséges a szerzédés olyan lényeges mbdositasa, amely esetében a Kbt. 141. § alapjan (j
kdzbeszerzési eljarast kell lefolytatni;
b. Megbizott nem biztositia a Kbt. 138. §-ban foglaltak betartasat, vagy az Megbizott személyében
érvényesen olyan jogutédlas kovetkezett be, amely nem felel meg a Kbt. 139. §-ban foglaltaknak; vagy
. az EUMSZ 258. cikke alapjan a kézbeszerzés szabélyainak megszegése miatt kitelezettségszegési eljaras
indult vagy az Eurdpai Unié Birésaga az EUMSZ 258. cikke alapjan inditott eljardsban kimondta, hogy az
Eurépai Unié jogabdl eredd valamely kételezettség tekintetében kitelezettségszegés tortént, és a birdsag
altal megéllapitott jogsértés miatt a szerzé6dés nem semmis.
9. A szerz6dés barmely okbdl valé megsziinése esetén a Megbizott a birtokaban 16v6, a Meghizé altal &tadott
dokumentumokat a teljesitéssel egy idében, vagy a szerz6dés barmely okbdl tdrténd megsziinését kévetd 3 napon bellil
atadja a Megbiz6 részére iratjegyzékkel egyltt, Jegyz8konyv felvétele mellett. )
10. ‘Felek rdgzitik, hogy vis maior esetben a szerzédést barmely fél felmondhatja, ha az ok legalabb 45 napon keresztiil
fenndll. Vis maior esetén az errél tudomdst szerzé fél haladéktalanul kételes a masik felet értesiteni, melynek
elmaradéséabdl, vagy nem megfelels teljesitésébdl eredd karokért felelds.
11, Tekintettel arra, hogy a beszerzés targya kdzpontositott - orszagos, regiondlis -, illetve fenntarté &ltal, vagy a
fenntartd meghbizasabdl inditott kdzds kdzbeszerzési eljarasba is bevondsra kerlilhet, ezért Megrendels a kévetkezé bont
feltételt koti ki:
Megrendel§ szerzGdéses kotelezettséget kizardlag a Polgari Térvénykonyvrdl sz6l6 2013. évi V. torvény 6:116. § (2)
bekezdése szerinti, arra vonatkozé bonté feltétellel vallal, hogy amennyiben a beszerzés targydra vonatkozéan a
kdzpontositott kdzbeszerzési rendszerben, sszevont kdzbeszerzési eljarasban, vagy a fenntart6 éltal, vagy a fenntarté
megbizasabdl_inditott kozés kdzbeszerzési eljdras_keretében, keretmegallapodas-vagy-szerz6dés-kerill-megkstésre,-a-—-

kézpontositott, kdz0s vagy Gsszevont kdzbeszerzés rendszerében kell a beszerzést megvalGsitania. Felek rogzitik, hogy
ebbdl MegrendelSnek semmilyen hatranyos kdvetkezménye nem szarmazhat.

Tovédbba a szerz8dés hatalyat veszti abban az esetben, ha kdzpontilag, jogszabdly Gtjan arszabalyozasra keriiine sor - az
arszabélyozas hatélybalépésének napjaval - és a fentiek okan jelen szerz6dés azzal ellentétes tartalmd lenne, kivéve, ha a
felek a jogszabdlyi megfeleléséget szerz6désmdbdositassal orvosolni tudjak az arszabdlyozas hatélybalépéséig. Ezen esetre
az el6z0 pont rendelkezési megfelel6en irdnyaddak.

12. Szerz8d6 Felek jelen Szolgaltatasi szerzédés — barmely okbdl t6rténd - megsziinése esetén kotelesek teljes kérlen
-a megszlinést kdvetd 30 naptari napon bellil - elszamolni egyméssal, beleértve az esetleges kartéritési és kétbérigényeket
is.
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Vl. Szerzédési biztositékok, karfelelGsség

1. Meghizott késedelmi kétbér megfizetésére koteles, ha olyan okbdl, amiért a Megbizott felelSs, a beosztas szerinti
kezdS idépontban nem kezdi meg az adott napra vonatkozd kotelezettségei teljesitését. A kdtbér mértéke minden
késedelemmel érintett (megkezdett) 15 perces idszakra 1.500.-Ft, azaz Egyezer-6tszaz forint.

2. Megbizott hibds teljesitési kotbér megfizetésére kételes, ha olyan okbdl, amiért felel6s (Ptk. 6:186.8) a jelen
szerzédésre vonatkoz6 fokozott adatvédelmi, adatbiztonsagi rendelkezéseket (jelen szerz6désben vagy jogszabéalyban elbirt
adatvédelmi, titokvédelmi, adatbiztonsagi rendelkezéseket) megszegi. A kotbér mértéke 50.000,- Ft/ alkalom.

3. Megbizott hibas teljesitési kotbér megfizetésére kbteles, ha olyan okbdl, amiért felelds (Ptk. 6:186.8) a szerzdést a
jelen fejezet 1. ill. 2. pontjaban foglaltakon kivill hibasan teljesiti. A kbthér mértéke (esetenként): 100.000,- Ft.

4, Felek rogzitik, hogy a Megbizott meghilsuldsi kotbér megfizetésére koteles, ha olyan okbdl, amiért felelds (Ptk.
6:186.8) & szerzidés teljesedésbe menése meghitsul. A meghilisulasi kdtbér mértéke: 1.000.000.- ft.

5. Szerz8d8 Felek rogzitik, hogy a kdtbér megfizetése nem érinti Meghbizénak azt a jogat, hogy a kétbéren fellli karat
érvényesitse Megbizottal szemben.

6. Felek megallapodnak abban, hogy a kotbért a Meghiz6 a Megbizottal irdsbeli felszélitds dtjan érvényesiti.

Amennyiben a Megbizott az irdsbeli felszdlitds kézhezvéielétsl szamitott 3 munkanap alatt magat nem menti ki (érdemi
indoklassal és azt aldtdmaszté bizonyitékokkal), akkor a kotbérkdvetelést, mint elismert kovetelést kell nyilvantartani és igy
az beszamithatdva vélik, a Kbt. 135.§ (6) bek. szerinti feltételek teljesliiése esetén.

7. Megbizott felel a tevékenységével kapcsolatban a Megbizonak, ill. harmadik személyeknek okozott valamennyi
karért (sérelemért) &s kéltségért a Ptk. és az egészségligyi targyl jogszabalyokban foglalt feltételek mellett.
8. Amennyiben jelen szerz6dés vonatkozdsdban barmely hatGsag vagy birdsdg a Megbizd felel6sségét harmadik

személy irdanyaban jogerésen megallapitja, Megbizott koteles 15 napon belll teljeskdrlien mentesiteni a Megbizét a
hatrdnyos jogkdvetkezményektdl, kivéve, ha a jogsértés csak és kizardlag Meghizonak volt felrohato.

9. Felek rogzitik, hogy a szerzédés megkotésekor a Megbizott bemutatta a jelen szerz8déshez vezetd eljarast
meginditd felhivasban rogzitett felelGsségbiztositds hatalyban 1étét igazold okiratot. Megbizott kételes a szerz8dés hatalya
alatt jelen szerzédésben foglalt szolgdltatas vonatkozdsaban ezt fenntartani. Fenntartdsnak min&sdl, ha a korabbi
szerz8désének megsziinésének napjaval Uj, a felhivasban foglaltaknak megfelel, vagy a nagyobb fedezetet biztositd
szerzG6dés hatélybalépését igazolja Megbiz6 felé.

VIl. Felek képviseletében eljaré személyek

1. Megbizott feladatdt Megbizdval folyamatosan egyeztetve kételes ellatni. A Felek a Szerz6désben foglaltak
teljesitésének eldsegitése érdekében az alabbi személyeket jeldlik meg kapcsolattartéként.

Megbizd részérél . - . Megbizott részérol

Név: : Dr. Maszarovics Zoltan orvosigazgatd Dr. Vass Istvén

Tel: 0636410313 06209746694

Ertesitési cim: 3300 Eger, Széchenyi u. 27-29. 3525 Miskolc Bruckner Gy. u.90.

“E-mail: T, orvosigazgato@mfkh.hu drvass65@gmail.com
2. Felek tudomdsul veszik, hogy egymashoz cimzett jognyilatkozatokat hatalyosan csak a fenti pontban megjeldlt
személlyel kozolheti, illetve részére tovabbithatja.
3. Amennyiben fentiekben meghatérozott, Felek képviseletében eljdré személyek megvaltoznak, errdl Felek frasban
kotelesek értesiteni egymast. Ezt a korllményt, mint a Kbt. 141..8 (4) bek. a) pontjdban meghatarozott esetkdrt értik a felek.
4, Felek jognyilatkozataikat kizardlag irasban, az atvétel helyét és idejét azonosithaté mdodon igazolé modon tehetik

meg érvényesen. A Felek a fentieken értik a fax és az elektronikus levelezés (e-mail) forméjat is.
VIII. Titoktartas

1. Felek kijelentik, hogy minden olyan adatot, tényt, informacidt mely jelen szerz6dés keretein belll a masik féllel,
illetve harmadik személyekkel kapcsolatban a tudomasukra jut, titkosan kezelnek, kivéve melynek nyilvanossagra hozatalat
jogszabaly, vagy végrehajthatd hatdsagi vagy birésagi hatdrozat elbirja.

2. A titoktartasi kotelezettség kiterjed klildndsen az egészséglgyi adatokra is.

3. A titoktartasi kotelezettség megszegésébdl eredd karért az ezért felelGs fél kartéritési kotelezettséggel tartozik.
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4, Felek titoktartasi kotelezettsége kiterjed a munkavallaldikra, valamely polgéri jogi szerzédés alapjan
munkavégzésre irdnyul6 jogviszony, vagy mas jogviszony alapjan a féllel kapcsolatban 1év0 egyéb személyekre,
kbézremUikoddire is. Ezen személyek magatartdsdért a titoktartasi kotelezettség viszonylatéaban az érintett Fél, mint sajat
magatartasaért felel.
5. Megbizott vallalja, hogy Uzleti titok cimen nem tagadja meg a tajékoztatast a szerzGdés I€nyeges tartalmardl.
Megbizott jelen Szerzddés aldirdsaval tudomdasul veszi, hogy nem korlatozhaté vagy nem tilthatdé meg U(zleti titokra
hivatkozéassal olyan adat nyilvanossagra hozatala, amely a kdzérdek( adatok nyilvdnossagara és a kdzérdekbdl nyilvanos
adatra vonatkozo, kil6n térvényben meghatarozott adatszolgaltatasi és tajékoztatasi kdtelezettség alé esik.
6. Felek tudomasul veszik, hogy az Allami Szamvevészékrdl sz616 2011. évi LXVI. térvény 5. § (5) bekezdése szerint az
Allami Szamvevészék - az Allami SzadmvevSszékrdl szol6 2011. évi LXVI. tdrvény 5. § (3)-(4) bekezdés szerinti ellenérzési
feladataival Osszefliggésben -~ ellendrizheti az allamhaztartds alrendszereibél finanszirozott beszerzéseket és az
allamhaztartas alrendszereihez tartozd vagyont érintd szerzodéseket a Meghizonal, a Meghbizoé nevében vagy képviseletében
eljaré természetes és jogi személynél, valamint azoknal a szerz6d6 feleknél, akik, illetve amelyek a Szerz&dés teljesitéséért
feleldsek, tovabba a Szerz6dés teljesitésében kdzremUikodbknél.
7. Felek kifejezetten rogzitik, hogy tudomdsuk van arrdl, hogy Megbizd kiteles a Kdzbeszerzési Hatdsagnak
bejelenteni, ha
a. Megbizott szerzbdéses kotelezettségét sllyosan megszegte és ez a szerz6dés felmondasahoz vagy
elallashoz, kartérités koveteléséhez vagy a szerz8dés alapjan alkalmazhatd egyéb jogkdvetkezmény
érvényesitésénez vezetett, valamint ha megbizott olyan magatartasaval, amelyért felelés, részben vagy
egészben a szerzddés lehetetlenlilését okozta. A bejelentésnek tartalmaznia kell a szerz&désszegés
leirdsat, az annak alapjan alkalmazott jogkdvetkezményt, valamint azon dokumentumokat, amelyek
alapjan megéllapithatd, hogy a Megbizott a szerzddésszegést nem vitatta, vagy, hogy sor kerlit-e a
szerz8désszegés vonatkozasdban perinditdsra. Perinditds esetén Megbiz6 koteles a Kbzbeszerzési
Hatdsagnak megkdldeni a pert lezaré joger6s hatarozatot.
b. Megbizott szerz6déses kitelezettségének jogerds birdsagi hatarozatban megallapitott megszegése esetén
a szerzGdésszegés tényét, leirdsat, lényeges jellemzdit, beleérive azt is, ha a szerz6désszegés a szerzédés
felmondaséahoz vagy a szerzGdéstdl vald elalldshoz, kartérités koveteléséhez vagy a szerzédés alapjdn
alkalmazhaté egyéb szankcid érvényesitéséhez vezetett, valamint Megbizott szerz6d6é fél olyan
magatartdsaval, amelyért felelGs, (részben vagy egészben) a szerzédés lehetetlenlilését okozta.
8. Felek fenti kérben megallapodnak abban, hogy Megbizott nem jogosult a fenti adatok atadasa miatt a Megbizéval
.szemben semmiféle igényt sem érvényesiteni abban az esetben sem, ha barmely atadott tény, vagy korlimény utébb nem
bizonyulna valdsnak, kivéve ha ezzel a Meghizénak az adatok dtaddsanak pillanataban tényszer(en tisztdban kellett lennie
(nem tartozik ide a hibas jogszabaly-értelmezésbdl vagy téves tényallas-értelmezésbdl szarmazé kdrliilmény, kivéve ha az a
Megbizénak felréhatéan kdvetkezett be).

IX. Vegyes és zar6 rendelkezések

1. Felek kijelentik, hogy szerz6déskotési képességilik korlatozas ald nem esik, ezért jelen szerz6dés megkdtésének és
teljesitésének akadalya nem all fenn.
2. Felek rogzitik, hogy jelen szerzddés csak a Kbt. feitételeinek (141.8) teljeslilése esetén, irasban mddosithatd. Felek

e tOEZItIK N OGY--a -SZEr26d €S ——-alakszer(i-szerz6désmabdositas-nélkil-a-Kbt—141.§--(4)-bek.-a)-pontja-szerint-~--modosul-az-—-—
alabbi esetekben: :
a. felek kozhiteles nyilvantartasban foglalt adatainak modosuldsa esetén a nyilvantartdsba bejegyzés
napjaval,
b. felek kapcsolattartoira, teljesitésigazolé személyére vonatkoz6 adatok mddosuldsa esetén a masik félhez
tett kbzlés kézhezvételének napjaval,
amennyiben a Kbt. ezt egyebekben nem zarja ki.
3. Felek rogzitik, hogy semmis a szerz6dés modositasa, ha az arra ir&nyul, hogy a Megbizottat mentesitsék az olyan
szerzOdésszegés (illetve szerzdésszegéshe esés) és annak jogkdvetkezményei - ide nem értve a felmondas vagy eléllas
joganak gyakorldsat - alkalmazasa aldl, amelyért felelés (illetve felel6s lenne), vagy amely arra irdnyul, hogy Meghizé
atvéllalion a Megbizottat terheld tdbbletmunkakdliségeket vagy indokolatlanul egyéb, a szerz8dés alapjdn a Megbizottat
terhelé kockazatokat. E kdrben kijelenti Megbizott, hogy a kockazatokat felmérte és azt a jelen szerz8désben foglalt
ellenszolgaltatasban teljes korlien érvényesitette.
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4. Szerz3dd Felek megegyeznek abban, hogy a vitds kérdést megkisérlik peren kivili békés Gton rendezni, és csak
ennek eredménytelensége esetén fordulnak birésaghoz.

5. Felek rogzitik, hogy jogvitdjuk esetére kikotik az Egri Jardsbirdsag/Egri Torvényszék kizardlagos illetékességét.

6. Jelen szerzddésben nem szabdlyozott kérdésekben a Magyarorszag hatélyos jogszabdlyai, kildndsen a Kbt.,
valamint a Kbt &ltal engedett korben a Ptk, tovabba kllondsen az egészségligyi targy( jogszabalyok vonatkozd
rendelkezései az irdnyadbak.

7. Felek megéllapodnak abban, hogy amennyiben a szerz6dés barmely pontja kdgens jogszabélyba Utkdzne, vagy a
kézbeszerzési eljaras kdtelezd érvényll dokumentumanak tartalmaval ellentétes lenne, akkor a szerzddés fentieket sértd
rendelkezése helyébe - minden tovabbi jogcselekmény, igy kilondsen a szerz6dés médositdsa nélkiil - a megsértett
kételezd érvény( jogszabélyi rendelkezés vagy kbzbeszerzési dokumentumi rendelkezés kerll. Fentieket kell megfelelden
alkalmazni akkor is, ha valamely kdgens jogszabély akként rendelkezik, hogy valamely rendelkezése a szerz8dés része (vagy
a szerzBdésben szdvegszerlien szerepelnie kell) és azt szévegszerlen a szerz6dés nem tartalmazza (az adott rendelkezés a
szerzGdés részét képezi).

8. A szerzédés és annak dokumentumainak nyelve a magyar. Jelen ‘szerzédés mellékletét képezi (a felsoroltakon
kivll) (fizikailag nem csatoltan) az eljaras iratanyaga, kivéve déntések és dontéselbkészitd anyagok.
9. Felek megéllapodnak abban, hogy a Megbizott nem fizethet, illetve szdmolhat el a szerz8dés teljesitésével

dsszefliggésben olyan koltségeket, amelyek a Kbt. 62. § (1) bekezdés k) pont ka)-kb) alpontja szerinti feltételeknek nem
megfeleld tarsasag tekintetében merliinek fel, és amelyek Megbizott adokoteles jovedelmének csdkkentésére alkalmasak.

10. A szerz6dés a mindkét fél aldirdsra és kotelezettségvdllaldsra jogosult vezetd tisztségviselSjének (Megbizottnél
cégszer() aldirdsa esetén érvényes.
11. Megbizott kijelenti, hogy a nemzeti vagyonrdl sz6lé 2011. évi CXCVI. torvény szerinti atlathatd szervezetnek

min&siil. Kotelezettséget vallal tovdbba arra, hogy amennyiben a helyzetében olyan vaitozas kdvetkezik be, amely miatt a
tovébbiakban nem mindsul atldthatd szervezetnek, Ugy azt a valtozas bekovetkezésétdl szamitott 8 napon belll kételes a
Meghiz6 részére irdsban bejelenteni.

12. Megbizott kijelenti azt is, hogy tisztdban van a nemzeti vagyonrdl szdl6 torvény atlathatd szervezetre vonatkozd
eléirasaval. Az dllamhaztartdsrol sz616 2014, évi CXCV. térvény 41. §-a alapjan kdzponti koltségvetési kiadasi elGiranyzatok
terhére olyan jogi személlyel, jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezettel nem kothet6 érvényesen visszterhes
szerz6dés, illetve létrejott ilyen szerzédés alapjan nem teljesithetd kifizetés, amely szervezet nem minssil &tlathato
szervezetnek.

13. A kotelezettségvallalé ezen feltétel ellendrzése céljabdl, a szerzddésbdl eredd kovetelések eléviiléséig jogosult a
jogi személy, jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezet atlathatésagaval dsszefliggd adatokat kezelni.
14. Megbizott kijelenti, hogy amennylben a szerzbdés teljesitése soran barmelyikik altal személyes adatok

megismerésére, kezelésére, vagy adatfeldolgozasra keril sor, tevékenységiik soran az Eurdpai Parlament és a Tanécs (EU)
2016/679 rendelete (20416. aprilis 27.) a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramldsardl, valamint a 95/46/EK rendelet hatélyon kivil helyezésérdl (altaldnos
adatvédelmi rendelet), tovabhba az informécids 6nrendelkezési jogrdl és az informéciészabadségrél sz6l6 2011. évi CXIL.
térvény, az dllami és 6nkorményzati szervek elektronikus informacidbiztonsdgardl sz616 201.3. évi L. térvény és a vonatkozd
egyéb magyar jogszabédlyok eléirasainak megfeleléen jar el. Ennek érdekében megteszi a szlikséges technikai
intézkedéseket az adatok és informacidk jogosulatian megismerése, tovabbitdsa, médositdsa vagy megsemmisitése ellen.

15. Felek jelen szerzédés aldirasaval egyidejlileg nyilatkoznak és szavatolnak, hogy a jelen pontban megjelolt
kapcsolattartd személyek hozzajaruldsat beszerezték a fenti adataik jelen szerzGdésben valé feltlintetéséhez, és azoknak

~-jelen-szerzbdés-teljesitése-érdekében-a-masik-fél-altal-valo-felhasznalasahoz:-

16. Jelen szerz8dés hatalyba lépésének feltétele a 320/2015. (X 30.) Korm. rendelet 13. § (1) bekezdés a) vagy b) pontja
szerinti zard tanUsitvany kibocsatasa.

A fenti feltétel teljesiilésérsl - a 13. § (1) bekezdés b) pontja szerinti esetben a feltétel teljesitését kdvetben - Meghizd
értesftést kild a Megbizott részére.

Amennyiben Megbizé nem jévahagyd tartalmi dontésrél értesll, akkor a szerz6dés nem |ép hatdlyba. Ezen esetre a
Megbizott - fliggetlentil attél, hogy a fentiek okan a szerz6dés nem Iép hatdlyba - mar jelen szerz6dés alédirdséval véglegesen
s visszavonhatatlanul lemond arrdl, hogy a fenti okbdl a Megbizéval szemben barmilyen fizetési igényt érvényesitsen.

A szerzédés az értesitésben megjeldlt idépontban, de legkordbban az értesités megkildésének napjat kévetd napon Iép
hatalyba. (felfliggeszto feltétel).
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Jelen megallapodast a Szerz6d6 Felek képviselsi, elolvasds és kdzbs értelmezés utdn, mint akaratukkal mindenben
megegyezét, négy eredeti példanyban jovahagydlag alairtak.

Szerz6dés mellékletei:

1. szamu melléklet: Mlszaki lefras
2. szamu melléklet: A szerz6dés teljesitése soran személyesen eljard orvosok adatai
3. szamU( melléklet: Atlathatésagi nyilatkozat
4, szamu melléklet: Nyilatkozat a Megbiz6 &ltala végezhet6 egészségligyi tevékenység id&tartamardl ((11.36.
pont alapjan)
W@“ e:;'“ o0-
2020 JUL 1 50‘ \16\'5 ‘uo\‘“ ,10619’23
ot e :

Ellenjegyzem:
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1. szami meliéklet
MUSZAKI LEIRAS

1. rész

Uroldgiai fekvGbeteg és jardbeteg szakellatds (hely: Markhot Ferenc Koérhdz- Rendelbintézet, Urologiai osztaly és
Szakrendelés), heti 24 6raban, készenlét heti dtlag 16 ordban a szerz6dés hatalyba 1épésétdl szamitott 4 éves hatarozott
jdStartam alatt.

Feladatai:

Az osztélyon valé munkakérének része a betegek felvétele, kezelése, m(itétek 6nalld végzése és (asszisztdldsa mas
kollégak m(tétjeinél, valamint gondoskodas az ezekhez kapcsolddd dokumentaciok eldkészitésérdl).

Részvétele a készenléti (igyeletben.

Részt vesz az osztaly ambulans és fekvibeteg konziliumok ellatdsaban (pl. SBO).

Onkologiai betegek gondozasa - kezelése. Onko-team Uléseken vald részvéiel.

Az urolégiai osztély adminisztracios feladataiban aktiv részvétel, kdrhazi MedWorks rendszer hasznalata.

A minGségligyi feladatok és célkitlizésekben valo részvétel.

Az osztdlyvezetd fGorvos aital rendszeresitett referaldn, illetve viziteken jelentést tesz a diagnosztikus és terdpias
szempontokbdl jelentés eseményekrol, valamint sllyos allapotromlast mutatd betegekrdl.

Az osztalyos orvosi munkajaval kapcsolatos iratok alairasa.

Kapcsolattartds a progressziv betegelldtds szabdlyai alapjdn mind intézményen, mind intézményen kivili ellatd
egységekkel (pl. klinikak, regionalis kérhazak...).

Betartja az adat és titok védelmére vonatkozd térvényi eléirasokat.

Az egészséglgyi Szolgaltatd részérdl biztositando:
- a meghbizas teljesitéséhez, a betegellatdshoz szlikséges targyi feltételek (Eplilet, eszkdz, miikddési koltségeit),
- a kbzrem(k&d6 részére az informatikai hozzaférés a megbizas teljesitéséhez szilkséges mértékben biztositott
- betegiranyitas és szervezés a recepcion keresztil,
- minimum feltételekben elbirt targyi eszkozok,
- veszélyes hulladék kezelés és tarolas biztositasa,
- sugarvédelmi feltételek biztositasa: targyi és személyi
- egészséglgyi textilia, szennyes-és tiszta ruha kezelése, mosatasa,
- sterilizalés,
- a tevékenységhez szlikséges fogyd anyagok, gyogyszerek (pl. egyszer hasznélatos eszkdzok, kotszerek, stb.)
- a helyiségek flitése, takaritasa, energiavételezési lehetbség,
- egészségligyi dokumentdcids, nyilvantartasi és adatvédelmi rendszer,
- intézményen bellli betegszallitas,
- fertdz8 betegségek esetén szlikséges elklildnités és egyéb jarvanylgyi intézkedés,
- szakképzett asszisztencia,
- a Nyertes Ajanlattevé munkavégzésérd| referencia kidllitdsa.

A Nyertes Ajanlattevorészérdl biztositando:
- biztositja a szerzédésben meghatarozott szakelldtdshoz sziikséges orvosi munkat
- ellenbrzi a betegforgalomrdl az Egészségligyi Szolgéltatd alkalmazottja altal vezetett nyilvantartast, a szakma
szabalyainak megfelelben.

Elvégzendd miitéti feladatok:
- Az osztdly progresszivitas szintjének megfeleld mitéti repertoir, osztalyvezetd féorvos engedélyével.

Utasitasi jogkorrel az aldbbi dolgozdk felett rendelkezik:
- Mind a fekv8, mind a jarébeteg ellatas sordn az alarendeltségébe tartozé munkatérsak felett:
o ndvérek, asszisztensek, miitésndk, mlitéssegédek.







2. sz. melléklet

A szerz6dés teljesitése soran személyesen eljard orvosok adatai

sorszam név szakvizsga megszerzés pecsétszam
datuma
r 1 | dr. Vass Istvan urolodgia 1994.11.09. 49109







3. szam( melléklet

ATLATHATOSAGI NYILATKOZAT

Alulirott Dr. Vass Istvin egyéni vallalkozé (székhely: 3525 Miskolc, Bruckner Gy.
Utca 90., addszam: 68661966-1-25), mint a Markhot Ferenc Oktatdkérhiz &
Rendeléintézet (székhelye: 3300 Eger Széchenyi u.27-29., NEAK kéd: N585
egészségligyi szolgaltatd szerz8déses partnere kijelentem, hogy a nemzeti vagyonrdl
sz616 2011. évi CXCVL. t6rvény szerinti atlithaté szervezetnek mindsiilsk.
Kotelezettséget vallalok arra, hogy amennyiben a helyzetemben olyan valtozis
kévetkezik be, amely miatt a tovabbiakban nem mindsiilsk 4tlithatd szervezetnek,
gy azt a valtozas bekovetkezésétdl szamitott 8 napon beliil koteles vagyok a Kérhaz
részére {rdsban bejelenteni.

Kijelentem, hogy tisztdban vagyok a nemzeti vagyonrél sz616 torvény atlathaté
szervezetre vonatkozé eléirdsaval.

Az allamhaztartisrdl sz616 2011. évi CXCV. térvény 41. §-a alapjin kézponti
kéltségvetési kiadasi eliranyzatok terhére olyan jogi személlyel, jogi személyiséggel
nem rendelkezd szervezettel nem kéthetd érvényesen visszterhes szerzddés, illetve
letrejott ilyen szerz8dés alapjin nem teljesithetd kifizetés, amely szervezet nem

mindsiil atlithatd szervezetnek.

A kotelezettségvallalé ezen feltétel ellendrzése célisbdl, a szerzddésbdl eredd
I 4 /ey /) 2 . . - 7 . . 7 4 7

kévetelések eléviiléséig jogosult a jogi személy, jogi szemely1segg nem rendelkez6

\

szervezet atlathatdsagaval dsszefiieed adatokat kezelni.
g 4

n €
d \e .
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...............................................

Vass Istvan EV.,
(alairas)

A nemzeti vagyonrél 2011, évi CXCVL térvény 3. § (1) bekezdés 1. alapjin
atlathaté szervezet:

w-a)»az---éllam,—a——kc'jltségvetési—-szerv,—'a"’kéztestijl‘et‘,"a*h‘e‘lyi‘éh‘ko’fményz"it, a fiemzeétiségi
6nkormanyzat, a térsulds, az egyhdzi jogi személy, az olyan gazdilkodd szervezet,
amelyben az dllam vagy a helyi 6nkormanyzat kiilsn-kiiln vagy egylitt 100%-os
részesedéssel rendelkezik, a nemzetkdzi szervezet, a kiilfoldi allam, a kiilfsldi
helyhatbsag, a kiilfsldi allami vagy helyhat6sagi szerv és az Eurbpai Gazdasigi
Terségrdl sz6l6 megillapodasban részes 4llam szabalyozott piacira bevezetett
nyilvanosan miksd4 részvénytirsasig,

b) az olyan belféldi vagy kiilfsldi jogi személy vagy jogi személyiséggel nem
rendelkez6 gazdalkodé szervezet, amely megfelel a kivetkezd feltételeknek:



3. szamu melléklet

ba) tulajdonosi szerkezete, pénzmosés és a terrorizmus finanszirozasa megeldzésérdl
és megakadalyozasarol sz0l6 torvény szerint meghatarozott tényleges tulajdonosa
megismerhetd, '

bb) az Eurdpai Unié tagallamaban, az Eurbpai Gazdasagi Térségrél sz06l6
megallapodasban  részes llamban, a Gazdasagi Egyiittmkddési és Fejlesztési
Szervezet tagallamiban vagy olyan Allamban rendelkezik adéillet8séggel, amellyel
Magyarorszagnak a kettds 2déztats elkeriilésérdl sz616 egyezménye van,

bc) nem mindsiil a thrsasigi adordl és az osztalékadbrol széld torvény szerint
meghatarozott ellendrzott kiilfldi tarsasagnak,

bd) a gazdalkodo szervezetben kozvetleniil vagy kozvetetten tobb mint 25%-0s
tulajdonnal, befolyassal vagy szavazati joggal bird jogi személy, jogi személyiséggel
nem rendelkezd gazdalkodo szervezet tekintetében a ba), bb) és bc) alpont szerinti
feltételek fennallnak;

¢) az a civil szervezet és a vizitarsulat, amely megfelel a kovetkezd feltételeknek:

ca) vezetd tisztségviseloi megismerhetdk,

cb) a civil szervezet és a vizitrsulat, valamint ezek vezetd tisztségviseld

i nem atlathatd
szervezetben nem rendelkeznek 25%-ot meghaladé részesedéssel,

cc) székhelye az Europai Unib taghllaméaban, az Eurdpai Gazdashgi Térségrdl sz616
megéllapodasban  részes 4llamban, a Gazdasagi Egyiittmdkodési & Fejlesztési
Szervezet tagillamaban vagy olyan 4llamban van, amellyel Magyarorszagnak a kettds

adéaraths elkeriilésérél sz616 egyezmenye van;

Teljes bizonyitd ereji _»rnagérgokiratna_k mindsiil a polgari per;.gndtartésrél sz616
2016. évi CXXX. torvény325§ (Db kezdése alapjén:

325. § [A teljes bizonyité erejt magano rat]

(1) Teljes bizonyitd erejit é‘r'riééénc;ki"fat, ha

a) a kiallit6 az okiratot sajat kezdleg frta és alairta,

b) két tand igazolja, hogy az okirat aldirdja a részben vagy egészben nem altala irt
okiratot el8ttiik frta ald, vagy aldirasat eléttiik sajat kezll aldfrasnak ismerte el;

igazolésként~a~z~0k—iratotmmindkét_tanﬁm_aléiria, tovabba az okiraton a tantk nevét és

lakbhelyét - ennek hianyaban tartbzisodisi helyét - olvashatéan is fel kell tiintetni,

¢) az okirat alair6janak Alalrasit vagy kézjegyét az okiraton bird vagy kozjegyzo
hitelesiti,

d) az okiratot a jogt személy képviseletére jogosult személy a ra vonatkozo szabalyok
szerint megfelel8en alairja, '

e) ligyvéd vagy kamarai jogtanicsos az altala lészitett okirat szabélyszer(
ellenjegyzésével bizonyitja, hogy az okirat al4irdja a més éltal frt okiratot el8tte irta
ala vagy alhirhsht eldtte sajat kezil alairsanak ismerte el,



3. szamu melléklet

f) az elektronikus okiraton az aldir a mindsitett vagy mindsitett tandsitvanyon
alapulé fokozott biztonsighi elektronikus alairasat vagy bélyegzdjét helyezte el, és -
amennyiben jogszabaly tgy rendelkezik - azon id8bélyegzbt helyez el,

¢) az elektronikus okiratot az aldir6 a Korminy rendeletében meghatarozott
azonositasra visszavezetett dokumentumhitelesités szolgaltatassal hitelesiti, vagy

h) olyan, térvényben vagy kormanyrendeletben meghatarozott szolgaltatas keretében
jott létre, ahol a szolgaltatd az okiratot a kiallitd azonositisin keresztiil a kidllitd
személyéhez rendeli és a személyhez rendelést a kiallitd sajit kezli aldirdsira
egyértelmlien visszavezethetd adattal egyiitt vagy az alapjan hitelesen igazolja;
tovabba a szolgiltatd az egyértelmd személyhez rendelésrdl kidllitott igazolast
elektronikus dokumentumba kapcsolt, elvalaszthatatlan zaradékba foglalja és azt az
okirattal egyiitt legalabb fokozott biztonsagh elektronikus bélyegzdvel és legalabb
fokozott biztonsagh idobélyegzbvel latja el.
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4. sz. melléklet

NYILATKOZAT

Alulirott Dr. Vass Istvan (székhelye: 3525 Miskolc, Bruckner Gy. utca 90., egyéni
vallalkozdi azonosité 597076189) a Markhot Ferenc Oktatokérhaz és RendelSintézet
valamint koztem létrejott Megbizdsi Szerz6déshez kapcsoléddan - az alabbi nyilatkozatot
teszem:

Nyilatkozom, hogy mds egészségiigyi szolgdltatondl is végzek egészségiigyi tevékenységet és
kijelentem, hogy az ditalam egy naptari héten valamennyi, az egészségiigyi tevékenység
végzésének egyes kérdésirdl szolo 2003. évi LXXXIV. torvény (tovabbiakban Eiitev. tv.) III
Sejezetében felsorolt jogviszony alapjdn végezhetd egészségiigyi tevékenységnek az egyiittes
idétartama, az Eiitev. tv. 13.§ (2) és (4) bekezdésében foglalt kivétellel — 6 havi atlagban -
nem haladja meg a heti 60 orat.

Kijelentem tovabbd, hogy az dltalam végzett egészségiigyi tevékenység idbtariama egy
naptdri napon a 12 ordt akkor sem haladja meg, ha az egészségiigyi tevékenység végzésére
pdrhuzamosan t6bb, vagy tobb fajta jogviszony keretében keriil sor. Az egészségiigyi
tevékenység kiilonbozd jogviszonmyokban eltéltott egyiittes idotartamdanak meghatdrozdsa
sordn az iigyeleti feladatelldtds tekintetében csak az azom beliili tényleges egészségiigyi
tevékenységvégzés idbtartamdt kell figyelembe venni (Eiitev. tv. 5 § (5) bekezdése). Az
egészségiigyi tevékenység kiilonbézé jogviszonyokban eltoltott egyiittes idétartamdnak
meghatdrozdsa sordn az iigyeleti feladatelldtds tekintetében csak az azon beliili tényleges
egészségiigyi levékenységvégzés idbtartamat kell figyelembe vemni (Eiitev. tv. 5 § (5)
bekezdése). "







