Kézremiikddoi szerzodés
(2. rész vonatkozasaban)

mely létrejott egyrészr6l Markhot Ferenc Oktat6kérhdz és Rendelbintézet (székhely: 3300 Eger, Széchenyi u. 27-29,,
ad6szam:15813839-2-10, képviseletében eljar: Dr. Vacity Joézsef foigazgatd, szamlaszam: 10035003-00333111-
00000000), mint Meghizé (tovabbiakban: Megbizd)

mésrészrol '

Kézrem(ikbddnek mindslld kotelezett esetében: »

URO-MEDICA 2003. Egészségligyi és Szolgaltatd Korlatolt FelelGsségli Tarsasag (székhelye: 3300 Eger, Vaci M. u. 83., Cgj.:
10 09 025762; képviseli: Dr. Kovacs Péter, bankszamlaszama: 11.600006-00000000-42511366, adészama: 13172198~
1-10 felel6sségbiztosité neve, Allianz Hungdria Zrt., kdtvényszam: 262885929, személyesen eljdrd orvos szakvizsga
megnevezése: urolégia, megszerzésének idSpontja: 2006.09.19., orvosi pecsétszam: 59395), mint Kézrem(ikddd

kozott az alulirott helyen és id6ben, az alabbi feltételek mellett.

.  El6zmények

Megbizd koOzbeszerzési eljarast folytatott le ,Koézrem(ikddsi/Megbizasi szerz6dés keretében urolégiai kdzrem(ikddd
szakorvosi feladatok ellatasa 3 részhen” elnevezéssel, a 2015. évi CXLIIL. térvény (tovabbiakban: Kbt.) 112. § (1) bekezdés
b) pont szerinti uniés értékhatart el nem érd értéki nyilt eljarasra vonatkozd szabalyok.

Az eljarasban 3 részre |lehetett ajanlatot tenni.

Jelen szerz6dés az 2. részre vonatkozik. Az eljaras nyertese a fenti rész vonatkozasaban a Megbizott lett, igy Felek a Kbt.
elGirasai alapjan az alabbi szerzédést kotik.

Felek rogzitik, hogy tekintettel a vonatkozd jogszabdlyi rendelkezésekre jelen szerz0dés szerinti szolgaltatas
kdzremiikddoként ill. szabadfoglalkozasli egyéni vallalkozéként is elldthatd, személyes kdzremlkddés Gtjan. Figyelemmel
arra, hogy a fenti két jogviszony szabalyozdsa nem azonos, igy jelen szerz6dés mindkét jogviszonyra vonatkozé szabdalyozast
tartalmazza. Fentiek okédn a Felek rogzitik, hogy amennyiben jelen szerzédés barmely rendelkezése az adott jogviszonyra
nem alkalmazhatd, ott az figyelmen kivll kell hagyni. Felek jelen szerzédést a kézrem(ikoéddi jogviszony vonatkozasaban
kozrem(ikodoi szerzédésként, a szabadfoglalkozdsi egyéni véllalkoz6i jogviszony esetében a jogszabdlyban rogzitett
megbizasi szerz6désként kezelik.

Felek rogzitik, hogy a tényleges orvosi kbtelezetiség elldtasa vonatkozasaban Megbizott alatt a tényleges orvosi feladatokat
elldté személyt (szabadfoglalkozési egyéni vallalkozé esetében figyelemmel arra, hogy az egyéni vallalkozd és a
tevékenységet ellat6 orvos azonos személy, igy ennek figyelembevételével) is érteni kell.

Felek régzitik, hogy jelen szerz6dés a kdzbeszerzési eljaras valamennyi része vonatkozasaban kerlit megfogalmazasra, igy
amennyiben valamely rendelkezés valamely rész vonatkozasaban - targyanal fogva nem alkalmazhaté - ott azt figyelmen
kivl kell hagyni.

Megbizd rogziti, hogy a 2013. évi V. tdrvény (tovabbiakban: Ptk.) 8:1.§ (1) bekezdés 7. pontja alapjan szerz6d6 hatésdgnak
mindsul.

Felek rogzitik, hogy a tényleges orvosi kitelezettség ellatdsa vonatkozasaban Meghbizott alatt a tényleges orvosi feladatokat
ellatdé személyt is érteni kell.

Il. A szerzédés targya

1. Jelen szerz8dés targya a Megbizdndl urolégus szakorvosi tevékenység személyes kozremikodés (tjan torténd
elldtédsa, a vonatkoz6 jogszabdlyok (kildndsen a 2003. évi LXXXIV. torvény, a 96/2003. (VIL.15.) Korm. rendelet, a
60/2003. (X. 20.) ESzCsM, rend., valamint a 1997. évi CLIV. torvény), a kdzbeszerzési eljaras iratanyaga, a jelen szerzédés,
a miszaki leirdsban meghatdrozott egyéb (kllondsen belsé) szabélyozok, tovabbd a vonatkozé szakmai protokollok és a
mindenkor hatélyos meghizéi NEAK-finanszirozasi szerz6dés tartalma figyelembevételével a Meghizd uroldgia fekvébeteg
osztalyan (Urolégiai Osztdly szervezeti egység azonosité: 105111101, szakmakéd: 1100) és jarébeteg szakelldtasban I.
Uroldgiai szakrendelésen (szervezeti egység azonositd: 105121101, szakmakdd: 1100) (jardbeteg-ellatas (1)-valamint az 1l
Urolégiai szakrendelésen (szervezeti egység azonositd: 105121102, szakmakdd: 1100 (jarébeteg-ellatas (2))

2. Megbizé megbizza Megbizottat a jelen szerzGdésben foglaltak szerint a fenti feladatok ellatédsaval, melyet Megbizott
elvéllal. Felek rogzitik, hogy Megbizott, mint a vonatkozd jogszabalyok szerinti kozrem(ikédd 1atja el feladatat. Megbizottat a
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rendelések/kezeldsek/dokumentacios kotelezettségek jelen szerzddés szerinti teljesitéséért és a kezelések tényleges és
szakszer{i megvaldsitasaért eredményfeleldsség terheli, mely azonban nem terjed ki a gyogyulasi folyamatokra.

3. Felek megallapodnak abban, hogy a fenti feladatokat a Megbizottnak, mint a fenti feladatokat rendszeresen végzs,
kel végzettséggel, szakmagyakorldsi jogi feltételekkel, szakismerettel és gyakorlattal rendelkezé személytdl elvarhatd
fokozott gondossag mellett kell ellatnia.

4, Meghizott kijelenti, hogy a kdzbeszerzési eljaras alatt megismerte az ellatando feladatot, az ahhoz fiz6d6 Megbizdi,
ill. kdzérdeket, és ennek ismeretében, fentiek figyelembevételével kijelenti, hogy a szerzddés teljesitésére képes és ezen
alkalmassagat a szerz6dés teljes id6tartama alatt fenntartja.

5. Megbizott jogosult - kivéve a szabadfoglalkozast egyéni vallalkozdi jogviszonyt - a kbzrem(ikodd (ide értve a Kbt.
szerinti alvallalkozo fogalmat is) igénybevételére, figyelemmel a szerzédés targyara vonatkozd szabélyozdkat is. Alvallalkozo
igénybevételénél a Kbt., a vonatkozd egészségligyi jogszabalyok és a jelen szerz6dés megkdtéséhez vezetd kdzbeszerzési
eljards rendelkezései irdnyaddak.

6. A Megbizott az igénybe vett kézremiikddéért - figyelemmel az egészséglgyi targyl jogszabdlyokra is - lgy felel,
mintha a kdzremUikodsi altal végzett munkakat sajat maga végezte volna el. A jogosulatlanul igénybe vett kdzremikodsk
vonatkozdsdban azon hatranyos kdvetkezményekért is felel, ami ezen alvallalkozék (k6zrem(ikodsk) igénybevétele nélkil
nem kodvetkeztek volna be.

7. Megbizo e kérben kifejezetten felhivja a Megbizott figyelmét a Kbt. 138-139.8-ban foglaltakra.

Ill. A szerz6dés tartalma, a felek jogai €s kotelezettségei

1. Felek rogzitik, hogy a szerzddés torzsszévege nem ismétli meg mindenben a miiszaki lefras rendelkezéseit, azokat
a jelen torzsszoveggel egyltt kell értelmezni és alkalmazni azzal, hogy amennyiben a két anyag kozétt ellentmondas
meriline fel, akkor a miszaki leiras az iranyadd, kivéve, ha a felhivasbél mas kdvetkezik.

2. Megbizott nyilatkozik, figyelemmel a 2003. évi LXXXIV. tv. 11.§- ban foglaltakra, hogy jelen szerz&désben -
kdzremiikodoként - meghatarozott tevékenységet a Megbizott a sajat nevében és felel6sségére végz, mig a
szabadfoglalkozasi egyéni véllalkozé esetében a Meghiz6 nevében végzi a Megbizott.

3. A targyi szolgaltatds lefrasat a kdzbeszerzési eljaras iratanyaga, tovabba a vonatkozd jogszabélyok tartalmazzak,
mely jelen szerzddés 1. sz. meliékletét képezi azzal, hogy amennyiben a mlszaki leiras nem a teljes feladatkort tartaimazza
(pl. szakmai szokésok, protokoliok szerint), akkor a tételesen fel nem sorolt feladatok is ellatanddak.

4, Felek a készenléti feladatkdr fogalmat és lényeges tartalmat a 47/2004. (V.11.) ESzCsM rendeletben foglaltaknak
megfelelden alkalmazzak. Ennek sordn a készenlét kdrében a Megbizott (annak orvosi tevékenységet végzb orvosa) koteles
munkavégzésre alkalmas &llapotban, olyan helyen tartézkodni, ahonnan az értesitéstdl szamitott 40 percen belll a
teljesités helyére beér és ott a tényleges szolgaltatast meg tudja kezdeni.

5. Meghbizott kijelenti, hogy a fentiekben elvallalt orvosi feladatokat a jelen szerz6désben €s meliékleteiben régzitettek
szerint teljesiti.
6. Megbizott kilildnds kotelezettségei:

a.) Megbizott a tevékenység ellatasa soran a jelen szerz8dés korébe tartozd egészségligyi ellatas

maradéktalan teljesitése, a beteg &s a hozzatartozdik jogainak és érdekeinek teljes kor(i érvényesitése érdekében a
Megbiz6 alkalmazottaival, a Meghiz6 szamara munkat végzé személyekkel, szervezetekkel egylttmukodik,
tevékenységét ezen személyekkel, szervezetekkel sszehangolja.

b.) Megbizott kételes a feladatkdreit gy ellatni, hogy biztositott legyen a feladatok folyamatos (értve az alatt a

~~~~~~~~~~~~~~ —beosztas-szerinti)-és-biztonsagos-ellatasas

c.) A Megbizott jogosult (az ellatas biztonsaga érdekében koteles) utasitdst adni a miszaki leirdshan adott
korben.
d.) A Megbizott kdteles a Meghbizd hatdlyos szabdlyzatait, valamint a betegjogi és adatvédelmi elbirdsokat

betartani. E kdrben az altala ellatandé beteget irdsban tdjékoztatni arrdl, hogy a feladatokat Megbizott orvosként
fogja elvégezni. Kételes a beleegyezd nyilatkozatot a beteggel aldiratni és a beteget annak megtételéhez sziikséges
tajékoztatassal ellatni. .

e.) Megbizott tudomasul veszi, hogy az adatkezelési jogszabalyok megsértésébdl, illetve a tajékoztatas korébe
esd kotelezettségek elmulasztasa szakmai szabalyszegésnek mindsil.

f.) Megbizott kdteles a tevékenységével dsszefliggd valamennyi szlikséges dokumentéciét (nyilvantartasokat,
naplékat, illetve jegyzdkdnyveket) pontosan vezetni, alairni. E kérben a miiszaki leirdsban régzitett hataskdrben is
eljar.




— 0 bejelentést-kbvetben-az Osztalyvezetd-helyettes- gondoskodik.

g.) Meghizott koteles rendszeres, szinten tarté szakmai tanfolyamot, dokumentdlhaté moédon elvégezni.
Koteles tovdbbd a mindenkor érvényben levé szakmai tovabbképzési elbirdsokat a credit pontrendszer szerint
teljesiteni.

h.) A Megbizott kételezi magét, hogy a Szakmai Kollégium irdnymutatdsanak megfelelden kimunkalt szakmai
protokollt alkalmazza. Amennyiben a protokoll valamely megfogalmazasa vitatott, a szerz6d6 felek elfogadjak a
Szakmai Kollégium ez ligyben kikért hivatalos allasfoglaldsat.

7. Megbizo tovabbi kételezettségei:
a.) A Megbizé6 kdteles a Megbizottat tdjékoztatni a megbizas ellatdsdval OGsszefliggd minden lényeges
koralményrol.
b.) A jelen megbizas korébe tartozd tevékenység elldtasahoz szikséges - a Megbizott altal biztositanddn kivuli

- személyi és targyi feltételeket a minimumfeltételeknek megfelelGen a Megbizé biztositja, amely kiterjed az
asszisztencia biztositasara is, valamint a szakma szabalyainak betartdsa mellett is el6fordulhaté szov8dmények
ellatasara intenziv hatteret biztosit.

c.) A Megbiz6 koteles alkalmazottait és egyéb jogviszony keretében szaméra munkat végzd partnereit
utasitasokkal Ugy elldtni, hogy a Megbizott tevékenységét szakszerlien elldthassa, de ez nem terjed ki azon
utasitdsokra, melyeket az egyes feladatok ellatdsa kérében a Megbizottnak kell a vele dolgozdknak kiadnia.

8. Ateljesités helye: Markhot Ferenc Oktatdkorhaz és Rendelbintézet 3300 Eger, Knézich Karoly utca 1.

o. Megbizott a jelen szerz8dés alairdsdval kotelezettséget vallal arra, hogy a jelen szerz8dés targyat képezd
feladatokat kllondsen a Megbizd m(ikodési rendjében, és szabalyzataiban foglaltak szerint Iatja el.

10. Megbizé biztositja Megbizott szaméra a feladatok elldtdsahoz szliikséges - a miiszaki leirasban rogzitett — személyi

és targyi feltételeket. Ezen feltételeket a Megbizott a jelen szerz6dés teljesitéséhez szlikséges mértékben ellenérték nélkil
jogosult igénybe venni. Meghizo biztositja Megbizott részére Megbizé munkavédelmi szabélyzataban eldirt védbeszkdzoket.
Megbizott véllalja, hogy a feladat ellatdsahoz rendelkezésre all6, Megbizd &ital biztositott eszkdzOket, helyiségeket,
védBeszkdzOket (targyi feltételek) rendeltetésszerlien és szerzédésszerlien hasznélja. ‘

11. Felek rogzitik, hogy Megbizott részére a Megbizd az automatikus azonositdshoz szlikséges RFID eszkdzt
Jkulestartd” formaban adja at, melyet az Informatikai Osztalyon vehet at a Megbizott. Megbizott ezt az elsd teljesitési napot
megel6z6en kételes atvenni, mert e nélkill a szerz6dés nem teljesithetd.

12. Megbizé biztositja tovabba a veszélyes hulladékok kezelésének biztonsdgos lehetéségét. E kbrben a Megbizott
koteles a vonatkozd szabalyok szerint gydjteni a veszélyes hulladékokat.
13. Megbizott kiteles a Meghizdt (a mliszaki lefrasban, vagy més belsé szabalyozban rogzitett személyt) a tudoméséra

jutasat kovetben haladéktalanul értesiteni minden olyan eseményrdl vagy kortiményrél, amely Megbizott szerz6désbhen
foglalt szolgdltatasainak, valamint kételezettségeinek megfelels teljesitését barmilyen mddon késleltetheti, korlatozhatja,
megnehezitheti, vagy megakaddalyozhatja. Az értesitésnek tartalmaznia kell a késedelem, illetve az akadaly okat, valamint
az annak kik(szObolése érdekében a Megbizott dltal megtett, vagy megtenni szandékozott intézkedéseket. Az értesités
elmulasztasabdl, késedelmébdl, hidnyossagaibdl eredd karért a Megbizott teljes felelésséggel tartozik.

14. Megbizott, amennyiben tevékenységét atmenetileg nem tudja ellatni (pl. betegség esetén), err6l haladéktalanul
koteles Meghizé Orvos igazgatdjat, illetve a betegelldtd egységvezett haladéktalanul értesiteni. Ezen kotelezettség
elmulasztdsabdl eredd karokért felelésséggel tartozik.

15. A Megpbizott esetleges - elbre |athatd - tavollétét elére legaldbb annak kezdetét megeléz6en egy héttel kételes
bejelenteni a kapcsolattartd osztalyvezetd féorvos felé a helyettesités biztosithatésaga érdekében. A helyettesitésrdl a

16. Megbizott kotelezettséget vallal arra, hogy az éltala végzett tevékenységhez kapcsolédd betegdokumentéciét és
teljesitmény-jelentést az-eldirdsok szerint, a valésagnak megfeleléen regisztralja-és vezeti.

17. Megbizott nyilatkozik, és jovahagyblag tudomasul veszi, hogy a Megbizd megfelel az MSZ EN 1SO 9001: 2015
minfiségiranyitasi rendszernek és a magyar egészségligyi ellatasi standardok (MEES) rendszernek és vallalja, hogy a
mindség-iranyitasi rendszer szabalyozasainak megfeleléen jar el.

18. Megbizott kételezettséget vallal arra, hogy a Meghbizénal hatdlyos vonatkozd szabdlyzataiban (kllondsen a munka-,
tliz- és balesetvédelmi szabdlyzataiban) foglaltakat megismerte, az azokban foglaltakat magara nézve kbtelezének ismeri el
és betartja. A szabalyzatokat a Meghbizé a Megbizott részére hozzaférhetbvé teszi.

19. Megbizott kitelezettséget véllal arra, hogy a vonatkozd jogszabélyi, hatdsagi elbirdsoknak és a Megbizd elvarési
szintjének megfelelen vezeti az egészségligyi dokumentaicidt. Megbizott ellatia a sziikséges informaciés feladatokat
Megbizott kbteles a feladatellatdsa soran a nyilvantartasi kotelezettségének és adatkezelési kbtelezettségének eleget tenni,
az adatvédelem szabdlyait betartani, figyelemmel a mliszaki leirasban régzitettekre is.



20. Megbizott - kézrem(ikiddi jogviszony esetében - gazdasagi tarsasag, a feladatokat személyesen elldté Dr. Kovécs
Péter szakorvos tudomasul veszi, hogy a Markhot Ferenc Kérhdz Kollektiv Szerzédésében irtak a Megbizottra nem
alkalmazhatdak, igy az abban irt jogosultsdgok, illetve kételezettségek a Megbizottra nem hatnak ki. Amennyiben a
Megbizott szabadfoglalkozasU egyéni vallalkoz6, a fentieket e jogviszonyra vonatkoz6 kétdttségek szerint (azaz, hogy sajat
maga koteles a szolgaltatast teljesiteni és alvallalkozot, kdzrem(ikodst nem vehet igénybe) veszi tudomasul.

21. Az intézményi ellatasi feladatkorbe, kompetenciaba tartozé feladatellatds soran Meghizott tudomasul veszi, hogy be
kell tartania az Megbiz6 belsé szakmai szabdlyzataiban foglaltakat, kil6ndsen a Szervezeti és Miikbdési Szabalyzatban, az
Adatvédelmi Szabalyzatban foglalt eldirdsokat, illetéleg az Meghizd egészségligyi dokumentdcid vezetésére vonatkozd belsd
szabédlyzatat. Ezen szabélyzatokat a Megbizd a szerzidés hatdlybalépésével egyidejlileg a Megbizott részére teljes kdrben
hozzaférhetbvé teszi.

22. A Megbizott kételes kildndsen a
O szabalyzatok megismerésére és betartdsara, tovabba a
O munka- t(iz- kérnyezetvédelmi elirdsok és az
| intézményi informatikai mikddési rend, az
1 adatvédelmi, valamint az
O egyéb mas, nem kozvetlenll az adott szakmai tevékenység szerinti adott munkahelyhez k6t8d8, az

intézmény, mint Meghiz6 egészének egységes miikddéséhez sziikséges, elbirdsok betartdsara, és az intézmeényi

kapcsolattartas rendjének betartasara.

Mindezek ismertetésérdl, a Meghizott részére torténd biztositasardl a kapcsolattarté gondoskodik.
23. Felek rdgzitik, hogy a jelen kézrem(ikodéi szerz6dés tartalma kozérdekl adatnak mindsul. Felek ennek
jogkdvetkezményeivel tisztdban vannak. Megbizott (kbzrem{ikdddi jogviszony esetén a személyesen eljard orvos) kijelenti,
hogy az adatainak jelen szerzGdéssel kapcsolatos kezeléséhez és a szlkséges dtaddsdhoz (NEAK) hozzdjarul (ide értve a
kdzzétételt is. A Felek rogzitik azt is, hogy a Megbizott feladatellatasat osztalyvezetd féorvos és az orvosigazgatd ellendrzik.
Az ellenérzés alapjdn nevezett(ek) jogosult(ak) a Megbizottat a vonatkozd szakmai és bels6 szabdlyzat betartdsara, a
mikddési rendnek megfelelé magatartas tanisitasédra felhivni, figyelmeztetni. Ezen szabdlyok be nem tartdsa esetén
Megbizo jogosult a szerz&dést azonnali hatallyal felmondani.
24, A Megbizott - kdzrem(ikddsi jogviszony esetén - kijelenti, hogy valamennyi a jelen szerzddés alapjan altala véllalt
tevékenységre - legkésSbb a jelen szerzGdés hatdlyba 1épésétdl szamitott 30 napon bellll - rendelkezni fog az adott
egészségligyi szolgaltatast is magaban foglalb egészségligyi szakma gyakorlasara jogositd, a Megbizd telephelyére érvényes
nyilvantartasba vétellel (sdlyos szerz6désszegés terhe mellett).
25. A Megbizott a jelen szerzGdés mellékletét képezd miiszaki leirdshan rogzitett egészségligyi dolgozdi kor folott
utasitasi joggal rendelkezik. Az utasitdsi jog a szakmai ellatasra vonatkozik, de a munkaltatd jogkdr gyakorlasat nem foglalja
magaban.
26. A Meghizott kijelenti, hogy a jelen szerzGdés szerinti feladatellatasnak jogszabélyi akadélya nincs.
Felek rogzitik, hogy a szerz&dés teljesitése érdekében - szigorlian a teljesitésben szilkséges mértékben és maodon - a
Megbizott jogosult és kételes a Megbizonal alkalmazott informatikai eszkdzOk és rendszerek - ellenériék nélkdli -
hasznalatara. :
27. Amennyiben a Megbizott érdekében eljaré személyt a kérhaz terliletén baleset éri, Ugy a kérhaz munkavédelmi

vezetdjét és értesiteni kell a kivizsgaldsban részvétel biztositdsa miatt.
28. Megbizd jogosult Megbizott tevékenységét barmikor ellendrizni, illetve ellenriztetni.
29. Megbizott nem mentesll a felelsség aldl, ha a Megbizd az ellenérzést elmulasztotta, vagy nem megfelel6en

~—~végezter»végeztette~el:»A-z—eI|en6rAzésiAfeladatekat~a—Megbfzé——vagy~a~z—éItalaAmegbl’zott-—szer—vezet~vagyAszemély~i||-.~erre~—~r~~—§
feljogositott hatdsag végezheti. Az ellendrzés soran az adatvédelmi-, személyiségi-, és betegjogok nem sérlilhetnek. “
30. Megbizott a szolgaltatdst a kozbeszerzési eljards dokumentacidjaban, a mindenkor hatdlyos jogszabalyokban
meghatarozott feltételekkel rendelkezd személyi erbforrasokkal latja el azzal, hogy a szabadfoglalkozast egyéni véllalkoz
az EQ. tv. 8.§ (5) bek. alapjan lathatja el a tevékenységét.
31. Megbizott - kozrem(ikodsi jogviszony esetén - kbteles biztositani, hogy a jelen szerz6dés szerint igénybe vett
kdzremiikodok a tevékenységlik megkezdése elStt megismerjék valamennyi vonatkozd eléirast és ezeket a teljesités sorédn
maradéktalanul be is tartsak. Meghbizott felel ezen kételezettségének elmulasztdsabdl eredd valamennyi karért.
32. Amennyiben a szerz6dés, annak melléklete a mindenkor hatalyos jogszabalyokndl szigoribb feltételeket tdmaszt,
akkor a mindenkori szigorlbb feltételeknek kell megfelelni. Ezen rendelkezést a szerz6dés teljesitésével kapcsolatos
valamennyi Megbizott-i kbtelezettségre alkalmazni kell.
33. Megbizott a jelen szerzGdés, illetve Meghizé - mUszaki leirdsban rogzitett személyi kortdl szarmazé - utasitésai
szerint koteles eljarni. Az utasitds nem lehet jelen szerzddéssel és a jogszabdlyokkal, szakmai protokollokkal ellentétes,
tovabba nem teheti a teljesitést terhesebbé, mint a hatélyos jogszabalyokban, ill. jelen szerz&désben megfogalmazottak.
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34. Meghiz6 utasitasi jogdra egyebekben a vonatkozd jogszabélyok irdnyaddak.

35. Megbizott kijelenti, hogy az altala végezhet6 egészségligyi tevékenység id6tartama a heti 60 6rdt nem haladja meg,
kijelenti tovabba, hogy az dltala végzett egészségligyi tevékenység egy naptari napon a 12 6rat nem haladja meg, melyré!
jelen megbizési szerz6dés mellékletében nyilatkozik. Megbizott kételes, ha barmely okbdl a fenti mértékek barmelyikét
elérné elézetesen errBl a Meghbizdt értesiteni. Felek rogzitik, hogy a Meghbizott szerz6désszegésének minésl, ha olyan okbdl,
amely mas jogviszonydban valé foglalkoztatdsaban merdl fel, jelen szerz6désben foglaltak szerint nem tudja a feladatéat
ellatni.

36. Felek rogzitik, hogy a Megbizott az aldbbi részszempontra az aldbbi ajanlati elemeket tette, melyet a szerzédés
teljesitése sordn kételes folyamatosan biztositani, és amelynek elmaradédsa sllyos szerzédésszegésnek mindsil. Az
alabbiak ellendrzését az Uroldgiai Osztaly osztalyvezetd féorvosa végzi.

Az M/1 alkalmassagi feltétel vonatkozasdban megjeldlt 1 f& - uroldgus
szakorvos alkalmassagi minimumkévetelményen fellli urolégiai szakorvosi| 36 honap
szakmai tapasztalata (h6)
37. Fentiekben, ill. a kbzbeszerzési eljards iratanyagaban - kllondsen kozbeszerzési mlszaki leirasban, intézményi
belsé szabdlyozdsban - foglalt, a Megbizottat terhel6 kitelezettségek barmelyikének megsértése sllyos
szerz6désszegésnek mindsdil.

IV. Adij és annak esedékessége

Megbizottat a szerz6désszer(i teljesitéséért megbizasi dij illeti meg.
2. A dij mértéke: az alabbiak szerint alakul:

a. Jarébetegellatas: Megbizott altal teljesitett és NEAK éltal finanszirozott 041, 03 és OE téritési kategoridban

elszamolt pontszdm és a finanszirozési arany szorzatanak megajanlott szdzaléka (%): 50 %

b. Fekvébetegellatas: 6.000 Ft/6ra

c. Készenlét: 1.000 Ft/6ra

d. Készenlét alatti feladatellatas 6.000 Ft/6ra
3. Ugyanazon feladat/id0szak vonatkozasaban az a)-d) pontok kézll csak 1 alkalmazhat6.
4, Felek rogzitik, hogy a fekvSbeteg és jardbeteg elldtds (1) egymastol el nem kildnithetd, igy ezen szolgaltatas
vonatkozasaban csak éradij alapl elszamoldst alkalmaznak, mig a jarébeteg ellatds (2) vonatkozasdban alkalmazand6
csak a 2. pont a) szerinti elszamolas.
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5, Az Afa mértékére az adott szdmla kidllitdsakor hatélyos jogszabalyi rendelkezések alkalmazandéak, azzal, hogy az
eljdras megkezdésekor hatdlyos szabalyok szerint targyi szolgaltatas targyi Afa-mentes.

6. Felek legkisebb elszamolhat6 egységként a 0,5 6rat (30 percet) jelblik meg akként, hogy a megkezdett egység
egész egységnek mindstil.

7. Ajelen szerzédéshez vezetd eljaras, a szerz8dés, a szamlazas és a kifizetések pénzneme magyar forint (HUF).

8. Meghizo elbleget az IV.2.a. pont esetében az aldbbiak szerint fizet, egyebekben nem fizet:

9. A fenti eldleg szabalyai:

a. A Megbizott minden teljesitéssel érintett honapot kdveten a hdénap 5. napjdig a tevékenységéhez
kapcsoloddan elbleg szamlat nydjt be, melyet Megbizé a szamla elkiildésétdl szamitott 15 napon bellll a
Megbizott részére atutal. A megdllapitott NEAK finanszirozdsi 6sszegrél megklldétt NEAK tdjékoztatasat
kévetben a Finanszirozasi Csoport értesiti a Meghbizottat a visszaigazolt teljesitmény alapjén meghatarozott

megbizasi-dij-€s-az-el6z6-bekezdésben-meghatarozott-pénzdsszeg-kilonbdzetérdl:

b. Az eléleg meghatarozasdnak modszere:

i. Az els6 4 hénapban az elbleg 6sszege a havi teljesitményadatok alapjan varhatéan a Megbizottat
megillet6 kdzrem(ikodoi dij 90%-a.

ii. Az 5. hénaptdl kezdbédben az elbleg Osszege az elsé harom hénap NEAK altal ténylegesen
visszaigazolt teljesitménye alapjan meghatarozott havi kézrem(koddi dij atlaganak 90%-aban
meghatarozott fix 6sszeg,

c. A Felek megallapodnak abban, hogy az eldleg 0sszegét minden naptédri évet kdvetben az el6zd éves
teljesitmény alapjan felllvizsgaljak és szerzGdésmoddositas nélkil moédositjdk a kdvetkezé naptéari évre
vonatkozélag.

d. AKkllénbdzeti 6sszegrél a Felek az aldbbiak szerint szamolnak el egymassal:

- a visszaigazolt teljesitmény alapjan meghatdrozott megbizasi dij magasabb a fentiekben
meghatérozott dsszegnél, Ugy a Megbizott szamlat allit ki rola,



- visszaigazolt teljesitmény alapjdn meghatarozott meghbizdi dij alacsonyabb a fentiekben
meghatarozott dsszegnél, gy a kovetkezd szdmldjat a Megbizott ezen kildnbdzetként meghatérozott
Osszeggel csOkkentett Osszegre nyljthatja be.
10. Meghbizo a forrast sajat forrasbdl (NEAK-finanszirozas) biztositja.
14, Meghizé a részszamlazast biztositja akként, hogy a felek a naptéri hénaphoz kapcsol6dd elszamolasban éllapodnak
meg. Ez alapjan a Megbizott az altala biztositott szakorvos teljesitése utén a jelen fejezet 2. ill. 4. pontban meghatarozottak
szerint szamitottaknak megfeleléen jogosult utdlag szamilat kiallitani (tevékenység-tipusonként havonta 1-1).
12. A szamla benyujtasanak feltétele a teljesitésigazolds megléte és csatoldsa a szamlahoz.
13. A teljesitésigazolas kidllitasara az Urologiai Osztaly osztalyvezett féorvosa jogosult.
14, A szamla Osszeget Meghizd utdlag, atutalassal egyenliti ki a Kbt. 135. § (1), (5)-(6) bekezdései, tovabba a Ptk.
6:130.§ (1) és (2) bekezdés szerint, azzal, hogy a fizetési hataridd a szdmla Megbiz6-i kézhezvételétdl szamitott 15 naptéri

nap.
15. Megbizé, mint szerzédd hatdsag koteles a Ptk. 6:155.§ alapjan késedelmi kamat, és kil6n jogszabalyban
meghatarozott behajtasi kdltségatalany megfizetésére.

16. Felek rogzitik, hogy fizetési kdtelezettséget csak és kizardlag a jelen szerzédésnek és a hatdlyos jogszabélyoknak

megfelelé szama, és mellékleteinek Meghizé altali kézhezvétele keletkeztet.
V. A szerzGdés hatélya, megsziinése, felelGsségi szabalyok

1. Jelen szerz6dést a felek 4 éves (48 hdnap) megbizotti teljesitési idétartamra kétik. A fenti id6szak kezdete az a nap,
amikor a szolgdltatast teljesits orvos (szabadfoglalkozasl egyéni vallalkozo esetén ezen személy) rendelkezik a hataskorrel
rendelkez6 hatésag altali - targyi szerz6dés teljesitéséhez szilkséges - nyilvantartdsba vétellel. Felek rogzitik, hogy a fenti
iratokat koteles a Megbizott annak Meghbizottndl torténé rendelkezésre &lldsat kovetd 30 naptéri napon belll, silyos
szerzdésszegés terhe mellett bemutatni.

2. Felek a rendes (nem szerz8désszegésre alapitott) felmondas jogat a szerzddés elsé 12 hénapos id6tartamara
kizarjdk, ezt kOvetéen barmely fél 60 napos felmondasi idével jogosult a szerzédést rendes felmonddssal felmondani-Felek
kifejezetten rogzitik, hogy a jogviszony jellegére tekintettel (kildndsen: bizalmi jogviszony jellegére, tovdbba a személyes
kdzremiikddés okdn) sziikséges és elengedhetetlen a rendes felmondas joganak biztositdsa a fentiek szerint.

3. Barmely sérelmet szenvedett felet megilleti a rendkivili (szankciés) felmondas joga, ha a masik fél sulyos
szerz6désszegést kivetett el &s ennek okan a sérelmet szenvedett félnek mar nem all érdekében a szerz&dés fenntartasa.
Barmely, jelen szerz6désben sllyos jogsértésként meghatarozott szerz6désszegés az érdekmdlast Snmagéban igazolja.

4, Felek megallapodnak abban, hogy a rendkiv(ili felmondasra okot add kérilmény kuldndsen:

. Megbizd részérdl:

- bérmely fizetési kotelezettséggel 60 napon tili késedelembe esik,

- a meghizdt terheld technikai, személyi feltételeket nem biztositja a szerzédésnek megfelelden.

. Megbizott részérdl:

- a szolgaltatast a szerzGdésben rogzitett idéponttdl nem kezdi meg és nem folytatja szerz6désszerlen,

- a szolgaltatas elldtasahoz sziikséges jogszabalyi, ill. ahol jelen szerz6dés szigorlbb feltételeket tartalmaz az annak
megfeleld feltételeket nem biztositja, vagy azok barmelyikét elvesziti,

- barmely szakhatdsdg ill. birésdg a szakmai tevékenységével Osszefliggésben jogerSsen hidnyossagot,
szabalysértést allapit meg,

- tevékenységével kapcesolatban meghetegedést, tartos egészségiallapot-romlast, vagy halalt idéz elg,

- legaldbb harom alkalommal, olyan okbdl, ami a Megbizottnak felréhat6 legaldbb 15 perces késedelemmel kezdi
meg a teljesitést,

- szakmai tevékenységével kapcsolatban 3 havi szinten legaldbb 5 darab negativ tartalm( bejelentés érkezik a
Megbizéhoz,

- barmely esetben az ellatast hitelt érdeml&en bizonyithaté médon megtagadja,

- tajékoztatasi, beszamolasi, dokumentalasi kotelezettségének nem tesz eleget,

- Megbizott ellen jogersen felszamolasi eljaras indul, vagy végelszamolas indul, (gazdaségi tdrsasag esetében)

- Megbizott adészamat torlik, '

- amennyiben Megbizott barmely a Kbt. dltal eldirt kotelezettségét - kivéve, ha ahhoz més jogkovetkezményt fiz a
Kbt. vagy mas kégens jogszabaly - a Megbizott megszegi,

- a Meghiz6 j6 hirevét tevékenységével vagy mulasztasaval sérti vagy veszélyezteti vagy

- a szabadfoglalkozasl egyéni vallalkozd esetében a ra vonatozé specialis szabalyokat megszegi.
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5, Szerzbdésszegés esetén barmely fél koteles fenti jogdnak gyakorldsa el6tt a masik, szerz6désszeg8 fél figyelmét
frasban felhivni a szerz8désszegés megsziintetésére, megfeleld, legaldbb 1 munkanapos (fizetés teljesitésénél 15 napos)
hataridd mellett. A felmondast tartalmazd nyilatkozatban hivatkozni kell a sllyos szerzédésszegés tényére, és meg kell
jeldini a stlyos szerzédésszegés megéllapitdsdanak alapjaul szolgdld tényt, korlilményt. Nem kell jelen pontot alkalmazni
akkor, ha a szerz6désszegés jellege (sllya) miatt nem lehetséges.
6. Az azonnali hatalyl felmondas vonatkozédséban is kifejezetten abban allapodnak meg a felek, hogy a felmondas
kozlésétsl szamitott 2 hdnapig a Meghizott ebben az esetben is kbteles ellatni a kételezettségeit. Amennyiben ezen id6
lejarta elStt a Megbizd gondoskodik a szolgéltatds mas altali elldtdsardl, a teljesitési kbtelezettség ezen Ujabb szerzédés
hatalybalépéséig tart.
7. Meghizd jogosult és egyben koteles a szerzédést felmondani - ha szlikséges olyan hatarid8vel, amely lehet&vé teszi,
hogy a szerzbdéssel érintett feladata ellatasardl gondoskodni tudjon - ha
a. Megbizottban kézvetetten vagy kdzvetlenll 25%-ot meghaladd tulajdoni részesedést szerez valamely olyan
jogi személy vagy személyes joga szerint jogképes szervezet, amely tekintetében fenndll a Kbt. 62. § (1)
bekezdés k) pont kb) alpontjaban meghatarozott feltétel;
b. Megbizott kbzvetetten vagy kdzvetlenit 25%-ot meghaladd tulajdoni részesedést szerez valamely olyan jogi
személyben vagy személyes joga szerint jogképes szervezetben, amely tekintetében fennall a Kbt. 62. § (1)
bekezdés k) pont kb) alpontjdban meghatarozott feltétel.
c. Ennek érdekében a szerzddés teljesitésének teljes idGtartama alatt Megbizott tulajdonosi szerkezetét
Megbizé szdméara megismerhetévé teszi és a Kbt. 143. § (3) bekezdése szerinti Ggyletekrdl Meghbizot
haladéktalanul értesiti.
8. Megbhizd a szerzédést felmondhatja, ha:
a. feltétlenlil szlkséges a szerz6dés olyan Iényeges mddositésa, amely esetében a Kbt. 141. § alapjén Uj
kdzbeszerzési eljarast kell lefolytatni;
b. Megbizott nem biztositia a Kbt. 138. §-ban foglaltak betartasat, vagy az Megbizott személyében
érvényesen olyan jogutodlas kdvetkezett be, amely nem felel meg a Kbt. 139. §-ban foglaltaknak; vagy
c. az EUMSZ 258. cikke alapjan a kdzbeszerzés szabdlyainak megszegése miatt kotelezettségszegési eljaras
indult vagy az Eur6pai Unid Birdsaga az EUMSZ 258. cikke alapjan inditott eljarasban kimondta, hogy az
Eurdpai Uni6 jogabdl eredd valamely kotelezettség tekintetében kotelezettségszegés tortént, és a bir6sag
_ altal megallapitott jogsértés miatt a szerz6dés nem semmis.
9. A szerz6dés barmely okbdl vaid megsziinése esetén a Megbizott a birtokdban [€v8, a Meghbizé altal dtadott
dokumentumokat a teljesitéssel egy id6ben, vagy a szerz8dés barmely okbd! t6rténd megsziinését kdvetd 3 napon beldl
atadja a Meghizd részére iratjegyzékkel egylitt, jegyzokdnyv felvétele mellett.
10. Felek rogzitik, hogy vis maior esetben a szerzédést barmely fél felmondhatja, ha az ok legaldbb 45 napon kereszt{
fenndll. Vis maior esetén az errdl tudomdst szerzé fél haladéktalanul kételes a masik felet értesiteni, melynek
elmaradasabdl, vagy nem megfeleld teljesitésébdl eredd karokért felelbs.
11. Tekintettel arra, hogy a beszerzés targya kdzpontositott - orszagos, regiondlis -, illetve fenntartd éltal, vagy a
fenntartd megbizasabdl inditott kdzOs kOzbeszerzési eljdrdsba is bevonasra kerllhet, ezért Megrendeld a kdvetkezd bontd
feltételt koti ki:
Megrendel$ szerzGdéses kotelezettséget kizdrdlag a Polgari TorvénykOnyvrdl szold 2013. évi V. torvény 6:116. § (2)
bekezdése szerinti, arra vonatkozé bonté feltétellel véllal, hogy amennyiben a beszerzés tdrgydra vonatkozéan a
kdzpontositott kbzbeszerzési rendszerben, dsszevont kizbeszerzési eljdrasban, vagy a fenntarté altal, vagy a fenntarto

—megbizasabdl-inditott-koz0s—kbzbeszerzési—eljards—keretében;—keretmegallapodas—vagy-szerzdés—kerll-megkdtésre,—a——

kdzpontositott, kéz0s vagy Gsszevont kdzbeszerzés rendszerében kell a beszerzést megvaldsitania. Felek rogzitik, hogy
ebbdl Megrendel6nek semmilyen hatranyos kdvetkezménye nem szarmazhat.

Tovabba a szerzGdés hatalyat veszii abban az esetben, ha kbzpontilag, jogszabaly (tjan arszabalyozasra kerline sor - az
arszabdlyozas hatdlybalépésének napjaval - és a fentiek okan jelen szerz6dés azzal ellentétes tartalmud lenne, kivéve, ha a
felek a jogszabdlyi megfelelGséget szerzédésmaodositassal orvosolni tudjak az arszabalyozas hatdlybalépéséig. Ezen esetre
az el6zd pont rendelkezési megfelelben irdnyaddak.

12. Szerz6d6 Felek jelen Szolgaltatasi szerzGdés - barmely okbodl torténd - megszlinése esetén kotelesek teljes korden
-a megszlinést kdvetd 30 naptdri napon belll - elszdmolni egymassal, beleértve az esetleges kartéritési és kotbérigényeket
is.



VI. Szerzédési biztositékok, karfelelésség

1. Megbizott késedelmi kéthér megfizetésére koteles, ha olyan okbdl, amiért a Megbizott felel8s, a beosztas szerinti
kezdd idSpontban nem kezdi meg az adott napra vonatkozd kételezettségei teljesitését. A kdtbér mértéke minden
késedelemmel érintett (megkezdett) 15 perces idészakra 1.500.-Ft, azaz Egyezer-6tszaz forint.

2. Megbizott hibds teljesitési kétbér megfizetésére koteles, ha olyan okbdl, amiért felelds (Ptk. 6:186.8) a jelen
szerzédésre vonatkozd fokozott adatvédelmi, adatbiztonsagi rendelkezéseket (jelen szerz6désben vagy jogszabélyban eldirt
adatvédelmi, titokvédelmi, adatbiztonsagi rendelkezéseket) megszegi. A kotbér mértéke 50.000,- Ft/ alkalom.

3. Megbizott hibas teljesitési kotbér megfizetésére kiteles, ha olyan okbdl, amiért felelds (Ptk. 6:186.8) a szerz8dést a
jelen fejezet 4. ill. 2. pontjaban foglaltakon kiviil hibdsan teljesiti. A kotbér mértéke (esetenként): 100.000,- Ft.

4, Felek rogzitik, hogy a Megbizott meghilsulasi kotbér megfizetésére koteles, ha olyan okbdl, amiért felels (Ptk.
6:186.8) a szerzédés teljesedésbe menése meghitisul. A meghitisulasi kdtbér mértéke: 1.000.000.- ft.

5. Szerzédd Felek rogzitik, hogy a kdtbér megfizetése nem érinti Meghizdnak azt a jogat, hogy a kdtbéren fellili karat
érvényesitse Megbizottal szemben.

6. Felek megallapodnak abban, hogy a kotbért a Meghizé6 a Megbizotial irasbeli felszdlitds Utjan érvényesiti.

Amennyiben a Megpbizott az irasbeli felszdlitds kézhezvételétdl szamitott 3 munkanap alatt magat nem menti ki (érdemi
indokldssal és azt alatdmasztd bizonyitékokkal), akkor a kithérkbvetelést, mint elismert kdvetelést kell nyilvantartani és igy
az beszamithatova valik, a Kbt. 135.§ (6) bek. szerinti feltételek teljeslilése esetén.

7. Megbizott felel a tevékenységével kapcsolatban a Megbizénak, ill. harmadik személyeknek okozott valamennyi
karért (sérelemért) és koltségért a Ptk. és az egészségligyi targyl jogszabalyokban foglalt feltételek meliett.
8. Amennyiben jelen szerz6dés vonatkozasaban barmely hatdsag vagy birésdg a Meghbizd felelésségét harmadik

személy irdnydban jogerGsen megéllapitia, Meghbizott kételes 15 napon belll teljeskdrlien mentesiteni a Megbizét a
hatrényos jogktvetkezményektdl, kivéve, ha a jogsértés csak és kizardlag Megbizénak volt felréhato.

9. Felek rogzitik, hogy a szerzddés megkédtésekor a Megbizott bemutatta a jelen szerz6déshez vezetd eljarast
megindité felhivasban rogzitett felelGsségbiztositas hatalyban 1étét igazold okiratot. Meghbizott kételes a szerz6dés hatalya
alatt jelen szerzGdésben foglalt szolgéltatds vonatkozdsdban ezt fenntartani. Fenntartdsnak mindsil, ha a korabbi
szerzédésének megsziinésének napjaval Uj, a felhivAsban foglaltaknak megfelels, vagy a nagyobb fedezetet biztositd
szerzGdés hatalybalépését igazolja Meghbizo felé.

VIl. Felek képviseletében eljarc személyek

1. Megbizott feladatdt Meghbizéval folyamatosan egyeztetve koteles elldtni. A Felek a Szerz6désben foglaltak
teljesitésének eldsegitése érdekében az aldbbi személyeket jeldlik meg kapcsolattartoként.

- "Megbizo részérél S R 'Mégbfzott'fészérél

Név: Dr. Maszarovics Zoltan orvosigazgatd Dr. Kovacs Péter

Tel: ' 0636410313 06306364224

Ertesitési cim: 3300 Eger, Széchenyi u. 27-29. 3300 Eger, Arany J. u. 3/A.

E—n’iajl:_ BN orvosigazgato@mfkh.hu kpetik@gmail.com
2. Felek tudomdsul veszik, hogy egyméshoz cimzett jognyilatkozatokat hatdlyosan csak a fenti pontban megjeldlt
személlyel kdzdlheti, illetve részére tovabbithatja.
3. Amennyiben fentiekben meghatarozott, Felek képviseletében eljaré személyek megvaltoznak, errdl Felek irasban
kotelesek értesiteni egymast. Ezt a kérlilményt, mint a Kbt. 141..§ (4) bek. a) pontjdban meghatarozott esetkort értik a felek.
4, Felek jognyilatkozataikat kizardlag irasban, az atvétel helyét és idejét azonosithaté médon igazolé médon tehetik

meg érvényesen. A Felek a fentieken értik a fax és az elektronikus levelezés (e-mail) forméjat is.
VIII. Titoktartas

1. Felek kijelentik, hogy minden olyan adatot, tényt, informaciét mely jelen szerz&dés keretein belll a masik féllel,
illetve harmadik személyekkel kapcsolatban a tudomasukra jut, titkosan kezelnek, kivéve melynek nyilvanossagra hozatalat
jogszabaly, vagy végrehajthato hatbsagi vagy birdségi hatarozat eléirja.

2. A titoktartasi kotelezettség kiterjed kiilonGsen az egészségligyi adatokra is.

3. A titoktartasi kotelezettség megszegésébdl eredd karért az ezért felelds fél kartéritési kotelezettséggel tartozik.



4, Felek titoktartdsi kotelezettsége kiterjed a munkavallaldikra, valamely polgéri jogi szerz6dés alapjan
munkavégzésre iranyuld jogviszony, vagy mas jogviszony alapjan a féllel kapcsolatban lévé egyéb személyekre,
kdzremlikodbire is. Ezen személyek magatartasaért a titoktartdsi kotelezettség viszonylatdban az érintett Fél, mint sajat
magatartasaért felel.
5.  Megbizott vallalja, hogy (zleti titok cimen nem tagadja meg a tdjékoztatést a szerz6dés Iényeges tartaimardl.
Meghizott jelen SzerzGdés aldirdséval tudomdsul veszi, hogy nem korldtozhaté vagy nem tilthatd meg (zleti titokra
hivatkozassal olyan adat nyilvdnosségra hozatala, amely a kdzérdek( adatok nyilvdnossédgara és a kézérdekbdl nyilvanos
adatra vonatkozd, Klldn térvényben meghatarozott adatszolgaltatasi €s tdjékoztatasi kitelezettség ala esik.
6. Felek tudomasul veszik, hogy az Allami Szamvevészékrél sz616 201.4. évi LXVL. térvény 5. § (5) bekezdése szerint az
Allami Szamvevészék - az Allami Szamvevészékrdl szol6 2011, évi LXVI. térvény 5. § (3)-(4) bekezdés szerinti ellenbrzési
feladataival Osszefliggésben - ellendtizheti az &llamhaztartds alrendszereibdl finanszirozott beszerzéseket és az
allamhaztartas alrendszereihez tartozé vagyont érint6 szerzédéseket a Meghizdnal, a Meghizd nevében vagy képviseletében
eljaré természetes és jogi személynél, valamint azokndl a szerz4d6 feleknél, akik, illetve amelyek a Szerz6dés teljesitéséért
felelBsek, tovabba a Szerzddés teljesitésében kbzremikddoknél.
7. Felek Kkifejezetten rogzitik, hogy tudomasuk van arrdl, hogy Meghizd koteles a Kodzbeszerzési Hatdsdgnak
bejelenteni, ha
a. Megbizott szerz6déses kotelezettségét sllyosan megszegie és ez a szerzédés felmondasahoz vagy
eldlldshoz, kartérités koveteléséhez vagy a szerzddés alapjan alkalmazhatd egyéb jogkovetkezmény
érvényesitéséhez vezetett, valamint ha megbizott olyan magatartdséval, amelyért felelds, részben vagy
egészben a szerzidés lehetetlenliiését okozta. A bejelentésnek tartalmaznia kell a szerz6désszegés
leirédsat, az annak alapjan alkalmazott jogkdvetkezményt, valamint azon dokumentumokat, amelyek
alapjdn megallapithatd, hogy a Megpizott a szerz6désszegést nem vitatta, vagy, hogy sor kerllt-e a
szerzbdésszegés vonatkozdsaban perinditasra. Perinditds esetén Meghizd kételes a Kdzbeszerzési
HatGsagnak megkdlldeni a pert lezard joger6s hatarozatot.
b. Meghizott szerzidéses kotelezettségének jogerds birdsagi hatdrozatban megéllapitott megszegése esetén
a szerzOdésszegés tényét, leirdsat, lényeges jellemzdit, beleértve azt is, ha a szerz6désszegés a szerz6dés
felmondéséhoz vagy a szerzédéstdl vald eldllashoz, kartérités kOveteléséhez vagy a szerz6dés alapjan
alkalmazhatd egyéb szankcié érvényesitéséhez vezetett, valamint Megbizott szerz6d6 fél olyan
magatartésaval, amelyért felelSs, (részben vagy egészben) a szerzdés lehetetleniilését okozta.
8. Felek fenti kdrben megdllapodnak abban, hogy Megbizott nem jogosult a fenti adatok tadasa miatt a Megbizoval
szemben semmiféle igényt sem érvényesiteni abban az esetben sem, ha barmely atadott tény, vagy koriilmény utébb nem
bizonyulna valdsnak, kivéve ha ezzel a Megbizdnak az adatok atadasanak pillanatdban tényszerlen tisztaban kellett lennie
(nem tartozik ide a hibés jogszabaly-értelmezésbdl vagy téves tényallas-értelmezéshdl szarmazd koriilmény, kivéve ha az a
Megbizénak felréhatéan kévetkezett be).

IX. Vegyes és zaro rendelkezések

1. Felek kijelentik, hogy szerz8déskotési képességik korldtozds ald nem esik, ezért jelen szerz8dés megkdtésének és
teljesitésének akadalya nem all fenn.
2. Felek rogzitik, hogy jelen szerzdés csak a Kbt. feltételeinek (141.8) teljesllése esetén, irdsban mddosithatd. Felek

———rdgzitik;-hogy-a-szerzddés--—alakszeri-szerzédésmédositas-nélklil-a-Kbt—144:§-(4)-bek-a)-pontja-szerint---médosul-az
alabbi esetekben:
a. felek kozhiteles nyilvdntartasban foglalt adatainak moédosuldsa esetén a nyilvantartdsba bejegyzés
napjaval,
b. felek kapcsolattartdira, teljesitésigazold személyére vonatkozé adatok mddosuldsa esetén a masik félhez
tett kozlés kézhezvételének napjaval,
amennyiben a Kbt. ezt egyebekben nem zarja ki.
3. Felek rogzitik, hogy semmis a szerz6dés médositdsa, ha az arra irdnyul, hogy a Megbizottat mentesitsék az olyan
szerz8désszegés (illetve szerzbdésszegésbe esés) és annak jogkdvetkezményei - ide nem értve a felmondas vagy eldllas
joganak gyakorlasdt - alkalmazéasa aldl, amelyért felels (illetve felelds lenne), vagy amely arra iranyul, hogy Megbizd
atvéllaljon a Megbizottat terhel6 tébbletmunkakoltségeket vagy indokolatlanul egyéb, a szerz6dés alapjan a Megbizottat
terheld kockdzatokat. E korben kijelenti Megbizott, hogy a kockdzatokat felmérte és azt a jelen szerz8désben foglalt
ellenszolgdltatasban teljes koérdien érvényesitette.
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4, Szerz6d6 Felek megegyeznek abban, hogy a vitds kérdést megkisérlik peren kivili békés Gton rendezni, és csak
ennek eredménytelensége esetén fordulnak birésaghoz.

5. Felek rogzitik, hogy jogvitdjuk esetére kikotik az Egri Jarasbirdsag/Egri Torvényszék kizarolagos illetékességét.

6. Jelen szerz&désben nem szabdlyozott kérdésekben a Magyarorszag hatalyos jogszabalyai, klléndsen a Kbt.,,
valamint a Kbt altal engedett kdérben a Ptk, tovabba kllonésen az egészségligyi targyl jogszabéalyok vonatkozd
rendelkezései az iranyadéak.

7. Felek megallapodnak abban, hogy amennyiben a szerz6dés barmely pontja kogens jogszabélyba Utkdzne, vagy a
kdzbeszerzési eljaras kételez érvényll dokumentumanak tartalmaval ellentétes lenne, akkor a szerz6dés fentieket sértd
rendelkezése helyébe - minden tovabbi jogcselekmény, igy kilondsen a szerzédés mddositasa nélkil — a megsértett
kotelezé érvényl jogszabalyi rendelkezés vagy kozbeszerzési dokumentumi rendelkezés kerlil. Fentieket kell megfelelGen
alkalmazni akkor is, ha valamely kégens jogszabaly akként rendelkezik, hogy valamely rendelkezése a szerzdés része (vagy
a szerz8désben szdvegszerlen szerepelnie kell) és azt szOvegszerilien a szerz6dés nem tartalmazza (az adott rendelkezés a
szerzddés részét képezi). . _

8. A szerz8dés és annak dokumentumainak nyelve a magyar. Jelen szerz8dés mellékletét képezi (a felsoroltakon

kivll) (fizikailag nem csatoltan) az eljaras iratanyaga, kivéve dontések és ddntéselékészitd anyagok.
9. Felek megallapodnak abban, hogy a Megbizott nem fizethet, illetve szamolhat el a szerz&dés teljesitésével

Osszefliggésben olyan koltségeket, amelyek a Kbt. 62. § (1) bekezdés k) pont ka)-kb) alpontja szerinti feltételeknek nem
megfeleld tarsasag tekintetében merlinek fel, és amelyek Megbizott adokételes jovedelmének csdkkentésére alkalmasak.

10. A szerzédés a mindkét fél alairdsra és kotelezettségvallalasra jogosult vezetd tisztségviselbjének (Meghizottnal
cégszer(i) alairdsa esetén érvényes.
11. Megbizott kijelenti, hogy a nemzeti vagyonrél szdlé 2011. évi CXCVI. torvény szerinti atlathatd szervezetnek

mindsil. Kotelezettséget vallal tovabba arra, hogy amennyiben a helyzetében olyan valtozas kovetkezik be, amely miatt a
tovabbiakban nem mingsill atlathaté szervezetnek, Ggy azt a valtozas bekdvetkezésétdl szamitott 8 napon belll kételes a
Meghbizé részére irasban bejelenteni.
12. Megbizott kijelenti azt is, hogy tisztdban van a nemzeti vagyonrdl szdlé torvény atlathatd szervezetre vonatkozd
eléirasaval. Az allamhaztartasrol sz616 2011. évi CXCV. térvény 41. §-a alapjan kozponti kéltségvetési kiadasi elbiranyzatok
terhére olyan jogi személiyel, jogi személyiséggel nem rendelkezl szervezettel nem kéthetd érvényesen visszterhes
szerz8dés, illetve [6trejott ilyen szerz8dés alapjan nem teljesitheté kifizetés, amely szervezet nem mindsil atlathato
szervezetnek.
13. A Kkotelezettségvallalo ezen feltétel ellendrzése céljabdl, a szerz6désbél eredd kovetelések eléviiéséig jogosult a
jogi személy, jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezet atlathatdsagaval 6sszefliggd adatokat kezelni.
14. Megbizott kijelenti, hogy amennyiben a szerzédés teljesitése soran barmelyikiik altal személyes adatok
megismerésére, kezelésére, vagy adatfeldoigozasra keriil sor, tevékenységiik soran az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU)
2016/679 rendelete (2016. aprilis 27.) a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmérél és az ilyen adatok szabad aramlasérdl, valamint a 95/46/EK rendelet hatdlyon kivll helyezésérél (dltaldnos
adatvédelmi rendelet), tovabbé az informaciés dnrendelkezési jogrél és az informacidszabadsagrél szold 2011. évi CXIL.
térvény, az éllami és dnkormanyzati szervek elektronikus informacidbiztonsagardl sz6l6 2013. évi L. tdrvény és a vonatkozd
egyéb magyar jogszabdlyok elbirdsainak megfelelen jar el. Ennek érdekében megteszi a szlikséges technikai
intézkedéseket az adatok és informacidk jogosulatlan megismerése, tovabbitdsa, médositasa vagy megsemmisitése ellen.
15. Felek jelen szerz6dés alairasaval egyidejlleg nyilatkoznak és szavatolnak, hogy a jelen pontban megjeldlt
kapcsolattarté személyek hozzajarulasat beszerezték a fenti adataik jelen szerz6désben vald feltlintetéséhez, és azoknak
——jelen-szerzédés-teljesitése-érdekében-a-masik-fél-dltal-val-felhasznaldsahoz:

16. Jelen szerz6dés hatélyba |épésének feltétele a 320/2015. (X 30.) Korm. rendelet 13. § (1) bekezdés a) vagy b) pontja
szerinti zaré tanUsitvany kibocsatasa.

A fenti feltétel teljesiilésérél - a 13. § (1) bekezdés b) pontja szerinti esetben a feltétel teljesitését kovetben - Megbizd
értesitést kllld a Megbizott részére.

Amennyiben Megbizé nem jévdhagyé tartalmi dontésrGl értesill, akkor a szerz6dés nem Iép hatdlyba. Ezen esetre a
Megbizott - fliiggetlenll attdl, hogy a fentiek okan a szerz&dés nem Iép hatdlyba - mar jelen szerzdés alairdsaval véglegesen
és visszavonhatatlanul lemond arrél, hogy a fenti okbdl a Megbizéval szemben barmilyen fizetési igényt érvényesitsen.

A szerzBdés az értesitésben megjeldlt idépontban, de legkorabban az értesités megklldésének napjat kdveté napon 1ép
hatélyba. (felfliggesztd feltétel).
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Jelen megéallapodast a Szerz6d6 Felek képviselSi, elolvasds és koézds értelmezés utan, mint akaratukkal mindenben
megegyezGt, négy eredeti példanyban jévahagydlag alairtak.

Szerz6dés mellékletei:

1. szam( melléklet: M(iszaki lefras

2. szamu melléklet: A szerz8dés teljesitése sordn személyesen eljard orvosok adatai

3. szami melléklet: Atlathat6sagi nyilatkozat .

4, szamu melléklet: Nyilatkozat a Meghizd &ltala végezhet6 egészségligyi tevékenység idStartamardl (111.36.

pont alapjan)

URO-MEDICA 2003 Kft.
Megbizott

Ellenjegyzem:
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‘4. szami melléklet
- MUOSZAKI LEIRAS

2. rész

Urolégiai fekvBbeteg és jarobeteg szakellatds (hely: Markhot Ferenc Korhdaz- RendelSintézet, Uroldgiai
osztély és Szakrendelés), heti 24 6raban, készenlét havi atlag 80 6rdban a szerz6dés hatalyba |€pésétdl
szamitott 4 éves hatdrozott id6tartam alatt.

Feladatai:

Részt vesz az ambuldns napi betegelldtdsban, az osztdly orvosaival egyltt elladtja az urologiai
szakrendeléseket.

A betegeket gybgykezelésrdl, allapotukrdl jogosult tajékoztatast adni a vonatkozd jogszabélyok és
normak szerint.

Osztélyos ambuléns és fekv8beteg konzilium betegellatdsban vald részvétel.

Részt vesz a beteg vizsgilataban, diagndzis feldllitdsdban, tarszakmakkal t6rténd konzultaciéban,
szlilkség esetén a beteg m(itétre torténd elbkészitése, vardlistara valé dokumentalasa, valamint a
progressziv betegelldtds soran az idevonatkozd intézményekkel kapcsolatot tart.

Oktatasi és tovabbképzés a munkahelyén.

Adminisztraciés feladatok elvégzése, valamint a min&ségligyi feladatok és célok teljesitése.

Az egészségligyi Szolgaltato részérdl biztositando:
- a meghizas teljesitéséhez, a betegelldtdshoz sziikséges targyi feltételek (épllet, eszkdz, mlkddési
 koltségeit),

- a nyertes Ajdnlattevd részére az informatikai hozzaférés a meghizas teljesitéséhez szikséges
mértékben biztositott

- betegiranyitas és szervezés a recepcion keresztul,

- minimum feltételekben eléirt targyi eszkdzok,

- veszélyes hulladék kezelés és tarolas biztositésa,

- sugarvédelmi feltételek biztositasa: targyi és személyi

- egészseégligyi textilia, szennyes-€s tiszta ruha kezelése, mosatasa,

- sterilizalas,

- a tevékenységhez szlikséges fogyd anyagok, gydgyszerek (pl. egyszer haszndlatos eszkdzok,
kétszerek, stb.)

- a helyiségek flitése, takaritasa, energiavételezési lehetdség,

- egészségligyi dokumentécios, nyilvantartasi és adatvédelmi rendszer,

- intézményen bellli betegszallitas,

- fert6z6 betegségek esetén szlkséges elkllonités és egyéb jarvanylgyi intézkedés,

- szakképzett asszisztencia,
- a nyertes Ajanlattevé munkavégzésérdl referencia kidllitasa.

A Nyertes Ajanlatitevé részérdl biztositandé:
- biztositja a szerz6désben meghatarozott szakelldtdshoz szlikséges orvosi munkat
- ellendrzi a betegforgalomrél az Egészségligyi Szolgaltatd alkalmazottja altal vezetett nyilvantartast, a
szakma szabdlyainak megfeleléen.

Elvégzendd mitéti feladatok:
- Az osztaly progresszivitas szintjének megfelelé m(itéti repertoir, osztalyvezett f6orvos engedélyével.

Utasitasi jogkGrrel az alabbi dolgozdk felett rendelkezik:
- Mind a fekv®, mind a jarébeteg ellatas soran az aldrendeltségébe tartozé munkatarsak felett:

o ndvérek, asszisztensek, mitésndk, miitéssegédek.







2. sz.melléklet

A szerz6dés teljesitése soran személyesen eljard orvosok adatai

sorszam név szakvizsga megszerzés pecsétszam
datuma
1 | dr. Kovacs Péter urolégia 2006.09.19 59395







3. szamu melléklet

ATLATHATOSAGI NYILATKOZAT

Alulirott URO-MEDICA 2003. Egészségiigyi és Szolgaltaté Korlatolt Felel8sségii
Tarsasdg (székhelye: 3300 Eger, Vaci M. u. 83., Cgj.: 10 09 025762; képviseli: Dr.
Kovacs Péter) mint a Markhot Ferenc Oktatdkérhaz és RendelSintézet (székhelye:
3300 Eger Széchenyi u.27-29., NEAK kéd: N585 egészségiigyi szolgaltatd szerzddéses
partnere kijelentem, hogy a nemzeti vagyonrdl sz6l6 2011. évi CXCVI. tdrvény
szerinti atlathatd szervezetnek mindsiilok.

Kotelezettséget vallalok arra, hogy amennyiben a helyzetemben olyan valtozas
kovetkezik be, amely miatt a tovibbiakban nem mindsiilok atlathaté szervezetnek,
Ugy azt a valtozas bekdvetkezésétdl szamitott 8 napon belul koteles vagyok a Korhaz
részére irasban bejelenteni.

Kijelentem, hogy tisztdban vagyok a nemzeti vagyonrdl szdlé térvény atlathatd
szervezetre vonatkozd elbirasaval.

Az allamhaztartasrdl sz6l6 2011. évi CXCV. tdrvény 41. §-a alapjan kozponti
koltségvetési kiadasi eldiranyzatok terhére olyan jogi személlyel, jogi személyiséggel
nem rendelkezd szervezettel nem kothetd érvényesen visszterhes szerz8dés, illetve

létrejtt ilyen szerz8dés alapjan nem teljesithetd kifizetés, amely szervezet nem

mindsiil atlathaté szervezetnek.
A kotelezettségvallald ezen feltétel ellen8rzése céljabol, a szerzddésbdl eredd
kovetelések eléviiléséig jogosult a jogi személy, jogi személyiséggel nem rendelkezd
szervezet atlathatésagival &sszefiiggd adatokat kezelni.

Kelt: .....2020. J.L'Ji_._..;...b' ....................

URO-MEDICA 2003 Kft.
(alairas)

A nemzeti vagyonrdl 2011. évi CXCVL tdrvény 3. § (1) bekezdés 1. alapjan

atlathato szervezet:

a) az allam, a koltségvetési szerv, a koztestiilet, a helyi énkormanyzat, a nemzetiségi
onkormanyzat, a tarsulds, az egyhazi jogi személy, az olyan gazdalkodo szervezet,
amelyben az allam vagy a helyi 6nkormanyzat kiilén-kiilén vagy egytitt 100%-o0s
részesedéssel rendelkezik, a nemzetkdzi szervezet, a kiilfoldi allam, a kiilfsldi
helyhatosdg, a kiilfsldi allami vagy helyhatdsigi szerv és az Eurdpai Gazdasagi
Terségrdl szo6lo megallapodasban részes allam szabalyozott piacara bevezetett
nyilvanosan miikddd részvénytarsasag,

b) az olyan belféldi vagy kiilfoldi jogi személy vagy jogi személyiséggel nem
rendelkezd gazdalkodd szervezet, amely megfelel a kovetkezd feltételeknek:
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3. szamu melléklet

ba) tulajdonosi szerkezete, a pénzmosas és a terrorizmus finanszirozasa megel6zésérdl
és megakadalyozasar6l sz616 térvény szerint meghatarozott tényleges tulajdonosa
megismerhetd,

bb) az Furépai Unié tagillamiban, az Furdpai Gazdasagi Térségrdl sz6lé
megallapodasban részes 4llamban, a Gazdasigi Egylittm(kodési és Fejlesztési
Szervezet tagillamaban vagy olyan allamban rendelkezik addillet8séggel, amellyel
Magyarorszignak a kett8s adbztatas elkeriilésérdl sz616 egyezmenye van,

bc) nem mindsiil a tarsasigi addrél és az osztalékaddrdl sz4lo térvény szerint
meghatarozott ellendrzétt kiilfsldi tarsasagnak,

bd) a gazdalkodd szervezetben kozvetleniil vagy kozvetetten tobb mint 25%-os
tulajdonnal, befolyéssal vagy szavazati joggal bird jogi személy, jogi személyiséggel
nem rendelkez8 gazdalkodd szervezet tekintetében a ba), bb) és bc) alpont szerinti
feltételek fennallnak;

¢) az a civil szervezet és a vizitarsulat, amely megfelel a kévetkezd feltételeknek:

ca) vezetd tisztségviseldi megismerhetdk,

cb) a civil szervezet és a vizitarsulat, valamint ezek vezetd tisztségviselSi nem atlathatd
szervezetben nem rendelkeznek 25%-ot meghaladé részesedéssel,

cc) székhelye az Eurdpai Unib tagallamaban, az Eurdpai Gazdasagi Térségrdl sz616
megallapodasban részes 4llamban, a Gazdasigi Egyiittm(kodési és Fejlesztési
Szervezet tagillamaban vagy olyan 4llamban van, amellyel Magyarorszagnak a kett6s
adéztatas elkeriilésérdl sz616 egyezménye van,

Teljes bizonyit6. erejlii maginokiratnak mindsiil a polgari perrendtartasrél sz6ld
2016. évi CXXX. torvény 325. § (1) bekezdése alapjan:

325. § [A teljes bizonyitd erejii maganokirat]

(1) Teljes bizonyitd ereji a maganokirat, ha

a) a kiallit6 az okiratot sajat keziileg irta és alairta,

b) két tanti igazolja, hogy az okirat alairdja a részben vagy egészben nem altala irt
okiratot el8ttiik irta ald, vagy aldirasat elSttiik sajat kezl alairasinak ismerte el;
igazolasként az okiratot mindkét tanti alairja, tovabba az okiraton a tantk nevét és

lakdhelyét - ennek hidnyaban tartézkodasi helyét - olvashatban is fel kell tiintetni,

¢) az okirat aldirdjanak alairisit vagy kézjegyét az okiraton bird vagy kozjegyzd
hitelesiti,

d) az okiratot a jogi személy képviseletére jogosult személy a ra vonatkozd szabalyok
szerint megfelelGen alairja,

e) iigyvéd vagy kamarai jogtanicsos az altala készitett okirat szabalyszer(
ellenjegyzésével bizonyitja, hogy az okirat aldiréja a mas altal irt okiratot eldtte irta
ala vagy alirasat elGtte sajat kez{ aldirasinak ismerte el,




3. szamu melléklet

f) az elektronikus okiraton az alairé a mindsitett vagy mindsitett tanisitvanyon
alapul6 fokozott biztonsagh elektronikus alairasat vagy bélyegzjét helyezte el, és -
amennyiben jogszabaly gy rendelkezik - azon iddbélyegzdt helyez el,

g) az elektronikus okiratot az alafr6 a Kormany rendeletében meghatarozott
azonositasra visszavezetett dokumentumhitelesités szolgaltatassal hitelesiti, vagy

"h) olyan, térvényben vagy kormanyrendeletben meghatirozott szolgaltatas keretében
jott létre, ahol a szolgiltatd az okiratot a kiallitd azonositasan keresztiil a kiallitd
személyéhez rendeli és a személyhez rendelést a kidllito sajit kezl alairasara
egyértelm(ien visszavezethet8 adattal egyiitt vagy az alapjan hitelesen igazolja;
tovabbad a szolgiltatd az egyértelmdi személyhez rendelésrdl kidllitott igazolast
elektronikus dokumentumba kapcsolt, elvalaszthatatlan zaradékba foglalja és azt az
okirattal egyiitt legalabb fokozott biztonsagh elektronikus bélyegzdvel és legalabb
fokozott biztonsagh id8bélyegzivel latja el.






4. sz. melléklet

NYILATKOZAT

Alulirott URO-MEDICA 2003. Egészségiigyi és Szolgaltaté Korlitolt Feleldsségii
Tarsasag (székhelye: 3300 Eger, Vaci M. u. 83., Cgj.: 10 09 025762; képviseli: Dr. Kovacs
Péter) személyesen kozrem(ik6dd tagjaként a Markhot Ferenc Oktatokorhaz és
Rendelbintézet valamint a URO-MEDICA 2003 Kft. kozott létrejott Kdzremilikodoi
Szerz6déshez kapcsolddodan - az alabbi nyilatkozatot teszem:

Nyilatkozom, hogy mds egészségiigyi szolgdltatondl is végzek egészségiigyi tevékenységet és
kijelentem, hogy az dltalam egy naptdri héten valamennyi, az egészségiigyi levékenység
végzésének egyes kérdésirdl szolo 2003. évi LXXXIV. torvény (tovabbiakban Eiitev. tv.) 111,
Sejezetében felsorolt jogviszony alapjdn végezhetd egészségiigyi tevékenységnek az egyiittes
idétartama, az Eiitev. tv. 13.§ (2) és (4) bekezdésében foglalt kivétellel — 6 havi dtlaghan -
nem haladja meg a heti 60 ordt.

Kijelentem tovdbbd, hogy az dltalam végzett egészségiigyi tevékenység idbtartama egy
naptdri napon a 12 érdt akkor sem haladja meg, ha az egészségiigyi tevékenység végzésére
parhuzamosan t6bb, vagy t6bb fajta jogviszomy keretében keriil sor. Az egészségiigyi
tevékenység kiilonbozd jogviszonyokban eltdltott egyiittes idétartamdnak meghatdrozdsa
sordn az iigyeleti feladatelldtds tekintetében csak az azon beliili tényleges egészségiigyi
tevékenységvégzés iddtartamdt kell figyelembe venni (Eiitev. tv. 5 § (5) bekezdése). Az
egészségiigyi tevékenység kiilonbozd jogviszonyokban eltéltott egyiittes idStartamdnak
meghatdrozdsa sordn az digyeleti feladatelldtds tekintetében csak az azon beliili tényleges
egészségiigyi tevékenységvégzés iddtartamdt kell figyelembe venni (Eiitev. tv. 5 § (35)
bekezdése).

2020 JoL 1 5,







