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Megbizasi szerz6dés

amely létrejott egyrészrdl a Matkhot Ferenc Oktatokorhaz és Rendeldintézet (székhely: 3300
Eger, Szeéchenyi utca 27-29.; képviseletében: dr. Vacity Jézsef féigazgatd; addszama: 15813839-2-
10; bankszamlaszam: 10035003-00333111-00000000) mint Megbizé - a tovabbiakban: Megbizo-,

masrészrSl az Infoszakérts Bt. (székhely: 6500 Baja, Neumann Jénos utca 1/a,; képviseletében:
Dr. Nagy Norbert tigyvezetd; adoszama: 21827738-3-03; bankszamlaszidm: 11732033-29911552-
00000000) mint Megbizott - a tovabbiakban: Megbizott - kzott az alulirott helyen és id8ben, az
alabbi feltételekkel:

1. Szerzédés targya

Az allami és onkormanyzati szervek elektronikus informacidbiztonsagardl sz6old 2013. évi L.
Torveny 13.§ alapjan és annak megfeleléen a Koérhaz elektronikus informéciés rendszer
biztonsagaért felelos (IBF) feladatainak ellitasa.

2. Megbizott feladata:

2.1.Az elekeronikus informaciés rendszer biztonsdgaért felelés személy (a tovabbiakban: IBF)
felel a szervezetnél el6forduls valamennyi, az elektronikus informiciés rendszerek
védelméhez kapesolédd feladat ellatasaért. Ennek korében:

2.1.1. gondoskodik a szervezet elektronikus informacis rendszereinek biztonsagival
Osszefliggd tevekenységek jogszabalyokkal vald dsszhangjanak megteremtésérdl és
fenntartasardl,

2.1.2. elvégzi vagy irdnyitja a 2.1.1 pont szerinti tevékenységek tervezését, szervezését,
koordinalasat és ellendrzését,

2.1.3. elokésziti a szervezet elektronikus informacibs rendszereire vonatkozé informatikai
biztonsagi szabalyzatort,

2.1.4. el6késziti a szervezet elektronikus informicids rendszereinek biztonsagi osztalyba
sorolasat és a szervezet biztonsagi szintbe t6rténd besorolasat,

2.1.5. véleményezi az elektronikus informAcids rendszerek biztonsaga szempontjabdl a
szervezet e targykdrt érintd szabalyzatait és szerz8déseit,

2.1.6.kapcsolatot tart a hat6saggal és a kormanyzati eseménykezel8 kozponttal.

2.2. Az elektronikus informacios rendszer biztonsagaért felelds személy e torvény hatalya ald
tartozO barmely elektronikus informaciés rendszerét érintd biztonsagi eseményrdl a
jogszabalyban  meghatarozottak  szerint  tdjékoztatni  koteles a  jogszabalyban
meghatarozott szervet.

2.3. Amennyiben a szervezet elektronikus informaciés rendszereinek mérete vagy biztonsagi
igényei indokoljak, a szervezeten beliil elektronikus informacidbiztonsagi szervezeti
egység hozhaté létre, amelyet az elektronikus informacids rendszer biztonsagért felelSs
személy vezet.

2.4. Az elektronikus informacids rendszer biztonsigaért felel8s személy biztositja az e
trvényben meghatirozott kbvetelmények teljesiilését
24.1.a szervezet valamennyi elektronikus informacibs rendszerének a tervezésében,

fejlesztésében, létrehozasiban, iizemeltetésében, auditalasiban, vizsgalatiban,
kockazatelemzésében és kockazatkezelésében, karbantartisiban vagy javitisaban
kézremiksddk,

242.ha a szervezet az adatkezelési vagy az adatfeldolgozasi tevékenységhez
kézremukodot vesz igénybe, a kozremiksddk e torvény hatilya ald tartozd
elektronikus informacios rendszereit érint8, biztonsaggal Ssszefiiggd tevékenysége
esetén.
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2.5,

2.6.

Az elektronikus informacids rendszer biztonsigaért felel6s személy e torvény szerinti
feladatai és felel6ssége az (5) bekezdés szerinti esetekben mas személyre nem
atruhazhato.

Az elektronikus informacids rendszer biztonsigiért felelos személy jogosult az (5)
bekezdés szerinti kozrem(kodbkt8l a biztonsagi kovetelmények teljesiilésével
kapcsolatban  tajékoztatast kémi. Ennek keretében a kovetelményeknek valo
megfeleldség alatimasztasahoz sziikséges bekémi a kozrem(ksdsi tevékenységgel
kapcsolatos adatot, illetve az elektronikus informéciés rendszerek biztonsaga targyaban
keletkezett valamennyi dokumentumot.

. Megbizas koriilményei
3.1.Az IBF a feladatai elldtasaval kapcsolatban nem kaphat utasitasokat a Megbizotol.

3.2.
3.3
3.4.

33

38

3.7.

3.8.

4.2

4.3.

4.4.

4.5.

Az IBF kozvetleniil a szervezet legfelsS vezetésének tartozik felelsseggel.

Az IBF karfelel6sségének maximuma a tirgyhavi megbizasi dijanak megfeleld Gsszeg.
Megbizé a Beliigyminisztérium Orszagos Katasztrdfavédelmi Figazgatosag Kritikus
Infrastruktiira Koordinaciés Féosztalyanal (BM OKF KIKFO) regisztralja Megbizottat,
munt IBF.

Megbizott koteles havonta minimum egy alkalommal Megbizd székhelyén szemeélyesen
megjelenni és a helyszini ellendrzéseket elvégezni.

A Megbizott az altala elvallalt munkat sajat munkaeszkozeivel végzi el.

Megbizott felel8sséget vallal arra, hogy a szerz8désben vallalt, specialis igényekkel bird
feladatoknal a kotelezGen el6irt szabvanyokat, eloirasokat és rendeleteket betartja. A
Megbizott altal a munkakra bevont harmadik fel tevékenységéért a Megbizott felel.

A Megbizott a szerzodés teljesitését legjobb szakmai tudasa és szakmai gyakorlat szerint,
Megbiz6 érdekeinek figyelembe vételével, a tdle elvarhatd gondossaggal az eloirt
szakmai szabalyoknak, a vonatkozé jogszabalyok betartasaval vegzi.

. Kommunikacio
4.1. Szerz8dS felek rogzitik, hogy elsédleges kommunikacids csatornaként a Megbizott altal

biztositott feladatkezeld rendszert tekintik, amely a www.gdpr.infoszakerto.hu oldalon
érhetd el folyamatosan egész nap, munkanapokon, iinnepnapokon és hétvégén egyarant.

Az el6z8 pontban meghivatkozott feladatkezeld rendszerben tett bejegyzéseket szerz6do
felek kolcsonosen hivatalos irasbeli nyilatkozatnak ismerik el.

Szerzédé felek, mint misodlagos kommunikacibs csatorna irasban székhelyiikre cimzett -

tertivevenyes levelek Gtjan kommunikalnak.

Telefonos rendelkezésre allast munkanapokon 8:00 és 16:00 kozotti idStartamban
biztosit Megbizott abban az esetben, ha siirgés incidens ezt indokolja a +36306324077
telefonszamon.

Megbizott jelen megbizasi szerz8dés alairisaval hozzijarul az el6z6 pontban nevesitett
telefonbeszélgetés rogzitéséhez Megbizd oldalan azzal a céllal, hogy annak tartalmat a
Megbizott pontosan be tudja vezetni a 3.5.1 pontban leirt elsédleges kommunikacios
csatornaként hasznalt feladatkezelé rendszerbe. A hangfelvételek ezt kdvetGen
haladéktalanul torlésre keriilnek Megbizott rendszerében.
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4.6. Személyes egyeztetésre Megbizott munkatarsai Gtjan koteles havonta minimum egy
alkalommal Megbiz6 székhelyén maximum 8 6ra terjedelemben rendelkezésre allni.

47.A jelen pontban nevesitett kapcsolattartisi lehetSségeken kiviil kezdeményezett
kommunikaciotdl szerz6do felek eltekintenek, a megbizasi szerz8dés szempontjabdl nem
tartjak relevansnak.

4.7 .1.Kapcsolattartok:

Megrendel§ részérgl: L Villalkoz6 részérol:
Nev: Zee Pérlnformuaiov, | Nevr NagyNowert
Tlofon 36209479695 | Telefom: 36306324077
E-mail: zeke peter@mfkh hu - ‘ Ema11 norbert nagy@mfoszakerto hu

5. Hataridé
5.1. A szerz6des az alairds napjan lép hatalyba,
5.2. A szerz6dés hatarozott idére, 60 hénapra keriil megkotésre.

6. A szerz6dés Megbizott altali teljesitése, a teljesités igazolasa

6.1. Jelen szerzodés teljesitése sorin Megbizd folyamatosan tajekozodlk a 3.6.1 pontban
részletezett feladatkezelé rendszerben, ahol a teljesités megtorténtét és annak elfogadasat
havonta irasban igazolja a Megbizott felé.

6.2. Abban a nem vart esetben, ha az arra felhatalmazott, a Szerz8désben a Megbizd részérdl
kapcsolattartoként megjeldlt személy a teljesitésre val6 felajanlastél szamitott 15 napon
beliil nem igazolja a teljesités megtdrténtét, vagy irisban, a megbizasi tevékenység vagy
annak eredmenyét illeto stlyos kifogasait a Megbizott felé nem jelzi, akkor a
teljesitésigazolast az atadast kovetd 20. napon megadottnak kell tekinteni, Az itt
megjelSlt hatarid6 a kifogasoknak vagy a teljesitésigazolasnak a Megbizott altali kézhez
vételére megallapitott hatiridé.

6.3. A Megbizow alvallalkozé igénybevételére Megbizé elbzetes hozzajarulasa nélkiil nem
jogosult.

7. Dijazas

7.1. Szerz8d8 felek megallapodnak, hogy a megbizasi dij Gsszege 190.000 Ft+AFA, azaz
szazkilencvenezer forint + éltalénos forgalmi ad6 60 hénapon keresztiil.

7.2.A Megbiz0 a Megbizott részére az elsd teljesitési 1gazolast kévetden folytatolagos
teljesitéssel szamla alapjan 15 napon beliili atutalassal torténd kifizetéssel teljesit a
Megbizott bankszamlajara.

7.3. Megbiz flzet651 kesedelme esetén a Ptk szerinti késedelmi kamatot koteles megfizetni a
Megbizott részére.

8. A szerz6dés megsziinése, megsziintetése
8.1. A Felek a szerzddést - barmikor - kiszos megegyezéssel, irdsban megsziintethetilk.
8.2. A Szerzdést barmelyik fél jogosult azonnali hatallyal, rendklvuli felmondas Gtjan irasban

felmondani, a masik fél silyos szerz8désszegése esetén. A Megbizd részérdl torténd
sulyos szerzGdésszegésnek mindsiil kiilonosen, de nem kizardlag barmely esedékes
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fizetési kotelezettségenek elmulasztisa, amennyiben annak teljesitésére a Megbizott
irasban, megfelels, legalibb 8 napos hataridSvel felszolitotta, és a hatarid6
eredményteleniil telt el.

8.3. A szerz6dés megsziinésekor a felek kotelesek egymassal elszamolni. Amennyiben a
szerzOdés megszimésére a Megbizott rendkiviili felmondasanal vagy a Megbizo
elallasanal fogva keriil sor, a Megbizott a korabban teljesitett feladatok dija, valamint ezen
feliil az ezzel nem fedezett, idGaranyosan szamitott Megbizotti dij minden tovabbi
felcetel nélkiil megilleti. Amennyiben az ily médon meghatarozott dij nem ér el a
Megbizottnak a szerz6dés teljesitésével kapcsolatban ténylegesen felmeriilt valamennyi
igazolt kozvetlen és kozvetett koltségét, a Megbizott jogosult ezen koltségeinek a dijat
meghaladd részét kovetelni. A Megbizott jogosult tovabba esetleges kartérités iranti
igényét is érvényesiteni, A fentiekben meghatirozott dij, illetve igazolt koltségek
megfizetése a szerz8dés megsziinésekor esedékes, kivéve, ha a Felek iraisban masképpen
allapodnak meg.

9. Vegyes rendelkezések

9.1. A Szerzddéssel nem érintett kérdésekben a Polgari Torvenykonyvrdl szolo 2013. évi V.
torvény (Ptk.), valamint a vonatkozé mindenkori jogszabalyi rendelkezések az iranyadok.

9.2. Szerz6dé felek jelen szerzddést csak kizos akaratnyilatkozattal médositjak, a szerzGdés
egyoldalu modositasa semmis.

9.3. Vita esetén Szerz4dS Felek megkisérlik a békés Gton t6rténé rendezést, megegyezest.
Amennyiben ez nem vezet eredményre, felek esetleges jogvita esetére pertargyertékedl
fiiggben a Megbizo székhelye szerinti Jarasirosag illetve Torvényszek illetekességet kotik

9.4. Megbizott kijelenti, hogy a nemzeti vagyonrol szolo 2011. évi CXCVI. torvény szerinti
atlathato szervezetnek mindsiil. Kotelezettséget vallal tovabba arra, hogy amennyiben a
helyzetében olyan valtozas kovetkezik be, amely miatt a tovabbiakban nem mindsiil
atlathatd szervezetnek, Ugy azt a valtozas bekovetkezésétdl szamitott 8 napon belil
koteles a Megbizd részére irasban bejelenteni.

9.5. Megbizott kijelenti azt is, hogy tisztiban van a nemzeti vagyonrol szol6 térvény atlathato
szervezetre vonatkozo elGirasaval. Az allamhaztartasrol sz6lo 2011, évi CXCV. torvény
41. §-a alapjan kozponti koliségvetési kiadasi elGiranyzatok terhere olyan jogi személlyel,
jogi személyiséggel nem rendelkezé szervezettel nem kothetd érvényesen visszterhes
szerzodés, illetve létrejott ilyen szerz8dés alapjan nem teljesithetd kifizetés, amely
szervezet nem minGsil atlathatd szervezetnek. A kotelezettségvallalo ezen feltétel
ellendrzése céljabol, a szerz6désbdl eredd kovetelések eléviileséig jogosult a jogi személy,
jogl szemelyiséggel nem rendelkez8 szervezet atlathatosagaval Osszefiiggd adatokat
kezelni.

9.6. Felek kotelezettséget vallalnak arra, hogy a feladatok teljesitése soran az egymasnak
atadott, illetve mds mébdon birtokukba jutott adatot, tényt vagy informaciét bizalmasan,
tizleti titokként kezelik, és azokat harmadik személynek nem adjak ki. A Felek ezen
kotelezettséglik megszegesével akar egymasnak, akar azok ligyfeleinek okozott vagyoni,
illetve nem vagyoni kar megtéritéséért anyagi felelosséggel tartoznak.

9.7. Felek jelen szerzodés alairasaval egyidejileg nyilatkoznak és szavatolnak, hogy a 4.7.1
pontban megjeldlt kapesolattartd személyek hozzajarulasat beszerezték a fenti adatak
jelen szerzodésben vald feltiintetéséhez, és azoknak jelen szerzddés teljesitése érdekében
a masik fél altal valo felhasznalasahoz.
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9.8. Felek kijelentik, hogy amennyiben a megallapodas teljesitése soran barmelyikiik altal
személyes adatok megismerésére, kezelésére, vagy adatfeldolgozasra keriil sor,
tevékenységiik soran az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete (2016.
aprilis 27.) a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
vedelmérdl és az ilyen adatok szabad dramlasardl, valamint a 95/46/EK rendelet
hatalyon kiviil helyezésérdl (altalinos adatvédelmi rendelet), tovabba az informaciés
onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol sz6lé 2011, évi CXII. tdrvény, az
allami és dnkormanyzati szervek elektronikus informaciobiztonsagardl szol6 2013. évi L.
wrvény és a vonatkozd egyéb magyar jogszabalyok elSirasainak megfeleloen jamak el.
Ennek érdekében Felek megteszik a sziikséges technikai intézkedéseket az adatok és
informaciok jogosulatlan megismerése, tovabbitasa, modositasa vagy megsemmisitése
ellen.

9.9. A Szolgaltaté tudomassal bir rola és hozzajarul, hogy az Intézménnyel kit jelen
szerz6dés az AEEK Agazati Szerzédéstaraba feltSltésre keriilion. A szerz8d8 partner
hozzajarul ahhoz, hogy a szerzddés tartalmi elemei, ideértve a szerz8désben szerepld,
szerzOdéses partnerre vonatkozd személyes adatok is hozzaférhetévé valjanak és azokon
célhoz kototten adatfeldolgozasi  tevékenységet végezhessenek a  Szerz8déstar
adatkezel8i, adatfeldolgozdi, az Intézmény és az AEEK (Allami Egészségiigyi Ellatd
K6zpont) arra feljogositott személyei.

A jelen szerz6dést Felek, mint akaratukkal mindenben megegyez&t, jovahagydlag irtak ala.

Eger, 2018. szeptent
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Dr. Prokaj Rudolf

kamarai jogtandcsos
Heves Megyei Ugyvédi Kamara
Lajstromszam: KIJT-007
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