Allasajanlat
A Heves Varmegyei Markhot Ferenc Oktatokorhaz és Rendeldintézet

palyazatot hirdet egészségiigyi szolgalati jogviszony (Eszjtv.) keretében

JOGASZ

munkakor betdltésére.

A munkakorhoz tartozo fobb feladatok:

e okiratok, szerz6dések, megallapodasok, beadvanyok és egyéb jogi dokumentaciok

elokészitése, kidolgozasa, véleményezese és ellendrzése;
o szerzddések megkdtésének jogi tdmogatasa;

o szabalyzatok elkészitése, illetve elkészitésiikben valé kozremiikddés, kontrolljuk és

feltilvizsgalatuk;

o vezet6i dontések elokészitése, egyeztetésekben valo részvétel;

e jogi tandcsadas, tajékoztatas, jogszabalyok értelmezése;

e jogi nyilvantartasok vezetése, adatszolgaltatasok teljesitése;

o kapcsolattartas tarsosztalyokkal, hatosagokkal, szerz6déses partnerekkel, a
fenntartdval és az irdnyitott intézményekkel;

e az intézmény szakteriileteinek jogi tdmogatasa;

o kotelezettségvallalasok jogi kontrollja;

o beszerzési és kdzbeszerzési eljarasokhoz kapcsolodo jogi feladatok ellatasa;

e jogszabalyvaltozasok nyomon kovetése;

o birdsagi és hatosagi beadvanyok készitése, véleményezése;

e az intézmény jogi képviseletének ellatasa birosdgok és hatosagok elott;

o kozremiikddés panaszkivizsgalasi eljarasokban;

e amunkakorhoz kapcsolodo adminisztrativ feladatok ellatasa.

A munkakor betoltésének feltételei:

e jogi egyetemi diploma;

e Dbiintetlen el6élet;

o cselekvoképesség;

o egészségligyi alkalmassag;

e jogi szakvizsga teljesitésének vallalasa;

o felhasznaloi szintii szamitogépes ismeretek (Word, Excel, PowerPoint);
o Ugyfélkapus és elektronikus nyomtatvanykitoltd feliiletek ismerete;

e 0ndllo, preciz, dinamikus munkavégzés, megbizhatosag;

e j0 kommunikacios €s problémamegoldé képesség;

e egészségligyi jog iranti érdeklddés.

A munkakor betoltése soran elonyt jelent:
o egészségligyi jogi teriileten szerzett ismeret vagy tapasztalat.
Amit kinalunk:

e hosszu tava munkalehetdség;
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o hatarozatlan idejli egészségligyi szolgalati jogviszony;
e valtozatos, szakmailag sokrétli feladatok;

o szakmai fejlddési lehetdség;

e segitOkész, tamogato csapat €s vezeto;

e bérezés az Eszjtv. rendelkezései szerint;

o munkaba jards tamogatasa jogszabaly szerint.

Foglalkoztatas: teljes munkaidd, heti 40 6ra, hatarozatlan idére
Munkavégzés helye: Eger, Knézich Karoly utca 1.

Javadalmazas: az illetmény megallapitasa a 2020. évi C. torvény 8. § (7) bekezdése szerint,
megallapodas alapjan.

A palyazathoz benyujtandé dokumentumok:
e motivacios levél;
o fényképpel ellatott szakmai 6néletrajz, bérigény megjeldlésével;
e harom honapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvany;
o végzettséget, szakképesitést igazold okiratok mésolata.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2026. szeptember 7.
A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2026. szeptember 15.
A munkakor tervezett betoltésének idépontja: 2026. szeptember 21.
A palyazat benyujtasanak modja:
Palyazatat a titkar@mfkh.hu e-mail-cimre, illetve postai uton a Heves Varmegyei Markhot

Ferenc Oktatokérhaz és Rendeldintézet Féigazgatésaga részére, Dr. Stankovics Eva
foigazgato nevére kérjiik megkiildeni.

Postai cim:
Heves Varmegyei Markhot Ferenc Oktatokorhaz és Rendeldintézet Féigazgatosaga
3300 Eger, Knézich Kéroly u. 1.
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