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A Heves Vármegyei Markhot Ferenc Oktatókórház és Rendelőintézet 

pályázatot hirdet egészségügyi szolgálati jogviszony (Eszjtv.) keretében 

JOGÁSZ 

munkakör betöltésére. 

A munkakörhöz tartozó főbb feladatok: 

 okiratok, szerződések, megállapodások, beadványok és egyéb jogi dokumentációk 

előkészítése, kidolgozása, véleményezése és ellenőrzése; 

 szerződések megkötésének jogi támogatása; 

 szabályzatok elkészítése, illetve elkészítésükben való közreműködés, kontrolljuk és 

felülvizsgálatuk; 

 vezetői döntések előkészítése, egyeztetésekben való részvétel; 

 jogi tanácsadás, tájékoztatás, jogszabályok értelmezése; 

 jogi nyilvántartások vezetése, adatszolgáltatások teljesítése; 

 kapcsolattartás társosztályokkal, hatóságokkal, szerződéses partnerekkel, a 

fenntartóval és az irányított intézményekkel; 

 az intézmény szakterületeinek jogi támogatása; 

 kötelezettségvállalások jogi kontrollja; 

 beszerzési és közbeszerzési eljárásokhoz kapcsolódó jogi feladatok ellátása; 

 jogszabályváltozások nyomon követése; 

 bírósági és hatósági beadványok készítése, véleményezése; 

 az intézmény jogi képviseletének ellátása bíróságok és hatóságok előtt; 

 közreműködés panaszkivizsgálási eljárásokban; 

 a munkakörhöz kapcsolódó adminisztratív feladatok ellátása. 

A munkakör betöltésének feltételei: 

 jogi egyetemi diploma; 

 büntetlen előélet; 

 cselekvőképesség; 

 egészségügyi alkalmasság; 

 jogi szakvizsga teljesítésének vállalása; 

 felhasználói szintű számítógépes ismeretek (Word, Excel, PowerPoint); 

 Ügyfélkapus és elektronikus nyomtatványkitöltő felületek ismerete; 

 önálló, precíz, dinamikus munkavégzés, megbízhatóság; 

 jó kommunikációs és problémamegoldó képesség; 

 egészségügyi jog iránti érdeklődés. 

A munkakör betöltése során előnyt jelent: 

 egészségügyi jogi területen szerzett ismeret vagy tapasztalat. 

Amit kínálunk: 

 hosszú távú munkalehetőség; 
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 határozatlan idejű egészségügyi szolgálati jogviszony; 

 változatos, szakmailag sokrétű feladatok; 

 szakmai fejlődési lehetőség; 

 segítőkész, támogató csapat és vezető; 

 bérezés az Eszjtv. rendelkezései szerint; 

 munkába járás támogatása jogszabály szerint. 

Foglalkoztatás: teljes munkaidő, heti 40 óra, határozatlan időre 

Munkavégzés helye: Eger, Knézich Károly utca 1. 

Javadalmazás: az illetmény megállapítása a 2020. évi C. törvény 8. § (7) bekezdése szerint, 

megállapodás alapján. 

A pályázathoz benyújtandó dokumentumok: 

 motivációs levél; 

 fényképpel ellátott szakmai önéletrajz, bérigény megjelölésével; 

 három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány; 

 végzettséget, szakképesítést igazoló okiratok másolata. 

A pályázat benyújtásának határideje: 2026. szeptember 7. 

A pályázat elbírálásának határideje: 2026. szeptember 15. 

A munkakör tervezett betöltésének időpontja: 2026. szeptember 21. 

A pályázat benyújtásának módja: 

Pályázatát a titkar@mfkh.hu e-mail-címre, illetve postai úton a Heves Vármegyei Markhot 

Ferenc Oktatókórház és Rendelőintézet Főigazgatósága részére, Dr. Stankovics Éva 

főigazgató nevére kérjük megküldeni. 

Postai cím: 
Heves Vármegyei Markhot Ferenc Oktatókórház és Rendelőintézet Főigazgatósága 

3300 Eger, Knézich Károly u. 1. 
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