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Koézremiikoddi szerz8dés

mely létrejott egyrészrdl a Heves Virmegyei Markhot Ferenc Oktatékérhdz és
Rendel6intézet (székhely: 3300 Eger, Knézich Karoly utca 1., adészam: 15813839-2-10,
képviseletében eljar: Dr. Stankovics Eva f8igazgatd, szamlaszam: 10035003-00333111-
00000000), mint Megbizd (tovabbiakban: Megbizd)

masrészr6l a Nagybdnyai Humén Egészségiigyi Szolgaltaté Korldtolt Felel8sségli
Tarsasag (székhelye: 1212 Budapest, Szebeni u. 64, cgj.: 01-09-732268; képviseli: dr.
Nagybanyai-Nagy Andras iigyvezetd, bankszamlaszama: 10100826-57093200-01000009,
adbszama: 13380003-2-43; felel8sségbiztosité neve, Generali Biztositd, koétvényszam:
95542112004507900), mint Kdzrem{ik3d6 (tovabbiakban: Megbizott)

kozott az alulirott helyen és id8ben, az alabbi feltételek mellett.

1. Elozmények

Megbizé a 2015. évi CXLIIL tdrvény (tovibbiakban: Kbt.) 81. § (1) bekezdése szerinti
unids, nyilt kdzbeszerzési eljarast folytatott le ,,Neonatoldgiai orvosi egészségiigyi
tevékenység elldtdsa kozremiikoddi szerz6dés keretében” elnevezéssel.

Az eljarasban nem lehetett részajanlatot tenni.

Jelen szerz4dés igy a kézbeszerzés egészére vonatkozik.

Az eljarés nyertese a Megbizott lett, igy Felek a Kbt. el8irasai alapjan az alabbi szerz&dést
kotik.

Megbizé rogziti, hogy a 2013. évi V. tdrvény (tovabbiakban: Ptk.) 8:1.§ (1) bek. 7. pontja
alapjan szerz8d4 hatdsagnak mindsiil.

Felek rogzitik, hogy a tényleges orvosi kotelezettség ellatisa vonatkozasaban Megbizott
alatt a tényleges orvosi feladatokat ellatd személyt is érteni kell.

II. A szerzidés tdrgya

1. Jelen szerz6dés targya a Megbizonal neonatoldgiai szolgaltatasi tevékenység ellatasa
(k6zremikddés Gtjan), a vonatkozd jogszabalyok (kiilondsen a 2003. évi LXXXIV.
torvény, a 96/2003. (VIL.15.) Korm. rendelet, a 60/2003. (X. 20.) ESzCsM, rend., valamint
a 1997. évi CLIV. t8rvény), a kdzbeszerzési eljaras iratanyaga, a jelen szerz8dés, a miszaki
leirasban meghatdrozott egyéb (kiilondsen belsd) szabalyozdék, tovabba a vonatkozd
szakmai protokollok és a mindenkor hatilyos megbizéi NEAK-finanszirozasi szerzddés
tartalma  figyelembevételével a Megbizd Csecsem8-Gyermek osztilyin (annak
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Neonatolbgiai részlegén, szervezeti egység azonositd: 105110501, szakmakod: 0500, 0502).
Felek rdgzitik, hogy jelen szerz8désnek nem targya a jardbetegellatasban valo teljesités.

Felek rogzitik, hogy havonta 5 napon (5x246ra) Megbizé Gyermek Osztalyanak orvosai
teljesitenek. Ezt meghaladé id8tartamban a Megbizott latja el a feladatot.

Az ellatandé feladatok:

Neonatolbgiai orvosi egészségligyi tevékenység ellatasa a Kérhaz-rendeldintézet 3300 Eger,
Knézich K. u. 1. székhelyén - Ujsziilott részlegen, Rooming-in szobakban, Hotel épiilet L.
emelet Sziil8szobaban, sziilészeti miit&ben az alabbiak szerint:

Neonatolégiai orvosi ellatas folyamatos biztositasa a szerz8dés id6tartama alatt 0-24 éraban
a Kérhiz-és Rendel8intézet fentickben meghatirozott részlegén, Csecsemo6-Gyermek

Osztdly OMR és Ugyeleti Szabalyzat szerint meghatérozott ligyeleti id6ben, valamint
nappal.

Megbizott tovébbi feladatat képezi az intézményi fekv8betegek ellatasahoz kapesoloddan
neonatolégiai készenléti szakfeladatok ellatasa, a Kérhazrendel8intézet egri székhelyén a
Csecsemd-Gyermek Osztaly Neonatologiai részlegén.

Feladatellatas id6tartama:
Neonatoldgiai orvosi ellatas folyamatos biztositasa:
- {igyeleti id4n kiviil, az osztdly munkarendje szerint, 8 6ras nappali szolgalat teljesitése,
az Egészségiigyi Szolgaltatdval torént elGzetes egyeztetés szerinti havi beosztas szerint,
- hétkdznapokon 16:00-t] - masnap 08:00-ig, 16 6rés iigyelet teljesitese,
- hétvégén, szabad-, munkasziineti és iinnepnapokon 08:00-t4l - mésnap 08:00-ig, 24 6ras
ligyelet teljesitése.

Intézményi fekvdbetegek ellarasahoz kapcsolddd neonatologiai készenleti szakfeladatok

ellatsa:

- minden nap, 0-24 6ras idStartamban, kivéve azok a napok (5x24 6ra), amikor a
Gyermek Osztaly orvosai latjak el a feladatot

2. Megbizé megbizza Megbizottat a jelen szerz8désben foglaltak szerint a fenti
feladatok ell4tisaval, melyet Megbizott elvallal. Felek rdgzitik, hogy Megbizott, mint a
96/2003. (VIL 15.) Korm. rendelet 2. § (1) bek. k) pontja szerinti kozremitkdd latja el
feladatst. Megbizottat a feladatok korébe tartozéd kéotelezettségek jelen szerzodés szerinti
teljesitéséért és a kezelések tényleges és szakszertl megvalOsitasaért eredmenyfelelSsség
terheli, mely azonban nem terjed ki a gybgyulasi folyamatokra.

3. Felek rogzitik, hogy a személyesen eljaré orvosok adatainak felsorolasat a jelen
szerz8dés 1. sz. melléklete tartalmazza. Amennyiben a személyesen eljard orvosok
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adatainak valtozasa a Kbt. 138-139.§-ban foglaltak okan keriil sor, akkor azt a Felek a Kbt.
141.§ (4) bekezdes a) pontjakent értékelik azzal, hogy a médosulas hatalybalépésének napja,
amikor a Megbiz6 az adott személy bevonasat jévahagyja (erre vonatkozé jognyilatkozat
keltének a napja). Amennyiben a személyesen eljaré orvosok személyében torténik
valtozas (pl. halaleset vagy tartds betegség), tgy Megbizott a teljesitésbe {1j orvost vonhat
be, mely orvosnak a szerz&désben felsorolt szakmai feltételeknek meg kell felelnie.

4. Felek megallapodnak abban, hogy a fenti feladatokat a Megbizottnak, mint a fenti
feladatokat rendszeresen végzd, kell§ végzettséggel, szakmagyakorlasi jogi feltételekkel,
szakismerettel és gyakorlattal rendelkez8 személyt8l elvarhatd fokozott gondossag mellett
kell ellatnia.

5. Megbizott kijelenti, hogy a k&zbeszerzési eljaras alatt megismerte az ellitandd
feladatot, az ahhoz fiz8d8 Megbizbi, ill. kodzérdeket, és ennek ismeretében, fentiek
figyelembevételével kijelenti, hogy a szerz8dés teljesitésére képes és ezen alkalmassagat a
szerzGdés teljes id8tartama alatt fenntartja.

6. Megbizott jogosult a kdzremiksdd (ide értve a Kbt. szerinti alvallalkozé fogalmat
is) igénybevételére, figyelemmel a szerz8dés tirgyara vonatkozd szabalyozdkat is.
Alvallalkozé igénybevételénél a Kbt., a vonatkozd egészségiigyi jogszabalyok és a jelen
szerz6dés megkotéséhez vezet8 kozbeszerzési eljaras rendelkezései iranyaddak.
Ko6zremikdodbként kizardlag a 96/2003. (VIL 15.) Korm. rendelet 2. § (1) bek. n) pontja
szerinti személyes kbzremkddd keriilhet bevonasra.

7. A Megbizott az igénybe vett kdzremkddéért - figyelemmel az egészségiigyi targyt
jogszabalyokra is - Ggy felel, mintha a kdzrem(kédéi altal végzett munkakat sajat maga
végezte volna el. A jogosulatlanul igénybe vett kdzremikoédSk vonatkozisiban azon
hatranyos kovetkezményekért is felel, ami ezen alvallalkozdk (k6zremlikdddk)
igénybevétele nélkiil nem kovetkeztek volna be.

8. A Megbizott a szerz3dés megkdtésének idépontjaban, majd - a késdbb bevont
alvallalkozok tekintetében - a szerz8dés teljesitésének idétartama alatt koteles elGzetesen a
Megbizénak valamennyi olyan alvallalkozét irasban bejelenteni, amely részt vesz a
szerzOdeés teljesitésében. A Megbizott a bejelentéssel egyiitt koteles a Megbizénak az
alvallalkozd megnevezésén, addszaman, elérhet8ségén, a képviseletre jogosult személyén tl
a megbizotti teljesitésen beliil az alvillalkozdi teljesités varhaté szazalékos aranyar,
valamint az alvallalkozbi szerz8dés szerinti ellenszolgaltatds értékét megadni, valamint a
Kbt. 43. § (2) bekezdés e) pont ea) alpontjara tekintettel koteles megjelslni a
kozbeszerzésnek azt a részét, amelynek teljesitéséhez az alvallalkoz6t a Megbizott igénybe
kivanja venni. A Megbizott a szerz8dés teljesitésének idStartama alatt koteles a Megbizot
tajékoztatni az alvallalkozék bejelentésben kozolt adatainak valtozasardl.

A Megbizott kdteles a Megbizénak az alvillalkozéi teljesitést kovetSen a megbizotti
teljesitésen beliil az alvallalkozdi teljesités tényleges szdzalékos arinyat, valamint az
ellenszolgaltatas teljesitésének idpontjat és a kifizetett ellenszolgaltatas értékét bejelenteni.
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Megbizott a szerz8dés alairdsival nyilatkozik, hogy a szerzodés teljesitéséhez nem vesz
igénybe a Kbt. 62. § (1)-(2) bekezdése szerinti kizar6 okok hatdlya alatt 4ll6 alvallalkozot.

9. Megbizé e kérben kifejezetten felhivia a Megbizott figyelmét a Kbt. 138-139.§-ban
foglaltakra.

II1. A szerzbdés tartalma, a felek jogai és kitelezettségei

1. Felek rogzitik, hogy a szerzédés torzsszdvege nmem ismétli meg mindenben a
miszaki leirds rendelkezéseit, azokat a jelen torzsszoveggel egyiitt kell értelmezni és
alkalmazni azzal, hogy amennyiben a két anyag kézdtt ellentmondas meriilne fel, akkor a
muszaki leirés az iranyadd, kivéve, ha a felhivasbol mas kivetkezik.

2. Megbizott nyilatkozik, figyelemmel a 2003. évi LXXXIV. tv. 11.§- ban foglaltakra,
hogy jelen szerz8désben meghatarozott tevékenységet a Megbizott a sajat nevében és
felel8sségére végzi.

3. A targyi szolgaltatés leirasit a kozbeszerzési eljarés iratanyaga, tovabba a vonatkozo
jogszabalyok tartalmazzak, mely jelen szerz8dés 2. sz. mellékletér képezi azzal, hogy
amennyiben a miiszaki leirs nem a teljes feladatkort tartalmazza (pl. szakmai szokasok,
protokollok szerint), akkor a tételesen fel nem sorolt feladatok is ellatandobak.

4. Megbizott kijelenti, hogy a fentiekben elvallalt orvosi feladatokat a jelen
szerzbdésben és mellékleteiben rogzitettek szerint teljesiti.

5. Felek rogzitik, hogy a targyi szolgaltatast a Megbizonal teljes idétartamban (értve ez
alatt a napi 0-24 6rbs ellatast) - kivéve azok a napok (5x24 6ra munkanap), amikor a
Gyermek Osztily orvosai latjak el a feladatot - a Megbizott teljesiti, igy a Megbizott
kotelezettsége az 4ltala biztositott orvosok fentieknek megfeleld beosztasa is azzal, hogy a
beosztist a targyhénap 15. napjaig a Megbizott képvisel8je egyezteti az érintett osztaly
Osztalyvezetd Forvosaval.

6. Megbizott tehét neonatolégiai szakorvosi tevékenyseger végez a fentieknek
megfelelGen.
7. Megbizott kiilonds kotelezettségei:

a)  Megbizott a tevékenység ellitisa sordn a jelen szerzédés korébe tartozo

egészségiigyi elldths maradékralan teljesitése, a beteg és a hozzatartozoik jogainak és
érdekeinek teljes kord érvényesitése érdekében a Megbizé alkalmazottaival, a
Megbizé széméra munkét végzd személyekkel, szervezetekkel egytirtmikddik,
tevékenységét ezen személyekkel, szervezetekkel Gsszehangolja.
b)  Megbizott koteles a feladatkdreit dgy ellatni, hogy biztositott legyen a
feladatok folyamatos (értve az alatt a beosztas szerinti) és biztonsagos ellatasa.
0) Megbizott kdteles biztositani a szerz8dés teljes idStartama alatt az alabbi
targyi eszkdzoket, a szerz8dés teljesitéséhez sziikséges mértékben:

- EDAN H100 pulzoximéter;



- PARKER halogén oftalmoszkép;

- Littmann neantologiai fonendoszkop.
d.) A Megbizott jogosult (az ellatas biztonsaga érdekében koteles) utasitast adni a
muszaki leirasban adott kérben.
e) A Megbizott kdteles a Megbizd hatdlyos szabalyzatait, valamint a betegjogi
és adatvédelmi eldirasokat betartani. E korben az altala ellatandd beteget irdsban
tajékoztatni arrdl, hogy a feladatokat Megbizott orvosként fogja elvégezni. Koteles a
beleegyez8 nyilatkozatot a beteggel aldiratni és a beteget annak megtételéhez
sziikséges tajékoztatassal ellatni.
f.) Megbizott tudomasul veszi, hogy az adatkezelési jogszabalyok megsértésébdl,
illetve a tajékoztatds korébe es8 kotelezettségek elmulasztasa  szakmai
szabalyszegésnek mindsiil.
g.)  Megbizott koteles a tevékenységével osszefliggd valamennyi sziikséges
dokumentaciét (nyilvantartasokat, naplokat, illetve jegyz&kdnyveket) pontosan
vezetni, alairni. E kérben a miiszaki leirasban régzitett hataskdrben is eljar.
h.)  Megbizott koteles rendszeres, szinten tartdé szakmai tanfolyamot,
dokumentalhaté médon elvégezni. Koteles tovabba a mindenkor érvényben levd
szakmai tovabbkeépzési elSirasokat a credit pontrendszer szerint teljesiteni.
1.) A Megbizott kotelezi magat, hogy a Szakmai Kollégium iranymutatasanak
megfeleléen kimunkalt szakmai protokollt alkalmazza. Amennyiben a protokoll
valamely megfogalmazasa vitatott, a szerz8dd felek elfogadjak a Szakmai Kollégium
ez igyben kikért hivatalos allasfoglalasat.
J) Megbizott jelen szerz4dés alairasakor igazolja, hogy min. 50.000.000,-
HUF/év (azaz 6tvenmillid forint/év) és legalabb 10.000.000 HUFE/ karesemény
(azaz tizmillié forint/karesemény) &sszegli orvos-szakmai felelSsségbiztositassal
rendelkezik. Megbizott a felel8sségbiztositas fennallasit annak biztositasi
kotvenyével koteles igazolni, mely a szerz8dés mellékletét képezi. A
felel6sségbiztositasnak a szerz8dés teljes iddtartama alatt fenn kell allnia.
Megbizé tovabbi kotelezettségei:
a) A Megbizd koteles a Megbizottat tdjékoztatni a megbizas ellatasaval
osszefliggd minden lényeges koriilményrél.
b.) A jelen megbizas korébe tartozo tevékenység ellatasahoz sziikséges — a
Megbizott altal biztositanddén kiviili - személyi és targyi feltételeket a
minimumfeltételeknek megfeleléen a Megbizd biztositja, amely kiterjed az
asszisztencia biztositasara is, valamint a szakma szabélyainak betartasa mellett is
eléfordulhatd szov8dmények ellatasira intenziv hatteret biztosit Megbizd.
c) A Megbizd koteles alkalmazottait és egyéb jogviszony keretében szamara
munkat végz3 partnereit utasitasokkal gy ellatni, hogy a Megbizott tevékenységét
szakszerlen ellathassa, de ez nem terjed ki azon utasitasokra, melyeket az egyes
feladatok ellatasa korében a Megbizottnak kell a vele dolgozboknak kiadnia.
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9. A teljesités helye: Heves Varmegyei Markhot Ferenc Obktatokorhaz és
Rendeldintézet 3300 Eger, Knézich Kéroly utca 1. (a miszaki leirasban foglaltak szerint).
10.  Megbizott a jelen szerz8dés alairasival kotelezettséget vallal arra, hogy a jelen
szerz8dés targyat képez8 feladatokat kiiléndsen a Megbizd muikodesi rendjében, és
szabalyzataiban foglaltak szerint latja el.

11.  Megbizd biztositja Megbizott szimara a feladatok ellatasahoz sziikséges — a muszaki
lefrasban régzitett és a Megbizott altal biztositandén kiviili - személyi és targyi feltételeket.
Ezen feltételeket a Megbizott a jelen szerz8dés teljesitéséhez sziikséges mértékben
ellenérték nélkiil jogosult igénybe venni. Megbizd biztositja Megbizott részére Megbizd
munkavédelmi szabalyzataban el8irt véd8eszkdzoket. Megbizott vallalja, hogy a feladat
ellatisthoz rendelkezésre 4ll6, Megbizd altal biztositott eszkdzoket, helyiségeket,
védBeszkdzoket (targyi feltételek) rendeltetésszertien és szerz8désszerien hasznalja.

12.  Felek rogzitik, hogy Megbizott részére a Megbiz6 az automatikus azonositashoz
sziikséges RFID eszkozt ,kulcstarté” formaban adja at, melyet az Informatikai Osztalyon
vehet 4t a Megbizott. Megbizott ezt az elsd teljesitési napot megel6z8en kételes atvenni,
mert e nélkiil a szerz8dés nem teljesithetd.

13.  Megbizé biztositja tovabba a veszélyes hulladékok kezelésének biztonsagos
lehetdségét. E korben a Megbizott kdteles a vonatkozd szabalyok szerint gyujteni a
veszélyes hulladékokat.

14.  Megbizott kiteles a Megbizdt (a miszaki leirasban, vagy mas belsé szabalyozoban
rogzitett személyt) a tudomasara jutdsit kdvet8en haladéktalanul értesiteni minden olyan
eseményrdl vagy koriilményrdl, amely Megbizott szerz8désben foglalt szolgaltatasainak,
valamint kotelezettségeinek megfeleld  teljesitését barmilyen modon késleltetheti,
korl4tozhatja, megnehezitheti, vagy megakadalyozhatja. Az értesitésnek tartalmaznia kell a
késedelem, illetve az akadaly okat, valamint az annak kikiiszobolése érdekében a Megbizott
4ltal megtett, vagy megtenni szindékozott intézkedéseket. Az értesités elmulasztasabél,
késedelmébdl, hidnyossagaibdl eredd karért a Megbizott teljes felel6sséggel tartozik.

15.  Megbizott, amennyiben tevékenységét dtmenetileg nem tudja ellatni (pl. betegseg
esetén), err8l haladéktalanul koteles Megbizd Orvos igazgatdjat, illetve a betegellatd
egységvezetSt haladékralanul értesiteni. Ezen kételezettség elmulasztasabol eredd karokert
(sérelmekért) felelGsséggel tartozik.

16. A Megbizott esetleges — eldre lathatd - tavollétét eldre legalabb annak kezdetet
megel8z8en egy héttel koteles bejelenteni a kapcsolattartd osztalyvezetd f6orvos felé azzal,
hogy a helyettesités biztosithatésaga érdekében a bejelentésben a helyettesitd személyerdl
tajékoztatast nyujt.

17. Megbizott kotelezettséget vallal arra, hogy az altala végzett tevékenységhez
kapcsolédd betegdokumentaciét és teljesitmény-jelentést az el8irasok szerint, a valosagnak
megfelelSen regisztralja és vezeti.
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18.  Megbizott nyilatkozik, és jévahagyoblag tudomasul veszi, hogy a Megbizd megfelel
az MSZ EN ISO 9001: 2015 min8ségiranyitasi rendszernek és a magyar egészségligyi ellatasi
standardok (MEES) rendszernek és vallalja, hogy a mindség-iranyitasi rendszer
szabalyozasainak megfelel8en jar el.

19.  Megbizott kotelezettséget vallal arra, hogy a Megbizdénal hatdlyos vonatkozé
szabalyzataiban (kiilonésen a munka-, tliz- és balesetvédelmi szabalyzataiban) foglaltakat
megismerte, az azokban foglaltakat magaira nézve kotelezének ismeri el és betartja. A
szabalyzatokat a Megbiz6 a Megbizott részére hozzaférhetdvé teszi.

20.  Megbizott kotelezettséget vallal arra, hogy a vonatkozd jogszabalyi, hatdsagi
eldirasoknak és a Megbizd elvarasi szintjének megfelelen vezeti az egészségiigyi
dokumentaciét. Megbizott ellatja a sziikséges informacids feladatokat Megbizott koteles a
feladatellatasa soran a nyilvantartasi kotelezettségének és adatkezelési kotelezettségének
eleget tenni, az adatvédelem szabalyait betartani, figyelemmel a muszaki leirasban
roégzitettekre is.

21. Az intézmeényi ellatasi feladatkorbe, kompetencidba tartozd feladatellatds soran
Megbizott tudomasul veszi, hogy be kell tartania az Megbiz6 belsd szakmai szabalyzataiban
foglaltakat, kiilénésen a Szervezeti és Miukodési Szabdlyzatban, az Adatvédelmi
Szabalyzatban foglalt el8irasokat, illet8leg az Megbizd egészségiligyi dokumentacid
vezetésére vonatkozd bels8 szabalyzatat. Ezen szabédlyzatokat a Megbizd a szerz8dés
hatalybalépésével egyidejiileg a Megbizott részére teljes kdrben hozzaférhet&vé teszi.

22. A Megbizott koteles kiilondsen a

szabalyzatok megismerésére és betartasara, tovabba a

munka- tiz- kdrnyezetvédelmi eldirasok és az

intézményi informatikai miikddési rend, az

adatvédelmi, valamint az

egyéb mas, nem kozvetleniil az adott szakmai tevékenység szerinti adott
munkahelyhez kot6d6, az intézmény, mint Megbizé egészének egységes
mukddéséhez sziikséges, elSirdsok betartasira, és az intézményi kapcsolattartds
rendjének betartasara.
Mindezek ismertetésérol, a Megbizott részére torténd biztositasardl a kapesolattartd
gondoskodik.
23.  Felek rogzitik, hogy a jelen kézrem(ikéddi szerz8dés tartalma kdzérdek( adatnak
mindsiil. Felek ennek jogkdvetkezményeivel tisztaban vannak. Megbizott (személyesen
eljard orvos) kijelenti, hogy az adatainak jelen szerz8déssel kapcsolatos kezeléséhez és a
sziikséges atadasathoz (NEAK) hozzajarul (ide értve a kdzzétételt is. A Felek rogzitik azt is,
hogy a Megbizott feladatellatasit osztalyvezetd f8orvos és az orvosigazgatd ellendrzik. Az
ellendrzés alapjan nevezett(ek) jogosult(ak) a Megbizottat a vonatkozd szakmai és belsd
szabalyzat betartasira, a mikodési rendnek megfelel6 magatartds tantsitasara felhivni,
figyelmeztetni. Ezen szabalyok be nem tartasa esetén Megbizd jogosult a szerzddést
azonnali hatallyal felmondani.



24, A Megbizott kijelenti, hogy valamennyi a jelen szerz8dés alapjan altala vallalt
tevékenységre — legkésébb a jelen szerzédés hatalyba 1épésétSl szamitott 30 napon beliil -
rendelkezni fog az adott egészségiigyi szolgaltatast is magaban foglal6 egészségiigyi szakma
eyakorlasira jogositd, a Megbizé székhelyére érvényes nyilvantartasba vetellel (salyos
szerz&désszegés terhe mellett),

25. A Megbizott a jelen szerz8dés mellékletét képezd miszaki leirasban rdgzitett
egészségiigyi dolgozdi kor folétt utasitasi joggal rendelkezik. Az utasitasi jog a szakmai
ellatasra vonatkozik, de a munkaltaté jogkdr gyakorlasit nem foglalja magaban.

26. A Megbizott kijelenti, hogy a jelen szerz8dés szerinti feladatellatasnak jogszabalyi
akadalya nincs.

Felek rdgzitik, hogy a szerz8dés teljesitése érdekében - szigorlian a teljesitesben sziikséges
mértékben és médon - a Megbizott jogosult és koteles a Megbizonal alkalmazott
informatikai eszkdzk és rendszerek — ellenérték nélkiili - hasznalatara.

27.  Amennyiben a Megbizott érdekében eljaré személyt a kérhaz teriiletén baleset éri,
Ggy a kérhiz munkavédelmi vezetdjét és értesiteni kell a kivizsglasban részvétel biztositasa
miatt.

28.  Megbizb jogosult Megbizott tevékenységét barmikor ellendrizni, illetve
ellendriztetni.
29.  Megbizott nem mentesiil a felelsség al6l, ha a Megbiz6 az ellen6rzest elmulasztotta,

vagy nem megfelelSen végezte, végeztette el. Az ellendrzési feladatokat a Megbizd vagy az
altala megbizott szervezet vagy személy ill. erre feljogositott hatdsag végezheti. Az
ellen8rzés soran az adatvédelmi-, személyiségi-, és betegjogok nem sériilhetnek.

30.  Megbizott a szolgltatast a kozbeszerzési eljaras dokumentacibjaban, a mindenkor
hatlyos jogszab4lyokban meghatérozott feltételekkel rendelkez8 személyi eréforrasokkal
latja el.

31.  Megbizott kételes biztositani, hogy a jelen szerz8dés szerint igénybe vett
kozrem{kodSk a tevékenységiik megkezdése el6tt megismerjék valamennyi vonatkozo
elirast és ezeket a teljesités soran maradéktalanul be is tartsdk. Megbizott felel ezen
kotelezettségének elmulasztasibdl eredd valamennyi karért.

32.  Amennyiben a szerz8dés, annak melléklete a mindenkor hatalyos jogszabalyoknal
szigoribb feltételeket timaszt, akkor a mindenkori szigorubb feltételeknek kell megfelelni.
Fzen rendelkezést a szerz8dés teljesitésével kapcsolatos valamennyi Megbizott-i
kotelezettségre alkalmazni kell.

33.  Megbizott a jelen szerz8dés, illetve Megbizd - miszaki leirasban rogzitett személyi
kort8l szarmazé - utasitasai szerint koteles eljarni. Az utasitas nem lehet jelen szerzédeéssel
és a jogszabéalyokkal, szakmai protokollokkal ellentétes, tovibba nem teheti a teljesitést
terhesebbé, mint a hatélyos jogszabalyokban, ill. jelen szerz8désben megfogalmazottak.

34.  Megbizé utasitasi jogéra egyebekben a vonatkozd jogszabalyok iranyadoak.

35.  Megbizott kijelenti, hogy az 4ltala végezhetd egészségiigyi tevékenység idGtartama a
heti 60 brat (ligyelet esetén a 72 6rat) nem haladja meg, melyrdl jelen megbizasi szerz8des



mellékletében nyilatkozik. Megbizott koteles, ha barmely okbol a fenti mértékek
barmelyikét elérné elGzetesen errdl a Megbizdt értesiteni. Felek rogzitik, hogy a Megbizott
szerzGdésszegésének mindsiil, ha olyan okbdl, amely mas jogviszonyaban vald
foglalkoztatasaban meriil fel, jelen szerz8désben foglaltak szerint nem tudja a feladatat
ellatni.

36.  Felek rogzitik, hogy a Megbizott az alabbi részszempontra az alabbi ajanlati
elemeket tette, melyet a szerz8dés teljesitése soran koteles folyamatosan biztositani, és
amelynek elmaradasa stlyos szerzodésszegésnek mindsiil. Az alabbiak ellendrzését az
osztaly osztalyvezetd f8orvosa végzi.

2. M.1. alkalmassagi kovetelményben
megjelolt 1 f6 neonatologus szakorvos
alkalmassdgi ~ minimumké&vetelményen

felili tSbblet neonatoldgiai szakorvosi 36 honap
szakmai tapasztalata (min. 0, max. 36
hénap)
37.  Fentiekben, ill. a kdzbeszerzési eljaras iratanyagaban - kiilondsen kézbeszerzési

muszaki leirasban, intézményi belsé szabdlyozasban - foglalt, a Megbizottat terheld
kotelezettségek barmelyikének megsértése silyos szerz8désszegésnek mindsiil.

IV.A dij és annak esedékessége

1. Megbizottat a szerz8désszer teljesitéséért megbizasi dij illeti meg.

2. A szakorvosi dij mértéke: nettd 13.000, - Ft/déra, azaz nettd tizenhiromezer
forint/dra.

3. A készenleti dij mértéke: nettd 2.500, - Ft/6ra, azaz nettd kett8ezer-Stsziz
forint/dra.

4. Az Afa mértékére az adott szamla kidllitdsakor hatilyos jogszabalyi rendelkezések

alkalmazanddak, azzal, hogy az eljards megkezdésekor hatdlyos szabalyok szerint targyi
szolgaltatas targyi Afa-mentes.

5. Felek legkisebb elszamolhaté egységként a 0,5 orat (30 percet) jelolik meg akként,
hogy a megkezdett egység egész egységnek mindsiil.

6. A jelen szerz8déshez vezetS eljaras, a szerz8dés, a szamlizas és a kifizetések
pénzneme magyar Forint (HUF).

7. Megbizé el8leget nem fizet.

8. Megbiz06 a forrast sajat forrasb6l (NEAK-finanszirozas) biztositja.

9. Megbizd a részszdmlazast biztositja akként, hogy a felek a naptari hénaphoz

kapcsolodd elszamolasban dllapodnak meg. Ez alapjan a Megbizott az altala biztositott
szakorvos teljesitési helyen végzett tevékenysége (Osszesitett szakorvosi 6ra) alapjan
jogosult utdlag szamlat kiallitani (havonta 1-1).

10. A szamla benydjtasanak feltétele a teljesitésigazolas megléte és csatolasa a szamlahoz.
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11. A teljesitésigazolds kidllitasara a Csccsemd-Gyermek Osztaly osztalyvezetd f6orvosa
jogosult.

12. Az szémla Ssszeget Megbizb utdlag, atutaldssal egyenliti ki a Kbt. 135. § (1), (5)-(6)
bekezdésel, tovabba a Ptk. 6:130.§ (1) és (2) bekezdés szerint, azzal, hogy a fizetési hatarid8
a szamla Megbizo-i kézhezvételétdl szamitott 15 naptari nap.

13.  Megbiz6, mint szerz8d8 hatdsag kételes a Ptk. 6:155.§ alapjan késedelmi kamat, és
kiilén jogszabalyban meghatarozott behajasi kéltségaralany megfizetésére.

14.  Telek rogzitik, hogy fizetési kotelezettséget csak és kizardlag a jelen szerzédésnek és
a hatalyos jogszabalyoknak megfeleld szama, és mellékleteinek Megbizé altali kézhezvétele
keletkeztet.

V. A szerzdés batdlya, megsziinése, felelGsségi szabdlyok

1. Jelen szerz8dést a felek 1 éves (12 honap) megbizotti teljesitési idotartamra kétik. A
szerz8dés kozos megegyezéssel tovabbi 1 évvel (12 hénappal) meghosszabbithatd. A
Megbizé kételes a szerz8dés meghosszabbitasara iranyuld szandékat a lejaratot megeléz6en
legalibb 90 nappal irasban jelezni. A Megbizott koteles a Megbizo szerz&déshosszabbitasi
szandékanak kézhezvételét kdvetd 30 naptari napon belill irasban nyilatkozni a
hosszabbitas elfogaddsardl vagy elutasitasarél. Amennyiben a Megbizott a megadott
hat4riddn beliil nem nyilatkozik, gy azt a Felek nem tekintik automatikus elfogadasnak.
A fenti id8szak kezdete az a nap, amikor a szolgaltatast teljesit orvos rendelkezik a
hataskorrel rendelkezd hatdsdg 4ltali - targyi szerz8dés teljesitéséhez sziikséges -
nyilvantartisba vétellel. Felek rogzitik, hogy a fenti iratokat koteles a Megbizott annak
Megbizottnal térténd rendelkezésre 4llasar kovetd 30 naptari napon beliil, sdlyos
szerz8désszegés terhe mellett bemutatni.

2. Felek a rendes (nem szerz8désszegésre alapitott) felmondés jogat a szerz6deés elsd 12
hénapos id8tartaméra kizérjdk, ezt kovet8en barmely fél 60 napos felmondasi iddvel
jogosult a szerz8dést rendes felmondassal felmondani-Felek kifejezetten rogzitik, hogy a
jogviszony jellegére tekintettel (kiilondsen: bizalmi jogviszony jellegere, tovabba a
személyes kozremikodés okén) sziikséges és elengedhetetlen a rendes felmondas joganak
biztositasa a fentiek szerint.

3. Birmely sérelmet szenvedett felet megilleti az azonnali hatdlyh (szankcios)
felmondas joga, ha a masik fél stilyos szerz8désszegést kvetett el és ennek okan a sérelmet
szenvedett félnek mar nem 4&ll érdekében a szerzddés fenntartisa. Barmely, jelen
szerzddésben stlyos jogsértésként meghatirozott szerz8désszegés az érdekmilast
dnmagaban igazolja.

4. Felek megallapodnak abban, hogy az azonnali hatlyt (szankcios) felmondasra okot
adé koriilmény kiilonosen:

. Megbizb részérdl:

- barmely fizetési kotelezettséggel 60 napon tili késedelembe esik,
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- a megbizét terheld technikai, személyi feltételeket nem biztositja a szerzédésnek
megfelelGen.
° Megbizott részérdl:
- a szolgaltatast a szerz&désben rogzitett iddponttdl nem kezdi meg és nem tolytatja
szerzOdésszerlen,
- a szolgaltatas ellatasahoz sziikséges jogszabalyi, ill. ahol jelen szerzodés szigoribb
feltételeket tartalmaz az annak megfeleld feltételeket nem biztositja, vagy azok barmelyikét
elvesziti,
- barmely szakhat6sag ill. birdsag a szakmai tevékenységével dsszefiiggésben jogerdsen
hianyossagot, szabalysértést allapit meg,
- tevékenységével kapcsolatban megbetegedést, tartds egészségiallapot-romlast, vagy
halalt 1déz eld,
- barmely esetben az ellatast hitelt érdemlen bizonyithaté médon megtagadja,
- tajékoztatasi, beszamolasi, dokumentalasi ktelezettségének nem tesz eleget,
- Megbizott ellen jogerdsen felszamolasi eljaras indul, vagy végelszamolas indul,
- Megbizott adoszamat torlik,
- amennyiben Megbizott barmely a Kbt. altal el8irt kotelezettségét - kivéve, ha ahhoz
mas jogkdvetkezményt fliz a Kbt. vagy mas kogens jogszabaly - a Megbizott megszegi,
- a Megbizb j6 hirnevét tevékenységével vagy mulasztasaval sérti vagy veszélyezteti
5. SzerzGdésszegés esetén barmely fél koteles fenti joganak gyakorlasa elétt a masik,
szerzOdésszegd fél figyelmét irasban felhivni a szerz8désszegés megsziintetésére, megfeleld,
legalabb 1 munkanapos (fizetés teljesitésénél 15 napos) hataridd mellett. A felmondast
tartalmazo nyilatkozatban hivatkozni kell a stlyos szerz8désszegés tényére, és meg kell
jeldlni a stlyos szerz8désszegés megallapitasanak alapjaul szolgald tényt, koriilményt. Nem
kell jelen pontot alkalmazni akkor, ha a szerz8désszegés jellege (stlya) miatt nem
lehetséges.
6. Megbizd jogosult és egyben koteles a szerz8dést felmondani - ha sziikséges olyan
hataridével, amely lehet6vé teszi, hogy a szerzldéssel érintett feladata ellatasardl
gondoskodni tudjon - ha
a. Megbizottban kdzvetetten vagy kozvetleniil 25%-ot meghaladé tulajdoni
részesedést szerez valamely olyan jogi személy vagy személyes joga szerint
jogképes szervezet, amely tekintetében fennall a Kbt. 62. § (1) bekezdés k)
pont kb) alpontjaban meghatarozott feltétel;
b. Megbizott kdzvetetten vagy kozvetlentil 25%-ot meghaladé tulajdoni
részesedést szerez valamely olyan jogi személyben vagy személyes joga
szerint jogképes szervezetben, amely tekintetében fennall a Kbt. 62. § (1)
bekezdeés k) pont kb) alpontjdban meghatarozott feltétel.
c. Ennek érdekében a szerz8dés teljesitésének teljes idGtartama alatt Megbizott
tulajdonosi szerkezetét Megbizb szamara megismerhet&vé teszi és a Kbt. 143.
§ (3) bekezdése szerinti tigyletekrdl Megbizét haladéktalanul értesiti.
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7. Megbizb a szerzddést felmondhatja, ha:

a. feltétleniil sziikséges a szerz8dés olyan lényeges mbdositasa, amely esetében
a Kbt. 141. § alapjan (j kdzbeszerzési eljarast kell lefolytatni;

b. Megbizott nem biztositja a Kbt. 138. §-ban foglaltak betartasat, vagy az
Megbizott személyében érvényesen olyan jogutddlas kovetkezett be, amely
nem felel meg a Kbt. 139. §-ban foglaltaknak; vagy

c. az EUMSZ 258. cikke alapjan a kizbeszerzés szabélyainak megszegése miatt
kotelezettségszegési eljaras indult vagy az Eurdpai Unio Birosaga az EUMSZ
258. cikke alapjan inditott eljarasban kimondta, hogy az Europai Unid
jogibdl ered§ valamely kotelezettség tekintetében kotelezettségszegés
toreént, és a birdshg 4ltal megallapitott jogsértés miatt a szerz6dés nem

semmis.
8. A szerzbdés barmely okbdl valé megszinése esetén a Megbizott a birtokaban 1évé, a

Megbizé 4ltal 4radott dokumentumokat a teljesitéssel egy id8ben, vagy a szerz6dés barmely
okbél torténd megszinését kovetd 3 munkanapon belill 4tadja a Megbizd részére
iratjegyzékkel egyiitt, jegyz8konyv felvétele mellett.

9. Felek rogzitik, hogy vis maior esetben a szerz8dést barmely fél felmondhatja, ha az
ok legalabb 45 napon keresztiil fennall. Vis maior esetén az errél tudomast szerzé fel
haladéktalanul koteles a masik felet értesiteni, melynek elmaradsabél, vagy nem megfeleld
teljesitéséb8l eredd karokért felelds.

10.  Megbizd szerz8déses kotelezettséget kizardlag a Pik. 6:116. § (2) bekezdése szerinti,
arra vonatkozd bonté feltétellel vallal, hogy amennyiben a beszerzés targyara vonatkozoan
a kdzpontositott kézbeszerzési rendszerben, dsszevont kézbeszerzési eljarasban, vagy a
fenntartd 4ltal, vagy a fenntarté megbizasibdl inditott kozds kozbeszerzési eljaras
keretében keretmegallapodas vagy szerz8dés keriil megkdtésre, a kézpontositott, kézds
vagy Gsszevont kdzbeszerzés rendszerében kell a beszerzést megvalositania. Ennek okan
azon a napon, amelyen a Megbizéra vonatkozéban a fentiek okén a jelen szerz8dés targyat
képezd szolgaltatés vonatkozasiban az ellatést biztositd jogviszony (értve az, ha fizikalisan
képes ezen 1j jogviszony alapjan az orvosi ellatés biztositasira a Megbizo) jon létre, a jelen
szerzbdés minden tovabbi jogeselekmény nélkiil hatdlyat veszti. Felek rogzitik, hogy a
Megbizott jelen szerz8dés alairasaval véglegesen és visszavonhatatlanul lemond arrél, hogy
a fentiek okan a Megbizéval vagy harmadik személlyel a fenti okbol barmilyen fizetési
igényt érvényesitsen. Amennyiben a fentiek szerinti 0j jogviszony csak a jelen szerzGdés
tArgy4nak egy részét érinti a szerz8dés csak ezen részben veszti hatalyat, kivéve, ha e nélkiil
a szerz&dés nem lenne teljesithetd (szerz8désmodosités esetén sem).

11.  Tovibb4 a szerz8dés hatdly4t veszti abban az esetben, ha kdzpontilag, jogszabaly
Gtjan 4rszabalyozdsra keriilne sor - az 4rszablyozas hatlybalépésének napjaval - és a
fentiek okan jelen szerz§dés azzal ellentétes tartalmd lenne, kivéve, ha a felek a jogszabalyi
megfelel8séget szerz8désmobdositassal orvosolni tudjak az arszabalyozas hatalybalépéséig.
Ezen esetre az el8z8 pont rendelkezési megfelelSen iranyadoak.
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12.  Szerz8dd Felek jelen Szolgiltatasi szerz&dés — barmely okbol torténd — megsziinése
esetén kotelesek teljes korden -a megsziinést kdvetd 30 naptari napon belil - elszamolni
egymassal, beleértve az esetleges kartéritési és kdtbérigényeket is.

VI.8zerzddési biztositékok, kdrfeleldsség

1. Megbizott hibas teljesitési kotbér megfizetésére jogosult, ha olyan okbdl, amiért
felelds barmely id8pontban nem biztositja az elirt szakorvosi szolgaltatas teljesitését.
Ennek okan a Megbizott minden megkezdett 6ranként 12.000.- Ft, azaz TizenkettSezer
forint hibas teljesitési kotbér megfizetesére koteles. Amennyiben egy adott
szerz8désszegésnél a jelen pont szerinti hibas teljesitési kotbér érvényesithetd akkent, hogy
a kotbérrel érintett id8tartam a 4 Orat eléri, a Megbizd jogosult a szerzddést azonnali
hatallyal felmondani és a meghitisulasi kotbért kdvetelni.

2. Megbizott hibas teljesitési kotbér megfizetésére koteles, ha olyan okbdl, amiért
felelds (Ptk. 6:186.§) a jelen szerzddésre vonatkozd fokozott adatvédelmi, adatbiztonsagi
rendelkezéseket (jelen szerz8désben vagy jogszabalyban eldirt adatvédelmi, titokvédelmi,
adatbiztonsagi rendelkezéseket) megszegi. A kdtbér mértéke 75.000,- Ft/ alkalom.

3. Megbizott hibas teljesitési kotbér megfizetésére koteles, ha olyan okbodl, amiért
felelds (Ptk. 6:186.§) a szerz8dést a jelen fejezet 1. ill. 2. pontjaban foglaltakon kiviil hibasan
teljesiti. A kotbér mértéke (esetenként): 75.000-Ft

4. Felek rogzitik, hogy a Megbizott meghitsulasi kotbér megfizetésére koteles, ha
olyan okbdl, amiért felelds (Ptk. 6:186.§) a szerz8dés teljesedésbe menése meghitsul. A
meghitsuldsi kotbér mértéke: 1.250.000.- Ft.

5. Felek rogzitik, hogy amennyiben az Egészségiigyi Szolgaltato az ellenbrzés kérében
feltarja és dokumentalja, hogy a Megbizott neki felréhatd ok miatt nem kezdi meg az
egészségligyl tevékenységet az el6zetesen megallapodott id8pontban, gy a Megbizott
minden megkezdett 15 perces késedelem esetén 1.200,- Ft kotbért tartozik megfizetni az
Egészségiigyi Szolgaltatd részére. Az Egészségiigyi Szolgaltatd a kotbér Osszegét a
Megbizott szamlajaba beszamithatja és annak &sszegét kdzvetleniil levonhatja a megbizoi
dijbdl

6. Szerz8d6 Felek rogzitik, hogy a kotbér megfizetése nem érinti Megbizbnak azt a
jogat, hogy a kdtbéren feliili karat érvényesitse Megbizottal szemben.

7. Felek megallapodnak abban, hogy a koétbért a Megbizd a Megbizottal irasbeli
felszdlitas Gtjan érvényesiti. Amennyiben a Megbizott az irasbeli felszdlitas kézhezvételétdl
szamitott 3 munkanap alatt magat nem menti ki (érdemi indoklassal és azt alatdmasztd
bizonyitékokkal), akkor a kdtbérkdvetelést, mint elismert kdvetelést kell nyilvantartani és
igy az beszamithatdva valik, a Kbt. 135.§ (6) bek. szerinti feltételek teljesiilése esetén.

8. Megbizott felel a tevékenységével kapcsolatban a Megbizénak, ill. harmadik
személyeknek okozott valamennyi karért (sérelemért) és koltségért a Ptk. és az
egészségligyl targyu jogszabalyokban foglalt feltételek mellett.

13



9. Amennyiben jelen szerz8dés vonatkozasiban barmely hatbsag vagy birdsag a
Megbizé felel8sségét harmadik személy iranydban jogerésen megallapitja, Megbizott
koteles 15 napon beliil teljeskdrfien mentesiteni a Megbizot a hatranyos
jogkdvetkezményektdl, kivéve ha a jogsértés csak és kizardlag Megbizénak volt felrohato.
10.  Felek rogzitik, hogy a szerz8dés megkdtésekor a Megbizott bemutatta a jelen
szerz8déshez vezet eljarast megindit) felhivasban rdgzitett felel8sségbiztositas hatalyban
létét igazold okiratot. Megbizott koteles a szerz8dés hatalya alatt jelen szerzédésben foglalt
szolgaltatds vonatkozésaban ezt fenntartani. Fenntartasnak mindsiil, ha a korabbi
szerzbdésének megsziinésének napjaval Gj, a felhivasban foglaltaknak megfeleld, vagy a
nagyobb fedezetet biztositd szerz8dés haralybalépését igazolja Megbizo fele.

VII.  Felek képuiseletében eljdro személyek
1. Megbizott feladatat Megbizéval folyamatosan egyeztetve koteles ellatni. A Felek a

Szerzbdésben foglaltak teljesitésének el8segitése érdekében az alabbi személyekert jeldlik
meg kapcsolattartbként.

Megbizd részérdl Megbizott részérdl
Név: Dr. Métrai Zsolt Dr. Nagybanyai Nagy Andras
[Tl +36 30 776 6495 +36 30 952 7976
Ertesitési efm: | 3300 Eger, Knézich Karoly utca 1. | 1212 Budapest, Szebeni u. 64.
E-mail: zsoltmatrai46@gmail.com dr.nagybanyai@gmail.com
2. Felek tudomasul veszik, hogy egymashoz cimzett jognyilatkozatokat hatalyosan
csak a fenti pontban megjelslt személlyel kozolheti, illetve részére tovabbithatja.
3. Amennyiben fentiekben meghatarozott, Felek képviseletében eljaré személyek

megvaltoznak, err8l Felek irasban kotelesek értesiteni egymast. Ezt a koriilmeényt, mint a
Kbt. 141.§ (4) bek. a) pontjaban meghatarozott esetkdrt értik a felek.

4. Felek jognyilatkozataikat kizirblag irasban, az tvétel helyét és idejét azonosithat6
médon igazolé mébdon tehetik meg érvényesen. A Felek a fentieken értik a fax és az
elektronikus levelezés (e-mail) formajat is.

VIII. Titoktartds

1. Felek kijelentik, hogy minden olyan adatot, tényt, informaciét mely jelen szerzodés
keretein beliil a masik féllel, illetve harmadik személyekkel kapcsolatban a tudomasukra
jut, titkosan kezelnek, kivéve melynek nyilvanossagra hozatalat jogszabaly, vagy
végrehajthatd hatdsagi vagy birdsagi hatirozat elSirja.

2. A titoktartasi kotelezettség kiterjed kiilondsen az egészségligyi adatokra is.
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3. A titokrartasi kotelezettség megszegésébdl eredd karért az ezért felelds fél kartéritési
kotelezettséggel tartozik.

4. Felek titoktartasi kitelezettsége kiterjed a munkavallaloikra, valamely polgari jogi
szerz6dés alapjan munkavégzésre iranyuld jogviszony, vagy mas jogviszony alapjan a féllel
kapcsolatban 1évd egyéb személyekre, kozremikdddire is. Ezen személyek magatartasaért a
titoktartasi kotelezettség viszonylataban az érintett Fél, mint sajat magatartasaért felel.

5. Megbizott vallalja, hogy iizleti titok cimen nem tagadja meg a tdjékoztatist a
szerz6dés lényeges tartalmardl. Megbizott jelen Szerz4dés alairdsival tudomasul veszi, hogy
nem korlatozhaté vagy nem tilthaté meg {izleti titokra hivatkozassal olyan adat
nyilvanossagra hozatala, amely a k&zérdekd adatok nyilvanossagara és a kdzérdekbdl
nyilvanos adatra vonatkozé, kiilén tdrvényben meghatirozott adatszolgaltatasi és
tajekoztatasi kotelezettség ala esik.

6. Felek tudomasul veszik, hogy az Allami Szamvev8székrdl sz616 2011. évi LX VI
torvény 5. § (5) bekezdése szerint az Allami Szdmvevdszék — az Allami Szimvev8székrdl
sz016 2011. évi LXVL tdrvény 5. § (3)-(4) bekezdés szerinti ellen8rzési feladataival
Osszefliggésben - ellendrizheti az 4llamhéaztartas  alrendszereib8l  finanszirozott
beszerzéseket és az allamhaztartds alrendszereihez tartozd vagyont érint8 szerz8déseket a
Megbiz6nal, a Megbizb nevében vagy képviseletében eljard természetes és jogi személynél,
valamint azoknal a szerz8d§ feleknél, akik, illetve amelyek a Szerz8dés teljesitéséért
felelGsek, tovabba a Szerz8dés teljesitésében kdzremiikddSknél.

7. Felek kifejezetten rdgzitik, hogy tudomasuk van arrdl, hogy Megbiz6 koteles a
Kozbeszerzési Hatdsagnak bejelenteni, ha

a. Megbizott szerz8déses kotelezettségét stilyosan megszegte és ez a szerzddés
felmondasdhoz vagy elallashoz, kartérités koveteléséhez vagy a szerz8dés
alapjan alkalmazhat6 egyéb jogkdvetkezmény érvényesitéséhez vezetett,
valamint, ha megbizott olyan magatartasival, amelyért felel8s, részben vagy
egészben a szerz8dés lehetetleniilését okozta. A bejelentésnek tartalmaznia
kell a szerzGdesszegés leirasat, az annak alapjan alkalmazott
jogkovetkezményt, valamint azon dokumentumokat, amelyek alapjan
megallapithatd, hogy a Megbizott a szerz8désszegést nem vitatta, vagy, hogy
sor keriilt-e a szerz6désszegés vonatkozasaban perinditisra. Perinditas esetén
Megbiz6 koteles a Kozbeszerzési Hatbsagnak megkiildeni a pert lezard
jogerds hatarozatot.

b. Megbizott szerz8déses kotelezettségének jogerds birdsagi hatarozatban
megallapitott megszegése esetén a szerz8désszegés tényét, leirasat, lényeges
jellemzdit, beleértve azt is, ha a szerz8désszegés a szerz8dés felmondasahoz
vagy a szerz8déstdl vald elallashoz, kartérités kdveteléséhez vagy a szerz8dés
alapjan alkalmazhatd egyéb szankcid érvényesitéséhez vezetett, valamint
Megbizott szerz8d8 fél olyan magatartisaval, amelyért felel8s, (részben vagy
egészben) a szerz8dés lehetetleniilését okozta.
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8. Felek fenti korben megallapodnak abban, hogy Megbizott nem jogosult a fenti
adatok 4taddsa miatt a Megbizéval szemben semmiféle igényt sem érvényesiteni abban az
esetben sem, ha barmely 4tadott tény, vagy koriilmény utébb nem bizonyulna valésnak,
kivéve ha ezzel a Megbizénak az adatok 4raddsinak pillanatdban tényszerlien tisztaban
kellett lennie (nem tartozik ide a hibas jogszabaly-értelmezésbél vagy téves tényallas-
értelmezésbdl szarmazéd koriilmény, kivéve ha az a Megbizonak felrohatoan kovetkezett

be).

IX. Vegyes és zdro rendelkezések

1. Felek kijelentik, hogy szerzGdéskotési képességiik korlatozas ala nem esik, ezért
jelen szerz8dés megkotésének és teljesitésének akadalya nem all fenn.
2. Felek rogzitik, hogy jelen szerz8dés csak a Kbt. feltételeinek (141.§) teljesiilése
esetén, irasban modosithatd. Felek rogzitik, hogy a szerzédés - alakszerd
szerzddésmbdositas nélkiil a Kbt. 141.§ (4) bek. a) pontja szerint - modosul az alabbi
esetekben:

a. felek kozhiteles nyilvantartasban foglalt adatainak médosulasa esetén a

nyilvantartasba bejegyzés napjaval,
b. felek kapcsolattartira, teljesitésigazolé személyére vonatkozd adatok
médosulasa esetén a mésik félhez tett kozlés kézhezvételének napjaval,

amennyiben a Kbt. ezt egyebekben nem zarja ki.
3. Felek rdgzitik, hogy semmis a szerz8dés mddositasa, ha az arra iranyul, hogy a
Megbizottat mentesitsék az olyan szerz8désszegés (illetve szerz6désszegésbe esés) és annak
jogkdvetkezményei - ide nem értve a felmondas vagy elallas joganak gyakorlasat -
alkkalmazasa aldl, amelyért felelds (illetve felelds lenne), vagy amely arra iranyul, hogy
Megbizé 4tvallaljon a Megbizottar terheld tbbletmunkakéliségeket vagy indokolatlanul
egyéb, a szerz8dés alapjan a Megbizottat terhel§ kockazatokat. E korben kijelenti
Megbizott, hogy a kockizatokat felmérte és azt a jelen szerzddésben foglalt
ellenszolgaltatasban teljes kdrlien érvényesitette.
4. Szerz4d4 Felek megegyeznek abban, hogy a vits kérdést megkisérlik peren kiviili
békés titon rendezni, és csak ennek eredménytelensége esetén fordulnak birésaghoz.
5. Felek rdgzitik, hogy jogvitajuk esetére kikotik az Egri Jarasbirdsag/Egri
Torvényszék kizarblagos illetékességeét.
6. Jelen szerz8désben nem szabilyozott kérdésekben a Magyarorszag hatalyos
jogszabélyai, kiilondsen a Kbt., valamint a Kbt altal engedett korben a Pik, tovabba
kiilondsen az egészségiigyi targy jogszabalyok vonatkoz6 rendelkezései az iranyadoak.
7. Felek megallapodnak abban, hogy amennyiben a szerz8dés barmely pontja kogens
jogszabélyba iitkdzne, vagy a kozbeszerzési eljaras kotelezd érvényd dokumentumanak
tartalmaval ellentétes lenne, akkor a szerz8dés fentieket sértd rendelkezése helyebe -
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minden tovabbi jogcselekmény, igy kiildndsen a szerz8dés modositasa nélkiil - a megsértett
kotelezd érvényl jogszabalyi rendelkezés vagy kézbeszerzési dokumentumi rendelkezés
keriil. Fentieket kell megfelelen alkalmazni akkor is, ha valamely kogens jogszabaly
akként rendelkezik, hogy valamely rendelkezése a szerz8dés része (vagy a szerz8désben
szovegszerlen szerepelnie kell) és azt szdvegszerlien a szerz8dés nem tartalmazza (az adott
rendelkezés a szerz3dés részét képezi).

8. A szerzGdés és annak dokumentumainak nyelve a magyar. Jelen szerz8dés
mellékletet képezi (a felsoroltakon kiviil) (fizikailag nem csatoltan) az eljaras iratanyaga,
kivéve dontesek és dontéselSkészitd anyagok.

9. Felek megallapodnak abban, hogy a Megbizott nem fizethet, illetve szamolhat el a
szerzOdés teljesitésével Gsszefliggésben olyan koltségeket, amelyek a Kbt. 62. § (1) bekezdés
k) pont ka)-kb) alpontja szerinti feltételeknek nem megfeleld tarsasdg tekintetében
meriilnek fel, é&s amelyek Megbizott adokdteles jovedelmének csékkentésére alkalmasak.

10. A szerz4dés a mindkér fél alairasra és kotelezettségvallalasra jogosult vezetd
tisztségvisel6jének (Megbizottnal cégszer(l) alairasa esetén érvényes.

11.  Megbizott kijelenti, hogy a nemzeti vagyonrdl sz6lé 2011, évi CXCVL t6rvény
szerinti atlathat6 szervezetnek mindsiil. Kételezettséget vallal tovabba arra, hogy
amennyiben a helyzetében olyan valtozas kévetkezik be, amely miatt a tovabbiakban nem
mindsiil atlathaté szervezetnek, Ggy azt a valtozas bekdvetkezésétdl szamitott 8 napon
beliil kiteles a Megbizo részére irasban bejelenteni.

12. Megbizott kijelenti azt is, hogy tisztdban van a nemzeti vagyonrdl szdlé tdérvény
atlathatd szervezetre vonatkozo el8irasaval. Az dllamhaztartasrdl sz416 2011, évi CXCV.
torvény 41. §-a alapjan kozponti kéltségvetési kiadasi el8iranyzatok terhére olyan jogi
személlyel, jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezettel nem kéthetd érvényesen
visszterhes szerzodés, illetve létrejott ilyen szerz8dés alapjan nem teljesithetd kifizetés,
amely szervezet nem mindsil atlathaté szervezetnek.

13. A kotelezettsegvallalo ezen feltétel ellendrzése céljabdl, a szerz8désbs! eredd
kovetelések eléviiléséig jogosult a jogi személy, jogi személyiséggel nem rendelkezd
szervezet atlathatdsagaval dsszefliggd adatokat kezelni.

14.  Megbizott kijelenti, hogy amennyiben a szerz8dés teljesitése soran barmelyikiik
altal személyes adatok megismerésére, kezelésére, vagy adatfeldolgozasra keriil sor,
tevékenységiik soran az Eurbpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete (2016.
aprilis 27.) a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében t6rténd
védelmeérdl és az ilyen adatok szabad dramlésarél, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon
kiviil helyezésérdl (altalanos adatvédelmi rendelet), tovabba az informacids &nrendelkezési
jogrol és az informéciészabadsagrol szblé 2011, évi CXIL tdrvény, az allami és
onkormanyzati szervek elektronikus informacidbiztonsagardl sz616 2013. évi L. tdrvény és
a vonatkozo egyéb magyar jogszabalyok el8irasainak megfelelen jar el. Ennek érdekében
megteszi a sziikséges technikai intézkedéseket az adatok és informacidk jogosulatlan
megismerése, tovabbitasa, mbdositasa vagy megsemmisitése ellen.
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15.

Felek jelen szerz8dés aldirasaval egyidejiileg nyilatkoznak és szavatolnak, hogy a

jelen pontban megjeldlt kapcsolattartd személyek hozzajarulasa beszerezték a fenti adataik

jelen szerz8désben vald feltiintetéséhez, és azoknak jelen szerzddes teljesitése érdekében a

masik fél altal vald felhasznalasahoz.

16. Jelen szerz8dés a létrejottével 1ép hatalyba.

Jelen megallapodast a Szerz8dé Felek képviseldi, elolvasas és kdzds értelmezés utan, mint

akaratukkal mindenben megegyezdt, &t eredeti példanyban jévahagydlag alatrtak.

Szerz8dés mellékleter:

1.

Eger,

NagbeL

Pénziigyileg ellenjegyzem:

szamu melléklet:
2. szamu melléklet:
3,

4. szami melléklet:

szamu melléklet:

A szerz8dés teljesitése soran személyesen eljar6 orvosok adatai
Miszaki leiras

Atlathatbsagi nyilatkozat

Nyilatkozat a Megbizé 4ltala végezhetd egészségiigyi

tevékenység idStartamarél (II1.36. pont alapjan)

szamu melléklet:

Megbizott orvos-szakmai felel@sségbiztositasi kdtvénye

yai Human Egeszsegugyl A W RS
Szolgaltaté Korlatolt FelelSsségli Heves Virmegyei Markhot Ferenc
Térsasag Oktatékérhaz és Rendelbintezet
Képviseli: dr. Nagybanyai-Nagy Képviseli: Dr. Stankovics Eva f8igazgat6
Andras ligyvezetd Megbizd
Megbizott

Plncksne@ro Aﬁnenn
gazﬁa;a‘gi‘)%gggato
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A szerz6dés teljesitése soran személyesen eljard orvosok adatai

1. sz. melléklet

Sorszam Orvos neve Szakvizsga Szakvizsga Pecsétszam
megszerzésének
idépontja
L. dr. Andrasi Judit csecsemo €s 111/2008. 55787
gyermekgydgyaszat 30/2014
neonatologia
2. dr. Csonka Anita csecsemo €s 225/2001 54677
gyermekgyogyaszat 455/2008
neonatologia
3. dr. Fenyves Veronika csecsemd és 572/2008 61835
gyermekgyogyaszat 972/2010
neonatologia
4. dr. Khatib Abdalla neonatoldgia 585/2004 55134
5. dr. Kéhalmi Barbara csecsemd és 1523/2001 55427
gyermekgyogyaszat 588/2004
neonatoldgia
6. dr. Nagybanyai Nagy csecsemd és 1130/1995 47892
Andras gyermekgyodgyaszat 1010/1997
neonatolégia
7. dr. Schill Beata csecsemd és 805/2000 53686
gyermekgydgyaszat 515/2003
neonatologia
8. dr. Sz6l18s Krisztina csecsemd és 1041/2003 57435
gyermekgyodgyaszat 1281/2005
neonatolégia
9. dr. Zelenij Artur csecsemd és 1407/1989 42829
gyermekgyogyaszat 610/1995
neonatologia
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5. KOTET
MUSZAKI LEIRAS

Neonatoldgiai orvosi egészségiigyi tevékenység ellitdsa kozremiikodoi szerzOdés keretében a
Kérhaz-rendeldintézet 3300 Eger, Knézich K. u. 1. székhelyén: Ujsziilott részlegen, Rooming-in
szobakban, Hotel épiilet I. emelet Sziilészobaban, sziilészeti miit6ben az alibbiak szerint:

Feladat jellege:
Neonatolégiai orvosi ellatés folyamatos biztositasa a szerz8dés id8tartama alatt 0-24 6raban a Kérhaz-és

Rendel8intézet fentiekben meghatirozott részlegén, SZMSZ Ugyeleti Szabalyzata szerint meghatarozott
ligyeleti id8ben, valamint nappal.

Megbizott tovabbi feladatat képezi az intézményi fekv8betegek ellatasahoz kapcsolédban neonatolégiai
készenléti szakfeladatok ellatasa, a Kérhaz-rendel8intézet egri székhelyén a CsecsemS-Gyermek Osztaly
Neonatoldgiai részlegén.

Havonta 5 napon (5x24 6ra) Ajinlatkér6 Gyermek Osztilyanak orvosai teljesitenek. Ezt meghaladé
idStartamban az Ajanlattevd latja el a feladatot.

Feladatellatas id6tartama:
Neonatoldgiai orvosi ellatds folyamatos biztositasa:
- tgyeleti id8n kiviil, az osztaly munkarendje szerint, 8 6ras nappali szolgalat teljesitése, az
Egészségiigyi Szolgaltatoval tSrtént el8zetes egyeztetés szerinti havi beosztas szerint
- hétkdznapokon 16:00-t6l - masnap 08:00-ig, 16 bras iigyelet teljesitése
- héwvégén, szabad-, munkasziineti és iinnepnapokon 08:00-t] - masnap 08:00-ig, 24 6ras {igyelet
teljesitése

Intézményi fekvObetegek ellatasidhoz kapcsolddé neonatoldgiai készenléti szakfeladatok ellatdsa:
- minden nap, 0-24 6ras id6tartamban, kivéve azok a napok (5x24 6ra), amikor a Gyermek Osztaly
orvosai latjak el a feladatot.

Virhat6 sziiletésszam: évi 1100-1200 !

Feladat:

I. A szakmai minimum feltételek szerint a kdvetkez6 ellatsi tipusok és feladatok varhatdk el a
neonatoldgiai ellitas soran:

I/1. ,Rooming-in” tipust Gjsziilétt oszraly
Ezen az osztlyon a 37. terhességi hét utin per vias naturales, ill. sectio caesareaval sziiletett,
egészséges ujsziilottek helyezhetSk el.

Feladatok:

1. egészséges Gjsziil5tt ellatasa

2. szir§vizsgalatok elvégzése, védboltisok beadasa

3. csak kék fény kezelést igényld icterusos Ujsziilottek ellitasa



4. az anya és Gjszilott felkészitése az otthoni ellatisra (szoptatds, tanicsadds az otthoni
apolasi teenddkre vonatkozoan)

1/2. 1L szintd Intenziv Neonatologiai Osztaly (NIC II:)

Az 1000 sziilésszam feletti sziilészeti osztilyok mellett mikddik. A sziilészeti osztaly olyan
korasziiléseket fogadhat, ahol a sziilés a 33. terhességi hét koriil, vagy utdn virhatd. Megjegyzés:
akut sziilészeti esetben igen gyakran ertdl korabban beindult, in utero szallitisra mar nem alkalmas
sziil8szobai események is eléfordulhatnak (virhatbak) (g.s. 24 - gs. 32.). A virandos lehetSleg
szteroid prophylaxisban részesiiljpn RDS prevencié céljabdl. Ezen osztilyok rendelkeznek a
respirdciés kezelés lehetdségével, de tartds respiracids kezelést nem végezhetnek. () Tartds
respirdcids kezelés igénye esetén a beteg kora-wjsziilotteket specidlis ment6vel perinatalis vagy
neonatalis intenziv centrumba kell szdllittatni.

A 1L tipusti neonatolégiai egységek folyamatos rendszerben dolgoznak iigyeleti szolgalattal.

Feladatok:

1. 34-36. gesztacids hétre sziiletett korasziilottek ellatasa akkor, ha nincs
légzés-, keringészavaruk, sebészeti betegségiik

2. korasziilsttek, érett Gjsziildttek Atmeneti lélegeztetése a szallitasig

3. patholdgias, de lélegeztetést nem igényld Gjszirlottek ellatasa

4. igen kis salyt és 1élegeztetett korasziilsttek, tjsziilsttek gondozasa
hazaadisig (beleértve az oxigénkezelést és a tobbparaméteres tartos
monitorizalast)

5. teljes parenterilis taplalas folytatdsa

Kérhézunk 5 db NIC I 4ggyal és 5 db patholégias kora-tjsziilstt aggyal rendelkezik, valamint 20
Rooming in elhelyezést biztositd jsziilste aggyal a CsecsemS-Gyermekosztaly Neonatologiai részlegén

beliil.

A szocialis okbé] haza nem adhaté csecsemdk elhelyezése az Gjsziilott osztalyon trténik, életkoruk elsé
egy hénapjaban. Egy hénapos koruk utan csak abban az esetben keriilhetnek at a gyermekosztalyra, ha
ott rendelkezésre all szabad agy az elhelyezésiik biztositasara.

II. Az intézményi fekvdbetegek ellatisihoz kapcsolddd neonatoldgiai készenléti szakfeladatok ellatasahoz
kapcsolédd kévetelmények a Csecsemd-Gyermekoszraly Osztalyos Mikédési rendjében rogzitve.

Megbizottnak, mint kozremdkodének a szerzédés szerinti feladatainak ellatasahoz az alabbi targyi
feltételeket kell biztositania a szerz8dés teljesitéséhez sziikséges mértékben:

e EDAN H100 pulzoximéter

e PARKER halogén oftalmoszkop

e Littmann neoantolégiai fonendoszkép

A fentiek értelmében a napkdzbeni és tigyeleti id8szakban minden patholégias sziilésnél (korasziilés,
ikersziilés, fenyegetd asphyxia, medencevégll sziilés, vacuum extractid) szakorvosi jelenlét sziikséges a
L2 B4 4 14 14 14 4 ", " ! - . »e 4 .. ”
sziil8szoban, csaszarmetszés esetén a mitdben. A szakma szabalyai szerint megsziiletést kvetéen



szakképzett apoloi segitséggel elvégzi a kora- Uijsziilstt elsddleges ellatasat (temperalas, szabad légutak,
légzés, keringés biztositasa, allapot stabilizalas) és osztalyra felveszi a beteget tovabbi megfigyelésre,
kezelesre, illetve dént a tekintetben, hogy magasabb szintd ellitdhelyre sziikséges-e transzportalni.
Elvégzi a sziikséges diagnosztikai és theripias beavatkozisokat és a megfeleld adminisztrativ
tevékenységet. Tovabbszallitas esetén felveszi a kapcsolatot a magasabb szintd ellatéhellyel és
megszervezi a beteg szallitasat.

A 37. gest. hét fol5tt sziiletett érett Gjsziilstteknél az els orvosi vizsgalat soran dél el, hogy az jsziilétt
Rooming in kérteremben lehet-e az édesanyaval, vagy atmenetileg osztalyos megfigyelésre szorul
allapotatol fiiggden. A vizsgalatok menete, a dokumenticié megegyezik a fentebb leirtakkal.

Magasabb szintt ellatohelyrdl utbkezelésre érkezhet Gjsziilétt, Sket a Patholdgias kora-tjsziilott agyakra
kell elhelyezni. A vizsgalat és korlap, lazlap dokumentacié hasonléan t&rténik az itt sziiletett
Ujsziilétiekéhez.

Comesként is érkezhetnek {jsziiléttek, az & esetiikben is a vizsgalatot kovetden és az édesanya
allapotatdl fliggSen ddl el, hogy Rooming in elhelyezést kapnak, vagy elkiilonitve kell megfigyelni Sket.

Eletveszély elharitasaban a Csecsemd-gyermekosztaly orvosaival kélesonds segitségnyujtas elvarhatd.

Diagnosztikai hattér:

- Labordiagnosztika (Intézményen beliil) 24 6raban folyamatos

- Réntgen, UH (Intézményen beliil) 24 6raban folyamatos, koponya UH
egyeztetés szerint

- CT, MRI (Intézményen beliil) 24 6riban folyamatos

- Mikrobioldgia: napkdzben folyamatos, ligyeletben csak siirgds Liquor
vizsgalat (gyorsteszt, behivassal az Egri ANTSZ laborban)

- Gyermek Kardiologiai Szakvizsgalat, ECHO hetente 4 6riban hétf8i napokon

Elérhet$ Konzilidrusok iigyeletben:

- Fiil-orr-gégeész tigyeleti behivés rendszerben

- Gastroenterolodgus (felndtt) tigyeleti behivds rendszerben
- Sebész (felnétt)

- Traumatolégus (felndtr)

- Négyogyasz (felndtr)

- Neurolégus (felndtt)

- Pszichiater (felndtr)

Anaesztezia az Intézményben érvényben levd szakmai protokollok alapjan 3 éves életkor felett
biztositott.

Az ligyeletes Gyermekgyodgyasz/ Neonatologus iigyeletben a mindenkor érvényes neonatoldgiai
protokollok és a szakma szabélyai és az osztilyos SZMSZ iigyeleti szabélyzata szerint feliigyeli,
ellitja az Intézmény:

- Gyermekosztaly Ujsziilétt részlegének egészséges és patholdgids tjsziilstt fekv8betegeit, jarbbetegeit



- Sziilészeti hivasra sziil8szobai (jsziilstt ellatast biztosit

iigyeletes kolléga kérésére konziliumot ad, ellatast biztosit a kérhéz fekvd és jardbeteg részlegen ellatando
egy honapos életkort és ettdl fiatalabb betegeknek.

- {rasos és szamitogépes orvosi dokumentaciot vezet

- kritikus Allapoti beteget a progressziv ellaté helyre valé tovabbszallitasig stabilizal, fogadéhelyet biztosit,
szallitasi Gtvonalat koordinalja.

- életveszély elharitasdban (kérésre) segitséget nytjt a Gyermekoszraly ligyeletesének (tovabbi részleteket
az osztalyos SZMSZ tartalmazza)

Betegforgalmi adatok:
2024-ben NIC Tl-ben 213 finanszirozott eset volt, tjsziilsetrdl 1231 Gjsziilstt tavozott.

A teljesitésben résztvev® szakorvosok akkor kezdhetik meg a feladatellatast, ha ezt megel6zGen az
Informatikai osztaly dolgozéja, illetve a Radioldgiai Osztaly informatikai felel8se meggy6z6dott az
e-MedSol informatikai rendszer orvos-felhasznal6i szintdi ismeretérdl, gyakorlatardl. Ajanlatkeérd
Informatikai Osztalya sziikség esetén a szerz8dés megkdtését kovetSen oktatast biztosit a
teljesitésben résztvev személyek részére.

LV
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Atlathatésagi nyilatkozat

a nemzeti vagyonrol szol6 2011. évi CXCVL tdrvény 3. § (1) bekezdés 1. pontjaban meghatarozott szervezetek

részére

az allamhaztartasrol sz61o 2011. évi CXCV. torvény 41. § (6) bekezdésében
eloirt kotelezettség teljesitéséhez

Alulirott!

Név: dr. Nagybanyai-Nagy Andras
Sziiletési név: Nagybanyai-Nagy Andras
Anyja sziiletési neve: Tell Teréz
Sziiletési helye, ideje: Zirc, 1966. 02. 27.

mint a

Szervezet neve: Nagybanyai Human Egészségiigyi Szolgaltatd Korlatolt Felelosségli Tarsasag
Székhelye: 1212 Budapest, Szebeni u. 64.

Adobszama: 13380003-2-43

Cégjegyzékszam: 01-09-732268

torvényes képviseldje — polgari és biintetdjogi felelésségem teljes korii tudataban — nyilatkozom, hogy az altalam
képviselt szervezet a nemzeti vagyonrol sz616 2011. évi CXCVI. térvény (a tovabbiakban: Nvt.) 3. § (1) bekezdés
1. pontja szerint atlathato szervezetnek mindsiil, az alabbiak szerint.

Az altalam képviselt szervezet olyan (MEGFELELO RESZ ALAHUZANDO)

- belfoldi jogi személy

- kulféldi jogi személy
- belfdldi, jogi személyiséggel nem rendelkez6 gazdalkodo szervezet
- kulfoldi, jogi személyiséggel nem rendelkezd gazdalkodo szervezet

amely megfelel a kdvetkezd feltételeknek:

a)

b)

¢)

d)

adéilletoséggel rendelkezik (MEGFELELO RESZ
ALAHUZANDO)
- az Eurdpai Unié tagillamaban
- az Eurdpai Gazdasagi Térségrol sz616 megallapodasban részes allamban
- a Gazdasagi Egyiittm{ikodési és Fejlesztési Szervezet tagallaméban
- olyan dllamban, amellyel Magyarorszagnak a kettés adoztatas elkertilésérdl szolé egyezménye van,
€S €ZAZ OrSZAZ: ...vovvneeiianiriiininannnns [orszdg megnevezése];

az altalam képviselt szervezet nem mindsil a tarsasagi adorol és az osztalékaddrol szold 1996. LXXXI.
torvény (Tao.) 4. § 11. pontja szerint meghatarozott ellendrzott kiilfoldi tarsasdagnak,

az &ltalam képviselt szervezet tulajdonosi szerkezete, a pénzmosds és a terrorizmus finanszirozasa
megel6zésérél és megakadalyozasarol szolé 2017. évi LIIL térvény szerint meghatarozott fémyleges
tulajdonosa megismerhetd, amelyet a jelen nyilatkozat 1. pontjdban mutatok be teljes korilen;

az altalam képviselt gazdalkodd szervezetben kdzvetleniil vagy kdzvetetten t6bb mint 25%-os tulajdonnal,
befolydssal vagy szavazati joggal biré jogi személy, jogi személyiséggel nem rendelkezd gazdalkodd
szervezet tekintetében a megeldz6 a), b) és c) pontban rigzitett feltételek fenndlinak, amelyet a jelen
nyilatkozat 2. pontjaban mutatok be teljes koriien.

! Az adatokat a hatdlyos cégkivonatban szereplé adatokkal egyez6d modon kérjiik feltiintetni.



e) Tudomasul veszem, hogy az Nvt. 11. § (12) bekezdése értelmében a nemzeti vagyon hasznositasara
vanatkozo szerzddést a hasznositiasba add kartalanitas nélkiil és azonnali hatallyal felmondhatja, ha a nemzeti
vagyon hasznositasaban részt vevd barmely - a hasznositoval kdzvetlen vagy kozvetett modon jogviszonyban allo
harmadik fél - szervezet a nemzeti vagyon hasznositasara vonatkozo szerzodés megkdtését kovetden beallott
koriilmény folytdn mar nem mindsiil atlathatd szervezetnek.

1) Tudomasul veszem, hogy az Aht. 41. § (6) bekezdése értelmében kdzponti koltségvetési kiadasi
eliranyzatok terhére olyan jogi személlyel, jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezettel nem k&thetd
érvényesen visszterhes szerzodés, illetve létrejott ilyen szerzédés alapjan nem teljesitheté kifizetés, amely
szervezet nem mindsiil atlathato szervezetnek.

2) Tudomasul veszem, hogy a Vevo az atlathatosagi feltétel ellendrzése céljabol, a szerz6deésbdl eredd
kovetelések eléviiléséig az Aht. 55. §-ban foglaltak szerint jogosult az altalam képviselt szervezet atlathatosagaval
bsszefliggd, az 55. §-ban meghatérozott adatokat kezelni, azzal, hogy ahol az 55. § kedvezményezettrSl
rendelkezik, azon a jogi személyt, jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezetet kell érten.

h) Kijelentem, hogy amennyiben jelen nyilatkozatban k6z5lt adatok tekintetében barmilyen valtozas all be,
akkor a médosult adatokkal kiallitott atlathatdsagi nyilatkozatot a valtozas bekdvetkeztétdl szamitott 8 napon beliil
megkiildom a Vevé részére, vagy amennyiben az altalam képviselt szervezet mar nem mindsil atlathatonak, ugy
azt haladéktalanul bejelentem.

i) Amennyiben az el6z6 pontban foglalt kotelezettségemnek nem teszek eleget és a Vevo tudomasara jut,
hogy a gazdalkodo szervezet nem 4tlathatd, tudomasul veszem, hogy amennyiben a Vevo frasbeli felszolitasara 5
munkanapon beliil nem nyilatkozok a gazdalkodd szervezet atlathatosagarol, abban az esetben a Vevd jogosult a
szerzddéstd] egyoldaluan elallni, és részemre kifizetést nem teljesithet.

Kelt, Eger, 2025. 12. .1 & N.q
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Nagy ényar Humén Egészscgugyl
Szolgaltaté Korlatolt Felelosségii Tarsasag
képviseli: dr. Nagybanyai-Nagy Andras
iigyvezetd



4. sz. melléklet

NYILATKOZAT

Alulirott dr. Nagybényai-Nagy Andrds, mint a Nagybinyai Humdn Egészségiigyi
Szolgaltato Korlatolt Felel8sségli Tarsasag (székhely: 1212 Budapest, Szebeni u. 64.)
cégjegyzésre jogosult képviseldje nyilatkozom, hogy a ,,Neonatologzaz 0TV0st egészségiigyi
tevékenység elldtdsa kozremitkoddi szerz6dés keretében” targyl kizbeszerzési eljarasban
megkotdtt  szerz6dés alap an a Megblzott Altal végezhet8 egészségiigyl tevékenység
id6tartama a heti 60 4rat (iigyelet esetén a 72 6rat) nem haladja meg.

Kelt: Eger, 2025. december {(..'.-”-”
) 75? S, 84~
nhl ...-.\L\‘\\hir \\i Lfb, ‘a \fﬁ‘?....r gz é% l\'p )
Nagybanyal Humn Egeszsegug’y(zooo-? 2
Szolgaltaté Korlatolt FelelSsségti
Tarsasag
Képviseli: dr. Nagybanyai-Nagy
Andris ligyvezetd
Megbizott






